Zatacznik nr 1 Uchwata NrAR001-7-VI/2026
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

z dnia 30 czerwca 2026 roku

Tabela 1. Wskazniki dotyczace programu studiow

Kryterium Wartos$¢

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow 4

Llcz_b,a punktéw ECTS konieczna do ukonczenia 120 ECTS
studiow

Laczna liczba godzin zajec 1764 godziny

nauki o kulturze fizycznej — 60%,
nauki o zdrowiu — 30%,
nauki medyczne — 10%

Procentowy udzial liczby punktow ECTS dla
dyscyplin

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom

lub grupom zaje¢ do wyboru 38 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow

ECTS uzyskanych w ramach praktyk 360 godzin, 12 ECTS

Liczba godzin zaje¢ z aktywnosci fizycznej (FAR,

SIS) 120 godzin, 10 ECTS

Tabela 2. Zajecia lub grupy zajeé¢ do wyboru

Blok zajeé / grupa zaje¢ do wyboru Laczna  Liczba
liczba  punktow
godzin ECTS

Aktywnos¢ fizyczna w profilaktyce zdrowotnej (student wybiera 2 z

3) 52 4
Praktyczne formy treningu (student wybiera 4 z 5) 104 8
Programowanie treningu medycznego — blok rozszerzony (student 52 4
wybiera 2 z 3)

Regeneracja i wspomaganie funkcjonalne (student wybiera 2 z 3) 26 2
Psychospoteczne i behawioralne aspekty pracy trenera (student 78 5
wybiera 3 z 4)

Innowacje, przedsiebiorczos$¢ 1 rozwdj ustug trenera medycznego 26 5
(student wybiera 2 z 4)

Przedmiot swobodnego wyboru 26 2

FAR — formy aktywnos$ci ruchowej 11 2 52 4



Specjalizacja instruktora rekreacji — SIS 78 6

Lacznie 494 38
Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagni¢tych przez studenta w trakcie

calego cyklu ksztalcenia

Weryfikacja i ocena efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studenta odbywa si¢ z
wykorzystaniem metod adekwatnych do charakteru zajeé, zaktadanych efektow uczenia sig
oraz praktycznego profilu studiow. Dobor metod weryfikacji uwzglednia konieczno$¢ oceny
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, a takze stopnia przygotowania studenta do
samodzielnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan wtasciwych dla trenera medycznego.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ odbywa si¢ w szczegdlnosSci poprzez egzaminy pisemne
i ustne, zaliczenia pisemne i ustne, zaliczenia praktyczne, obserwacj¢ wykonania zadan
praktycznych, oceng¢ poprawnos$ci wykonania testow i prob funkcjonalnych, opracowanie
programow treningowych i planow postgpowania, analizy przypadkow, projekty indywidualne
i zespotowe, prezentacje, raporty z badan i analiz diagnostycznych, aktywno$¢ na zajeciach,
oceng pracy wlasnej studenta, dzienniki praktyk, ocene przebiegu praktyk zawodowych, a takze
przygotowanie pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy.

Ocena osiagnigcia efektow uczenia si¢ ma charakter etapowy i koncowy. Obejmuje
zarOwno biezace monitorowanie postepoOw studenta, jak 1 podsumowanie osiggnie¢ uzyskanych
w ramach poszczegdlnych przedmiotdéw, grup zaje¢, praktyk zawodowych oraz procesu
dyplomowania. Szczegdélowe metody weryfikacji przypisane do poszczegélnych zajec

okreslane s3 w sylabusach przedmiotowych.

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe realizowane sg w wymiarze 360 godzin, ktérym przyporzadkowano
12 punktéw ECTS. Program studidow przewiduje realizacj¢ praktyk w dwoch etapach: Praktyka
zawodowa [ oraz Praktyka zawodowa II. Praktyki stanowia integralny element procesu
ksztatcenia i stuza poglebianiu oraz praktycznej weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych osigganych w toku studiow.

Celem praktyk zawodowych jest przygotowanie studenta do planowania,
organizowania, prowadzenia i dokumentowania dziatan wiasciwych dla pracy trenera
medycznego, a takze do wspotpracy z osobami o zréznicowanych potrzebach zdrowotnych i

funkcjonalnych. W ramach praktyk student doskonali umiejetnosc¢ taczenia wiedzy kliniczno-



funkcjonalnej, diagnostycznej, treningowej 1 psychospotecznej z praktyka zawodowg oraz
rozwija kompetencje niezb¢dne do samodzielnego rozwigzywania problemow wystepujacych
W pracy zawodowej.

Praktyki moga by¢ realizowane w podmiotach, ktorych dziatalno$¢ pozostaje zgodna z
efektami uczenia si¢ dla kierunku, w szczegdlnosci w jednostkach zwigzanych z treningiem
medycznym, aktywno$cig fizyczng ukierunkowang na zdrowie, profilaktyka, przygotowaniem
motorycznym, odnowa biologiczng oraz innymi obszarami wspierania sprawnosci
funkcjonalnej 1 jakos$ci zycia. Szczegdtowe zasady organizacji, przebiegu 1 zaliczania praktyk

okreslajg obowigzujace w Uczelni regulacje.



Tresci programowe

Spis tresci

1. Kliniczno-biomedyczne podstawy treningu MedyCzZNego.........cuvereerereereereeseseesesiesesseenens 5
2. Analiza ruchu W treningu MEedYCZNYIM......cccuiereruererieieniesiesie e siesiesseesessesseseessesaessesseensenses 6
3. Diagnostyka W treningu MEdYCZNYIM .......ocerereruererierieniesiesiessesiessesseessessessessessessessessesnsenses 6
4. Aktywnos¢ fizyczna w profilaktyce ZArOWOLNE] ..uvururururrrururrrrrrresisarsrsrsssrassrererersrssasnserassennann 7
5. Zywienie i wspieranie ZaChOWan ZATOWOIIYCH ......evveevereeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseeseseseeeeseeseeeseens 7
6. Teoretyczno-metodyczne POdStaAWY trENINGU........ceeeeereereerieriesresieeieeeeee e e e see e nee e 8
7. Praktyczne fOrmy treNINQU ......eieeieeieieeseeie e sie et steeste e sre et e e ssaesreeseesseesreensesneessens 8
8. Programowanie treningu medycznego — blok pOdStAWOWY .........ccceeeeerieneenerenenieseeeeeeeas 9
9. Programowanie treningu medycznego — bIOK rOZSZEIZONY........cccvvevuvreereeveseesieeneeseeessenns 10
10. Funkcjonalne wspomaganie treningu — zajgcia WarSZtatoWe ......cveververeesreseessessesseeseeseennes 11
11. Regeneracja i wspomaganie funkCjONAINE .........coevvriieiinenisieieere e 11
12. Psychospoteczne i behawioralne aspekty pracy trenera.......cccceeccveeeeerciveeeeiivneeesesvneeesnnnns 12
13. Innowacyjne metody i technologie w treningu MedyCZNYm.........ccccoverereresesenenrenseennns 13
14. Profesjonalizacja i bezpieczenstwo w pracy trenera medyCzZnego ......ccuveeeervuvrerereiureeeesnnnns 14
15. Innowacje, przedsigbiorczo$¢ i rozwoj ustug trenera medycznego ..vevvvvveevrveeevivneesveeennn 14
16. Kompetencje uzupetniajace i kwalifikacje dodatkOwe ..........cccvvvveeinieniniee e, 15
17. Integracja kompetencji ZAWOAOWYCH .......ccuerueeierierieriisie sttt 16
18. Kompetencje 0g0INe i NAUKOWE .........coireririeieienie sttt sttt sbe e 16




Ogolna struktura programu i zakres tresci

Program studiow obejmuje grupy zaje¢ zapewniajace przygotowanie do planowania,
realizacji, monitorowania i ewaluacji procesu treningu medycznego w pracy z osobami 0
zréznicowanych potrzebach zdrowotnych i1 funkcjonalnych. Struktura programu Ilaczy
przygotowanie Kliniczno-biomedyczne, diagnostyczne, metodyczne, psychospoteczne i
praktyczne, a takze rozwija kompetencje naukowe, jezykowe i zawodowe wiasciwe dla

absolwenta studiow drugiego stopnia o profilu praktycznym.

1. Kliniczno-biomedyczne podstawy treningu medycznego

Tresci grupy zaje¢ obejmuja poglgbiong wiedze dotyczaca budowy i1 funkcjonowania
organizmu cztowieka w warunkach zdrowia i wybranych zaburzen, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem uktadu ruchu, mechanizmow adaptacji do wysitku fizycznego, procesow
zmeczenia i regeneracji oraz podstaw biochemicznych i farmakologicznych istotnych dla
planowania bezpiecznej aktywnos$ci fizycznej. W ramach grupy analizowane sa zaleznosci
pomiegdzy stanem klinicznym, tolerancjg wysitku, stosowang farmakoterapia i mozliwo$ciami

podejmowania treningu medycznego.
W ramach tej grupy zajec¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

e Anatomia funkcjonalna i palpacyjna: Zakres obejmuje poglebiong analiz¢ budowy ciala
cztowieka w ujeciu funkcjonalnym, topografii struktur anatomicznych, podstaw
palpacyjnej identyfikacji tkanek oraz ich znaczenia dla oceny ruchu, postawy i
planowania oddziatywan treningowych.

o Fizjologia Kliniczna w treningu medycznym: Zakres obejmuje mechanizmy
funkcjonowania organizmu w warunkach zdrowia i1 wybranych zaburzen, ze
szczegblnym uwzglednieniem reakcji 1 adaptacji do wysitku fizycznego, tolerancji
wysitku oraz znaczenia fizjologii w planowaniu treningu medycznego.

o Biomedyczne podloze zme¢czenia i wypoczynku: Zakres koncentruje si¢ na procesach
zmeczenia, regeneracji 1 wypoczynku oraz ich znaczeniu dla bezpieczenstwa,
skutecznosci 1 indywidualizacji treningu medycznego.

e Biochemia Kkliniczna: Zakres obejmuje podstawowe i poglebione zagadnienia
biochemiczne istotne dla rozumienia przemian metabolicznych, wysitku fizycznego,

procesOw energetycznych w wybranych stanach klinicznych.



o Farmakologia w chorobach przewlektych a wysitek fizyczny: Zakres obejmuje wplyw
wybranych grup lekéw na organizm, tolerancj¢ wysitku, odpowiedz wysitkowa oraz
zasady uwzgledniania farmakoterapii w planowaniu aktywnos$ci fizycznej i treningu

medycznego.

2. Analiza ruchu w treningu medycznym

Tresci grupy zaje¢ obejmuja biomechaniczne i kinezjologiczne podstawy analizy ruchu
cztowieka, ocene jakosci wzorcoOw ruchowych, interpretacje zaleznosci pomiedzy budowa a
funkcjg, a takze rozpoznawanie kompensacji, ograniczen i nieprawidtowo$ci mogacych
wptywaé na dobor §rodkow treningowych. Przedmiotem ksztalcenia jest rOwniez praktyczne
wykorzystanie wiedzy o ruchu w ocenie funkcjonalnej i planowaniu postgpowania

treningowego.
W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

o Kinezjologiczna analiza motorycznosci cztowieka: Zakres obejmuje analiz¢ jakos$ci
ruchu, zdolno$ci motorycznych, wzorcow ruchowych oraz mechanizmow

warunkujacych sprawno$¢ funkcjonalng cztowieka.

« Biomechanika kliniczna: Zakres dotyczy biomechanicznych podstaw ruchu cztowieka,
analizy obcigzen, zaleznos$ci pomigdzy strukturag a funkcjg oraz interpretacji zjawisk

istotnych w pracy z osobami o ograniczeniach funkcjonalnych.

« Podstawy kinezjologii w praktyce: Zakres obejmuje praktyczne zastosowanie wiedzy
kinezjologicznej w obserwacji, ocenie i korygowaniu wzorcéw ruchowych oraz w

doborze podstawowych dziatah wspierajacych funkcj¢ ruchowa.

3. Diagnostyka w treningu medycznym

Tresci grupy zaje¢ obejmujg zasady prowadzenia oceny funkcjonalnej, dobor i wykonywanie
testow oraz prob diagnostycznych, monitorowanie reakcji organizmu na wysitek, interpretacje
wynikow oraz ich wykorzystanie w planowaniu, modyfikowaniu i dokumentowaniu procesu
treningowego. Grupa tych zaje¢ rozwija umiejgtnos¢ integrowania danych z wywiadu,

obserwacji i pomiarow w celu podejmowania decyzji praktycznych.

W ramach tej grupy zajec realizowane s3 nastgpujace przedmioty:



o Diagnostyka funkcjonalna w treningu medycznym: Zakres obejmuje zasady i metody
oceny funkcjonalnej, interpretacji wynikéw badan, doboru prob i testow oraz
wykorzystania diagnostyki do planowania i modyfikowania postgpowania

treningowego.

o Diagnostyka treningowa — pracownie: Zakres tresci uczenia si¢ koncentruje si¢ na
praktycznym stosowaniu narzedzi diagnostycznych, prowadzeniu pomiardw,
dokumentowaniu i analizie uzyskanych wynikow oraz ich wykorzystaniu w pracy z

podopiecznym.

4. Aktywnos¢ fizyczna w profilaktyce zdrowotnej

Tresci grupy zaje¢ obejmuja znaczenie aktywnosci fizycznej w profilaktyce zdrowotnej na
réznych etapach zycia oraz w wybranych problemach zdrowotnych i psychospolecznych.
Grupa uwzglednia uwarunkowania doboru form ruchu w ontogenezie czlowieka, w
profilaktyce i wspomaganiu leczenia zaburzen psychicznych oraz w dziataniach

ukierunkowanych na ograniczanie ryzyka chorob cywilizacyjnych u dzieci i mtodziezy.
W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

o Aktywnos¢ fizyczna w profilaktyce zdrowotnej: Zakres obejmuje znaczenie aktywnosci
fizycznej w profilaktyce, wspomaganiu leczenia 1 poprawie jako$ci zycia w rdéznych

okresach ontogenezy oraz w wybranych problemach zdrowotnych i psychospotecznych.
W ramach modutu realizowane sa przedmioty fakultatywne:

- Aktywno$¢ fizyczna w ontogenezie: Skoncentrowana na uwarunkowaniach
doboru form ruchu na ré6znych etapach rozwoju cztowieka.

- Profilaktyka choréb cywilizacyjnych u dzieci 1 milodziezy: Dziatania
ukierunkowane na ograniczanie ryzyka chordb cywilizacyjnych w grupie dzieci
1 mtodziezy.

- Aktywnos$¢ fizyczna w zaburzeniach psychicznych: Obejmuje znaczenie ruchu

w profilaktyce 1 wspomaganiu leczenia zaburzen psychicznych.

5. Zywienie i wspieranie zachowan zdrowotnych

TreSci grupy zaje¢ obejmuja zasady racjonalnego zywienia, Zywieniowego wspomagania
aktywnosci fizycznej, podstawy bezpiecznej suplementacji oraz role Zywienia w profilaktyce 1

wspomaganiu postegpowania w chorobach cywilizacyjnych. Istotnym elementem jest roOwniez



ksztaltowanie zachowan prozdrowotnych, wspieranie trwatej zmiany stylu zycia oraz

dostosowanie zalecen do potrzeb i mozliwosci podopiecznego.

W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

Zywienie i suplementacja w aktywnosci fizycznej: Zakres obejmuje zasady
racjonalnego zywienia, wspomagania wysitku, doboru suplementacji z uwzglgdnieniem
bezpieczenstwa i indywidualnych potrzeb oraz podstawy ksztattowania prawidtowych

nawykéw zywieniowych.

Zywienie w chorobach cywilizacyjnych: Zakres koncentruje sie na zywieniowych
aspektach profilaktyki i wspomagania terapii choréb cywilizacyjnych oraz na

ksztattowaniu prawidlowych zachowan zdrowotnych i stylu zycia.

6. Teoretyczno-metodyczne podstawy treningu

Tresci grupy zaje¢ obejmuja teori¢ i metodyke procesu treningowego, zasady doboru obcigzen,

periodyzacji, indywidualizacji i kontroli przebiegu treningu oraz planowania treningu

oporowego 1 wydolno$ciowego w konteks$cie zdrowotnym i funkcjonalnym. W ramach grupy

ksztalcone sg podstawy tworzenia programow treningowych dostosowanych do celu,

mozliwosci 1 ograniczen podopiecznego.

W ramach tej grupy zajec realizowane s3 nastgpujace przedmioty:

Teoria i metodyka treningowa: Zakres obejmuje podstawy projektowania,
organizowania i kontroli procesu treningowego z uwzglednieniem specyfiki treningu

medycznego, zasad indywidualizacji oraz doboru $§rodkéw 1 metod pracy.

Programowanie i periodyzacja treningu oporowego: Zakres dotyczy zasad planowania
obcigzen, periodyzacji 1 indywidualizacji treningu oporowego w aspekcie zdrowotnym

i funkcjonalnym oraz zasad monitorowania postepow.

Programowanie i periodyzacja treningu wydolno$ciowego: Zakres obejmuje zasady
doboru $rodkow 1 metod treningu wydolno$ciowego oraz ich dostosowania do stanu

funkcjonalnego, celu treningowego i potrzeb podopiecznego.

7. Praktyczne formy treningu

Tresci grupy zaje¢ obejmujg praktyczne zastosowanie zréznicowanych form treningu stuzacych

rozwijaniu sprawnos$ci, wydolnosci i kompetencji ruchowych. Obejmujg one trening oporowy,



wytrzymatosciowy, formy ukierunkowane na osoby o zroznicowanych potrzebach,

wykorzystanie wybranych technik sportow walki oraz trening z obcigzeniem wtasnego ciala.

Grupa rozwija umiejetnos¢ doboru i prowadzenia ¢wiczen w warunkach praktycznych.

W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

Praktyczne formy treningu: Zakres obejmuje praktyczne zastosowanie wybranych form
treningu rozwijajacych sprawnos$¢, wydolnos¢ 1 kompetencje ruchowe, =z

uwzglednieniem indywidualizacji, bezpieczenstwa i poprawnosci wykonania ¢wiczen.
W ramach tego modutu realizowane sg przedmioty fakultatywne:

- Trening oporowy i ksztattowanie sylwetki ciala - metodyka pracy z obcigzeniem
w celu budowania sity i modelowania sylwetki

- Trening wytrzymatosci - metodyka ksztattowania wydolno$ci krazeniowo-
oddechowej i adaptacji do wysitkow o réznej intensywnos$ci z wykorzystaniem
zréznicowanych form aktywnosci fizyczne;.

- Trening specjalistyczny osob o zrdznicowanych potrzebach - dobor form
aktywnosci do specyficznych wymagan i1 ograniczen funkcjonalnych réznych
grup podopiecznych.

- Ksztaltowanie sprawnosci fizycznej z wykorzystaniem technik sportow walki -
praktyczne uzycie elementow sportow walki w treningu ogélnorozwojowym.

- Trening z obcigzeniem wlasnego ciata (kalistenika) - prowadzenie zaj¢¢ z

wykorzystaniem obcigzenia wasnego ciata w celu poprawy sprawnosci.

8. Programowanie treningu medycznego — blok podstawowy

Tresci grupy zaje¢ obejmujg zasady planowania i prowadzenia treningu medycznego u 0s6b z

dysfunkcjami narzadu ruchu, bolem przewleklym, chorobami serca i uktadu krazenia,

chorobami uktadu oddechowego oraz zaburzeniami metabolicznymi i1 endokrynologicznymi.

Omawiane sa wskazania, ograniczenia, przeciwwskazania, zasady bezpieczenstwa, dobor

obcigzen 1 monitorowanie odpowiedzi organizmu.

W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nast¢pujace przedmioty:

Trening medyczny w dysfunkcjach narzadu ruchu i z bélem przewleklym: Zakres
koncentruje si¢ na zasadach postgpowania ruchowego u osob z zaburzeniami funkcji
narzadu ruchu oraz z dolegliwosciami bolowymi o charakterze przewlekltym, z

uwzglednieniem ograniczen i przeciwwskazan.



e Trening medyczny w chorobach serca 1 uktadu krazenia: Zakres obejmuje planowanie i
realizacje aktywnos$ci fizycznej u oséb ze schorzeniami uktadu krazenia, z

uwzglednieniem bezpieczenstwa, monitorowania reakcji organizmu i doboru obcigzen.

e Trening medyczny w chorobach uktadu oddechowego: Zakres obejmuje zasady doboru
form aktywnosci fizycznej i treningu wspomagajacego wydolnos¢ oraz funkcjonowanie
0s6b z problemami oddechowymi, z uwzglednieniem tolerancji wysitku i ograniczen

funkcjonalnych.

e Trening medyczny w zaburzeniach metabolicznych i endokrynologicznych: Zakres
dotyczy roli treningu medycznego w profilaktyce 1 wspomaganiu leczenia zaburzen
metabolicznych i endokrynologicznych oraz zasad dostosowania aktywnosci fizycznej

do stanu zdrowia.

9. Programowanie treningu medycznego — blok rozszerzony

Tre$ci grupy zaje¢ obejmuja projektowanie zindywidualizowanego postgpowania
treningowego w wybranych sytuacjach szczegoélnych, takich jak problemy wieku
zaawansowanego, choroby neurologiczne i neurodegeneracyjne oraz okres ciazy i po porodzie.
Akcent potozony jest na dobdr form aktywnos$ci fizycznej, dostosowanie metod pracy do

specyficznych potrzeb oraz integrowanie wiedzy zdrowotnej, funkcjonalnej i praktycznej.
W ramach tej grupy zajec realizowane s3 nastgpujace przedmioty:

e Programowanie treningu medycznego (blok rozszerzony): Zakres obejmuje
projektowanie zindywidualizowanych programéw treningowych dla o0séb o
szczegOlnych potrzebach zdrowotnych, funkcjonalnych i rozwojowych oraz dobor

adekwatnych §rodkéw postepowania.

W ramach tego modutu realizowane sg przedmioty fakultatywne:

- Trening w problemach zaawansowanego wieku — zakres obejmuje projektowanie
zindywidualizowanego postepowania treningowego dostosowanego do specyficznych
potrzeb 1 ograniczen os6b w wieku senioralnym. Tresci koncentrujg si¢ na doborze form
aktywnos$ci fizycznej wspierajacej sprawno$¢ funkcjonalng oraz uwzglednianiu

typowych dla tego wieku zmian fizjologicznych i zdrowotnych

- Trening w chorobach neurologicznych i neurodegeneracyjnych - Przedmiot skupia si¢

na programowaniu treningu dla oséb ze schorzeniami ukladu nerwowego. Tresci



obejmujg integrowanie wiedzy zdrowotnej 1 funkcjonalnej w celu doboru metod pracy
wspomagajacych jako$¢ ruchu i samodzielno$¢ podopiecznego w obliczu proceséw

neurodegeneracyjnych.

- Trening w cigzy i po porodzie - Zakres obejmuje planowanie bezpiecznej i efektywnej
aktywnosci fizycznej dla kobiet w okresie okotoporodowym. Omawiane sg wskazania,
przeciwwskazania oraz zasady monitorowania odpowiedzi organizmu na wysitek w tym

szczegOlnym stanie fizjologicznym.

10. Funkcjonalne wspomaganie treningu — zajecia warsztatowe

Tresci grupy zaje¢ obejmuja zagadnienia zwigzane z postawg ciata, Swiadomoscig ruchowa,
integracja posturalng, prostymi formami autoterapii ruchowej oraz fizjoprofilaktyka
wspierajacg sprawno$¢ funkcjonalng. Zajecia majg charakter warsztatowy 1 ukierunkowane sg
na praktyczne wykorzystanie dzialan wspomagajacych proces treningowy oraz

ograniczajacych ryzyko przecigzen.
W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastgpujace przedmioty:

o Integracja posturalna i autoterapia ruchowa: Zakres obejmuje zagadnienia zwigzane z
postawg ciala, §Swiadomoscig ruchowg oraz wykorzystaniem prostych form autoterapii,

samoopieki ruchowej 1 dziatan wspierajacych funkcje narzadu ruchu.

o Fizjoprofilaktyka w treningu medycznym: Zakres koncentruje si¢ na dziataniach
profilaktycznych, kompensacyjnych 1 wspierajacych sprawnos$¢ funkcjonalng w

r6znych grupach odbiorcow oraz na ograniczaniu ryzyka przecigzen.

11. Regeneracja i wspomaganie funkcjonalne

Tredci grupy zaje¢ obejmuja podstawowe 1 wybrane specjalistyczne sposoby wspomagania
odnowy biologicznej i1 regeneracji po wysitku, z wykorzystaniem czynnikow fizykalnych,
masazu oraz tapingu funkcjonalnego i wspomagajacego. Omawiane sg cele, mozliwosci,

ograniczenia i zasady bezpiecznego stosowania poszczegdlnych metod.
W ramach tej grupy zajec¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

e Regeneracja i wspomaganie funkcjonalne: Zakres obejmuje wybrane formy
wspomagania odnowy biologicznej, regeneracji i poprawy funkcjonowania organizmu

po wysitku oraz podstawy ich bezpiecznego stosowania.



W ramach tego modutu realizowane sg przedmioty fakultatywne:

- Czynniki fizykalne w treningu medycznym — zakres obejmuje wykorzystanie
wybranych czynnikow fizykalnych (m.in. ciepto, zimno, §wiatto, prad) jako wsparcia
procesu treningu i regeneracji organizmu. Omawiany jest ich wptyw na funkcjonowanie
uktadu ruchu oraz zasady bezpiecznego stosowania w treningu prozdrowotnym.

- Masaz w treningu medycznym — zakres obejmuje zastosowanie podstawowych technik
masazu w celu wspomagania regeneracji, poprawy tolerancji wysitku oraz profilaktyki
przecigzen. Omawiane sg reakcje organizmu na masaz oraz jego wykorzystanie w
procesie treningowym,

- Taping funkcjonalny i wspomagajacy — zakres obejmuje zastosowanie tapingu
kinezjologicznego i stabilizujacego jako narzedzia wspierajacego pracg migsni, kontrole
ruchu oraz profilaktyke przecigzen. Omawiane sg zasady doboru i aplikacji technik w

treningu medycznym i funkcjonalnym.

12. Psychospoleczne i behawioralne aspekty pracy trenera

Tresci grupy zaje¢ obejmuja psychopedagogiczne, spoteczne i behawioralne uwarunkowania
pracy z podopiecznym, budowanie relacji, wspieranie motywacji i zmiany zachowan
zdrowotnych, elementy treningu mentalnego, neurodydaktyki, komunikacji interpersonalnej
oraz psychodietetyki. Grupa rozwija kompetencje niezb¢dne do skutecznej i empatycznej pracy

z osobg korzystajaca z treningu medycznego.
W ramach tej grupy zajec realizowane sg nastepujace przedmioty:

o Psychopedagogiczne aspekty pracy trenera medycznego: Zakres obejmuje podstawy
psychologiczne i pedagogiczne niezbedne w pracy z podopiecznym, budowaniu relacji,

motywowaniu, edukowaniu i wspieraniu zmiany zachowan.

o Psychospoteczne i behawioralne aspekty pracy trenera (Modut wybieralny): W ramach

tej sekcji student wybiera zajgcia szczegdlowe:

- Trening mentalny w pracy z klientem — zakres obejmuje podstawowe techniki treningu
mentalnego wspierajagce motywacje, koncentracje, budowanie nawykow oraz realizacje
celéw zdrowotnych i treningowych. Omawiane sg metody pracy z klientem w zakresie

radzenia sobie ze stresem i wzmacniania zaangazowania w proces treningowy.



Neurodydaktyka w treningu medycznym — zakres obejmuje wykorzystanie wiedzy o
funkcjonowaniu moézgu i procesach uczenia si¢ w planowaniu oraz prowadzeniu
treningu medycznego. Omawiane s3 mechanizmy wspierajace efektywne przyswajanie
ruchu, motywacj¢ oraz trwalg zmian¢ zachowan zdrowotnych.

Komunikacja interpersonalna w treningu medycznym - zakres obejmuje zasady
skutecznej komunikacji z klientem w procesie treningowym, budowania relacji oraz
wspierania wspOtpracy i motywacji. Omawiane s3 techniki aktywnego shluchania,
komunikacji empatycznej i rozwigzywania trudnych sytuacji interpersonalnych.
Psychodietetyka — zakres obejmuje psychologiczne aspekty zachowan zywieniowych
oraz ich wplyw na zdrowie i styl zycia. Omawiane sa mechanizmy ksztattowania
nawykow zywieniowych, motywacji do zmiany oraz wspierania klienta w procesie

modyfikacji zachowan zdrowotnych.

13. Innowacyjne metody i technologie w treningu medycznym

Tresci grupy zaje¢ obejmuja wykorzystanie nowoczesnych technologii, narzedzi cyfrowych i

rozwigzan immersyjnych w diagnozie, monitorowaniu i wspieraniu procesu treningowego, a

takze zastosowanie innowacyjnych technik treningowych, takich jak hipoksja, BFR, PAPE,

1ZO 1 inne. Omawiane sg mozliwosci praktycznego zastosowania technologii, ich ograniczenia

oraz warunki bezpiecznego wdrazania.

W ramach tej grupy zajec realizowane sg nastepujace przedmioty:

Nowoczesne technologie 1 rozszerzona rzeczywistos¢ w treningu: zakres obejmuje
wykorzystanie nowoczesnych technologii, aplikacji oraz narzedzi rzeczywisto$ci
rozszerzonej i wirtualnej w planowaniu, monitorowaniu i prowadzeniu treningu
medycznego. Omawiane s3 mozliwo$ci wspierania aktywnos$ci fizycznej, motywacji

oraz kontroli efektow treningowych z wykorzystaniem technologii cyfrowych.

Innowacyjne techniki treningowe (hipoksja, BFR, PAPE, 1ZO): zakres obejmuje
nowoczesne metody wspomagania adaptacji wysitkowej 1 poprawy zdolnos$ci
funkcjonalnych organizmu. Omawiane sg podstawy, zastosowanie oraz zasady
bezpieczenstwa wybranych technik wykorzystywanych w treningu medycznym i

prozdrowotnym.



14. Profesjonalizacja i bezpieczenstwo w pracy trenera medycznego

Tresci grupy zaje¢ Obejmuja normy etyczne, podstawy prawne wykonywania zadan
zawodowych, odpowiedzialno$¢ trenera medycznego, granice kompetencji oraz zasady
postgpowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia i1 zycia. Ksztalcenie obejmuje réwniez
organizowanie bezpiecznych warunkow pracy 1 wlasciwe reagowanie w sytuacjach

alarmowych.
W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

o Etyka i prawo w zawodzie trenera medycznego: Zakres obejmuje normy etyczne,
podstawy prawne wykonywania zawodu, zasady odpowiedzialno$ci zawodowej,

granice kompetencji oraz ochrong interesu i bezpieczenstwa podopiecznego.

e Bezpieczenstwo i sytuacje alarmowe w pracy trenera medycznego: Zakres obejmuje
zasady postgpowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia i Zycia, rozpoznawania stanow

alarmowych oraz organizacji bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajec.

15. Innowacje, przedsiebiorczos¢ i rozwéj ushug trenera medycznego

Tresci grupy zajgeé oObejmuja zagadnienia zwigzane z przedsigbiorczoscig, rozwojem i
organizacja ustug w obszarze treningu medycznego, komunikacja rynkowa, marketingiem
cyfrowym, ochrong wiasnosci intelektualnej oraz wykorzystaniem sztucznej inteligencji i
narzedzi cyfrowych w pracy zawodowej. Grupa przygotowuje do funkcjonowania na rynku

ustug zdrowotno-ruchowych i1 rozwijania wlasnej aktywnos$ci zawodowe;.
W ramach tej grupy zajec realizowane s3 nastgpujace przedmioty:

o Wiasnos¢ intelektualna w dobie sztucznej inteligencji: zakres obejmuje podstawowe
zagadnienia ochrony wlasnosci intelektualnej w kontekScie wykorzystania narzedzi
cyfrowych i sztucznej inteligencji. Omawiane sa zasady korzystania z tre$ci, danych i
materialdow cyfrowych oraz odpowiedzialno$¢ zwigzana z ich tworzeniem i

udostgpnianiem.

e Przedsigbiorczos¢ i rozwoj ustug trenera medycznego: zakres obejmuje podstawy
prowadzenia 1 rozwijania dzialalno$ci zwigzanej z uslugami treningu medycznego.
Omawiane sg zagadnienia planowania ustug, budowania oferty, organizacji pracy oraz

rozwoju kompetencji zawodowych.



Marketing cyfrowy ustug treningowych: zakres obejmuje wykorzystanie narze¢dzi
marketingu cyfrowego i komunikacji internetowej w promocji ustug treningowych.
Omawiane sg zasady budowania marki osobistej, komunikacji z klientem oraz

tworzenia tresci w mediach cyfrowych.

Sztuczna inteligencja i cyfrowe wspomaganie pracy trenera: zakres obejmuje
zastosowanie narzedzi sztucznej inteligencji 1 technologii cyfrowych w planowaniu,
monitorowaniu 1 organizacji procesu treningowego. Omawiane s3 mozliwosci

automatyzacji pracy, analizy danych oraz wspierania komunikacji i edukacji klienta.

16. Kompetencje uzupeliajace i kwalifikacje dodatkowe

Tresci grupy zaje¢ obejmuja uzupelnianie i poszerzanie kompetencji kierunkowych poprzez

realizacje przedmiotu swobodnego wyboru, form aktywnosci ruchowej oraz specjalizacji

instruktora rekreacji. Grupa zaje¢ stuzy indywidualizacji $ciezki ksztalcenia, rozwijaniu

dodatkowych kwalifikacji praktycznych oraz poszerzaniu do$wiadczen ruchowych i

zawodowych studenta, umozliwiajacych zwiekszenie jego kompetencji na rynku pracy.

W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nastepujace przedmioty:

Przedmiot swobodnego wyboru: zakres obejmuje indywidualne profilowanie $ciezki
ksztalcenia poprzez wybor tresci odpowiadajacych zainteresowaniom i potrzebom

rozwojowym studenta.

Formy aktywnosci ruchowej 1 (FAR): zakres obejmuje rozwdj podstawowych
kompetencji ruchowych oraz doskonalenie sprawnosci fizycznej w wybranych formach

aktywnosci.

Formy aktywnosci ruchowej 2 (FAR): zakres obejmuje kontynuacje i rozszerzenie
praktycznych kompetencji ruchowych oraz doskonalenie umiejetnosci w

zroznicowanych formach aktywnosci fizycznej.

Specjalizacja instruktora rekreacji: zakres obejmuje przygotowanie do uzyskania
kwalifikacji instruktorskich w wybranej dyscyplinie rekreacyjnej, z uwzglgdnieniem

aspektow praktycznych i organizacyjnych.



17. Integracja kompetencji zawodowych

Tresci grupy zaje¢ obejmuja analize ztozonych przypadkéw oraz integrowanie wiedzy z
r6znych obszarow ksztatcenia w celu praktycznego zastosowania kompetencji w warunkach
rzeczywistych 1 zblizonych do zawodowych. Obejmuje rowniez realizacje praktyk
zawodowych, dokumentowanie przebiegu dziatan, wspodtprace z otoczeniem zawodowym oraz

samodzielne rozwigzywanie problemow wystepujacych w pracy trenera medycznego.
W ramach tej grupy zaje¢ realizowane sg nast¢pujgce przedmioty:

e Zintegrowane podejscie w treningu medycznym — studium przypadkow: zakres
obejmuje analize 1 interpretacj¢ roznych przypadkoéw oraz taczenie wiedzy teoretycznej

z praktycznym jej zastosowaniem w pracy trenera medycznego.

e Praktyka zawodowa I: zakres obejmuje podstawowe wdrozenie do pracy w
rzeczywistym S$rodowisku zawodowym oraz obserwacje 1 realizacj¢ zadan pod

nadzorem.

o Praktyka zawodowa II: zakres obejmuje zaawansowane dziatania praktyczne w
srodowisku zawodowym, samodzielng realizacj¢ zadan oraz rozwijanie kompetencji

zawodowych w warunkach pracy.

18. Kompetencje ogdlne i naukowe

Tresci grupy zaje¢ obejmujg rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie specjalistycznego
jezyka angielskiego, podstaw metodologii badan naukowych oraz statystyki, a takze
przygotowanie do opracowania pracy dyplomowej. Obejmuje rowniez ksztalttowanie
umiejetnosci  korzystania z piSmiennictwa naukowego, analizy danych, formutowania

problemoéw badawczych oraz prezentowania wynikow wilasnych dziatan.
W ramach tej grupy zajec realizowane s3 nastgpujace przedmioty:

o Jezyk angielski w profesji trenera (Medical English): zakres obejmuje rozwijanie
specjalistycznego stownictwa i kompetencji jezykowych niezbednych w pracy z

literaturg naukowa oraz w komunikacji w §rodowisku miedzynarodowym.

e Metodologia z elementami statystyki: zakres obejmuje podstawy planowania badan
naukowych, analizy danych oraz wykorzystania narz¢dzi Statystycznych w pracy

trenera medycznego.



e Seminarium dyplomowe: zakres obejmuje przygotowanie do opracowania pracy
dyplomowej, w tym formutowanie problemu badawczego, dobdér metod oraz

prezentacj¢ wynikéw badan.
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kania danego efektu uczenia si¢ w ramach danej grupy zaje
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Macierz wskazuje mozliwo$¢ uzyskania wszystkich kierunkowych efektow uczenia si¢ w obrebie poszczegdlnych grup zajeé. Szczegdtowe przyporzadkowanie

efektow do pojedynczych przedmiotéw i form zaje¢ jest ujete w Sylabusach przedmiotowych.



