
Godziny ECTS

1. Koncepcje zarządzania organizacjami 52 4 26 26 26 4 ZO E 1

2. Makroekonomia       52 4 26 26 26 26 4 ZO E 1

3. Prawo w zarządzaniu przedsiębiorstwem 26 2 26 0 26 2 ZO 1

4. Społeczna odpowiedzialność biznesu 13 1 13 0 13 1 ZO 2

5. Statystyka matematyczna 52 4 26 26 26 26 4 ZO 1

6. Teoria podejmowania decyzji 26 2 26 0 26 2 ZO 1

7. Organizacja i metodologia badań naukowych 39 3 13 26 13 26 3 ZO 1

260 20 156 104 143 104 19 13 0 1 0 0 0 0 0 0

1. Zarządzanie strategiczne   52 4 26 26 26 26 4 ZO E 3

2. Zarządzanie procesami        26 2 13 13 13 13 2 ZO E 2

3. Zarządzanie kulturą organizacyjną       26 2 26 0 26 2 ZO 1

4. Inwestycje rzeczowe i kapitałowe 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Psychologia w zarządzaniu     39 3 26 13 26 13 3 ZO E 1

6. Rachunkowość zarządcza 26 2 0 26 26 2 ZO 4

7.    Zarządzanie zmianą w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 26 0 26 2 ZO 4

8. Zarządzanie kapitałem intelektualnym     26 2 26 0 26 2 ZO 2

9. Seminarium dyplomowe 52 4 0 52 13 1 13 1 26 2 ZO E 4

299 23 169 130 78 13 7 39 26 5 26 39 5 26 52 6

1. Język angielski 104 8 0 104 26 2 26 2 26 2 26 2 ZO E 4

104 8 0 104 0 26 2 0 26 2 0 26 2 0 26 2

1. Zarządzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 221 17 117 104 26 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

2. Zarządzanie kapitałem ludzkim 221 17 117 104 26 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

3. Zarządzanie bezpieczeństwem 221 17 117 104 26 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

4. Zarządzanie w sporcie osób z niepełnosprawnościami 221 17 117 104 26 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

221 17 117 104 26 2 52 26 6 26 39 5 13 39,0 4

1. Grupa zajęć z nauk społecznych 494 38 494 0 130 10 182 14 182 14 ZO 2,3,4

2. Grupa zajęć z nauk o zarządzaniu w kulturze fizycznej 156 12 0 156 52 4 52 4 52 4 ZO 2,3,4

3. Grupa zajęć językowych 26 2 0 26 26 2 ZO 1,2

676 52 494 182 0 0 0 130 78 16 182 52 18 182 52 18

Godziny ECTS

260 20 143 104 13 0 0 0 0 0

299 23 78 13 39 26 26 39 26 52

104 8 0 26 0 26 0 26 0 26

221 17 26 0 52 26 26 39 13 39

676 52 0 0 130 78 182 52 182 52

43% 43%

Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr RWZST-2-V/1/2026 Rady Wydziału Zarządzania Sportem i Turystyką Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach z dnia 19 maja 2026 r.

Razem
Wykłady Ćwiczenia

HARMONOGRAM RELIZACJI PROGRAMU STUDIÓW STACJONARNYCH DRUGIEGO STOPNIA

Wykłady

II rok

4 sem.

PROFIL OGÓLNOAKADEMICKI, TYTUŁ ZAWODOWY ABSOLWENTA: MAGISTER

Suma godzin
2 sem.

I rok

E. GRUPA ZAJĘĆ DO WYBORU Z RÓŻNYCH OBSZARÓW KSZTAŁCENIA - student wybiera zajęcia z każdej grupy, zgodnie z ofertą przedstawioną w semestrach I, II

Nazwa zajęć
Ćwiczenia

3 sem.1 sem.

ECTS

Grupa zajęć podstawowych

ECTS

WykładyWykłady

GodzinyĆwiczenia

II. GRUPA ZAJĘĆ DO WYBORU

ECTSĆwiczenia

C.  ZAJĘCIA JĘZYKOWE

I rok

A.  GRUPA ZAJĘĆ PODSTAWOWYCH 

Ćwiczenia

ECTS

2 sem.

II rok

Wykłady

Ćwiczenia

26

Wykłady

1
2
0

Grupa zajęć do wyboru z różnych obszarów kształcenia

ZALICZENIA (ZO - z 

oceną, ZZ - "zal")
ECTS

Wykłady

3 sem.1 sem. 

I. ZAJĘCIA OBLIGATORYJNE

4 sem.

Wykłady

Lp.

1560

ECTS

30

EGZAMINY (E)

ECTS

D. GRUPA ZAJĘĆ Z ZAKRESU SPECJALNOŚCI  - student wybiera jedną specjalność

Razem

ECTS

B.  GRUPA ZAJĘĆ KIERUNKOWYCH 

ZESTAWIENIE

Grupa zajęć kierunkowych

ĆwiczeniaĆwiczenia WykładyECTS

Suma godzin

KIERUNEK ZARZĄDZANIE      2026 - 2028

936

Ćwiczenia

30 30

Razem godziny i punkty

Egzaminy 10 3 2

Razem

Wykłady

Grupa zajęć z zakresu specjalności 624

Zajęcia językowe
30

Grupa zajęć do wyboru z różnych obszarów kształcenia w procentach (%)

3

Ćwiczenia

Strona 10

2



Godziny ECTS

1. Strategie rozwoju  organizacji sportowych i turystycznych 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2.
Metody i narzędzia doskonalenia jakości w organizacjach sportowych i 

turystycznych      
39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Kierunki rozwoju sportu i turystyki  39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

4. Inżynieria zrównoważonego rozwoju 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Badania rynkowe w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6.
Technologie informacyjno-komunikacyjne w organizacjach sportowych i 

turystycznych
26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7. Zarządzanie marketingowe w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 0 26 26 2 ZO 4

221 17 117 104 26 0 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

1. Premiowanie pracy i systemy wynagradzania 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2. Przywództwo i procesy decyzyjne 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Innowacje w kształtowaniu kapitału ludzkiego 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

4. Komponenty kapitału ludzkiego organizacji 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Preswazja i techniki negocjacyjne 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6. Coaching i rozwój kompetencji 26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7. Modele strategii personalnej 26 2 0 26 26 2 ZO 4

221 17 117 104 26 0 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

1.
Zarządzanie bezpieczeństwem jednostki w kontekście rozwoju 

cywilizacji technicznej i komunikacji
39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2. Problemy bezpieczeństwa wybranych regionów świata 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Bezpieczeństwo w różnych sferach działalności gospodarczej 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

4. Podstawy zarządzania bezpieczeństwem 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Przygotowanie sprawnościowe grup dyspozycyjnych 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6.
Zarządzanie bezpieczeństwem w trakcie zgromadzeń oraz imprez 

masowych
26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7.
Optymalizacja procesów przepływu informacji w sytuacjach 

kryzysowych
26 2 0 26 26 2 ZO 4

221 17 117 104 26 0 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

1. Podstawy i rozwój sportu osób z niepełnosprawnościami 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

2. Struktura organizacyjna w sporcie osób z niepełnosprawnościami 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 3

3. Dyscypliny i trening w sporcie osób z niepełnosprawnościami 39 3 26 13 26 13 3 ZO E 2

4. Prawo w sporcie osób z niepełnosprawnościami 26 2 26 0 26 2 ZO 1

5. Zarządzanie marketingowe w sporcie osób z niepełnosprawnościami 26 2 0 26 26 2 ZO 3

6. Organizacja imprez w sporcie osób z niepełnosprawnościami 26 2 13 13 13 13 2 ZO 4

7. Organizacja adaptowanej aktywności fizycznej 26 2 0 26 26 2 ZO 4

221 17 117 104 26 0 2 52 26 6 26 39 5 13 39 4

Zatwierdzono Uchwałą Senatu…..

Wykłady ĆwiczeniaĆwiczenia ĆwiczeniaĆwiczenia

II rok

ECTS

Nazwa zajęć

D. GRUPA ZAJĘĆ Z ZAKRESU SPECJALNOŚCI 

Razem

Program studiów dopuszcza możliwość realizacji zajęć (wykładów) z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość zgodnie z niniejszym harmonogramem. Zajęcia te mogą być prowadzone 

wyłącznie w formie synchronicznej. Maksymalna łączna liczba godzin oraz punktów ECTS dla ww. zajęć wynosi: 936 godziny i 36 punktów ECTS.

Wykłady Wykłady

4. GRUPA ZAJĘĆ Z ZAKRESU SPECJALNOŚCI - ZARZĄDZANIE W SPORCIE OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI

Semestry trwają po 13 tygodni. 

2. GRUPA ZAJĘĆ Z ZAKRESU SPECJALNOŚCI - ZARZĄDZANIE KAPITAŁEM LUDZKIM

ECTSWykłady ECTS

Obowiązkowe szkolenie z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy w wymiarze 4 godzin realizowane jest najpóźniej do końca semestru I.

Lp.

ECTS

EGZAMINY ( E )

3. GRUPA ZAJĘĆ Z ZAKRESU SPECJALNOŚCI - ZARZĄDZANIE BEZPIECZEŃSTWEM

Ćwiczenia

1 sem. 3 sem.

I rok

2 sem.

1. GRUPA ZAJĘĆ Z ZAKRESU SPECJALNOŚCI - ZARZĄDZANIE ORGANIZACJAMI SPORTOWYMI I TURYSTYCZNYMI

Suma godzin

4 sem.
ZALICZENIA (ZO 

- z oceną,ZZ - 

"zal")
Wykłady


