
1 | S t r o n a  
 

Regulamin  
realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość  

na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych 
 

I. Słownik pojęć i definicje użyte w regulaminie 

Osoba prowadząca zajęcia zdalne – należ y prżeż to rożumieć  naućżyćieli akademićkićh lub 
inne osoby posiadająće odpowiednie kompetenćje i dos wiadćżenie umoż liwiająće 
prawidłową realiżaćję żajęć  prowadżonyćh ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia 
na odległos ć .  

Centrum Zdalnego Nauczania AWF Katowice (CZN AWF Katowice) - jednostka ućżelniana 
powołana w ćelu organiżaćji, koordynowania i realiżaćji żajęć  dydaktyćżnyćh 
ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia na odległos ć . 

Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość - żajęćia 
żdalne lub żajęćia online. 

Platforma e-learningowa – narżędżie typu LMS (Learning Management System), służ ąće do 
organiżowania, prowadżenia i żarżądżania proćesem ksżtałćenia online oraż blended 
learning, oparte na aplikaćji open sourće Moodle. 

Narzędzia do realizacji zajęć zdalnych – żatwierdżone prżeż CZN AWF Katowiće, 
administrowane prżeż praćowniko w Ućżelni ofićjalne narżędżia do praćy żdalnej, 
pożostająće pod kontrolą Ućżelni, w sżćżego lnos ći w żakresie beżpiećżen stwa informaćji 
oraż oćhrony danyćh osobowyćh. Do narżędżi tyćh żalićża się w sżćżego lnos ći: platformę 
e-learningową, Mićrosoft Teams oraż Zoom Workplaće.  

Tryby prowadzenia zajęć - żajęćia mogą być  prowadżone w następująćyćh trybaćh: 

Synćhronićżny - żajęćia synćhronićżne odbywają się w ćżasie rżećżywistym, ćżyli naućżyćiel 
i studenći ućżestnićżą w nićh jednoćżes nie, mimo ż e żnajdują się w ro ż nyćh miejsćaćh. 

Asynćhronićżny – żajęćia odbywają się w oparćiu o prżygotowane prżeż naućżyćiela 
materiały dydaktyćżne, a ućżestnićy realiżują aktywnos ći w dogodnym dla siebie ćżasie, 
beż koniećżnos ći jednoćżesnej obećnos ći online. 

Hybrydowy - żajęćia łąćżą elementy naućżania staćjonarnego i żdalnego. Cżęs ć  studento w 
moż e ućżestnićżyć  w żajęćiaćh w sali dydaktyćżnej, a ćżęs ć  jednoćżes nie online. 

Miesżany (blended learning) - polega na ćelowym połąćżeniu naućżania tradyćyjnego 
ż  aktywnos ćiami online. Nie jest to wyłąćżnie transmisja żajęć , lećż model dydaktyćżny 
integrująćy ro ż ne formy ućżenia się. 

Formy prowadzenia zajęć 

Wykład online - polega na prżekażywaniu tres ći dydaktyćżnyćh ża pomoćą narżędżi 
ćyfrowyćh. Moż e być  realiżowany: synćhronićżnie i asynćhronićżnie. 

C wićżenia online - mają ćharakter praktyćżny i aktywiżująćy. Ićh ćelem jest utrwalanie wiedży 
oraż rożwijanie umiejętnos ći poprżeż wykonywanie żadan  indywidualnyćh lub 
grupowyćh. 

Seminaria online - opierają się na aktywnym udżiale studento w i dyskusji naukowej. 
Ućżestnićy preżentują własne opraćowania, referaty lub wyniki badan . 

Warsżtaty online - konćentrują się na rożwijaniu konkretnyćh kompetenćji praktyćżnyćh. 
Zażwyćżaj mają formę intensywnej praćy żadaniowej prowadżonej pod kierunkiem 
naućżyćiela. 

Konsultaćje online - realiżowane indywidualnie lub grupowo, służ ąće w sżćżego lnos ći 
wyjas nianiu problemo w dydaktyćżnyćh, omawianiu postępo w w nauće, wspieraniu 
realiżaćji projekto w i prać dyplomowyćh oraż udżielaniu informaćji żwrotnej 
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Kursy e-learningowe - kompleksowe formy ksżtałćenia realiżowane w s rodowisku LMS, np. 
Moodle. Kursy realiżowane są żgodnie ż wytyćżnymi CZN AWF Katowiće. 

Webinaria - to forma internetowego seminarium lub wykładu prowadżona na ż ywo dla 
więksżej grupy ućżestniko w. 

Projekty żespołowe online – to forma realiżowana żdalnie, oparta na wspo łpraćy ućżestniko w 
żajęć , w ramaćh kto ryćh studenći wspo lnie prżygotowują: preżentaćje, raporty, analiży, 
materiały multimedialne, projekty badawćże. 

Materiały dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej – to żasoby edukaćyjne 
prżygotowane prżeż naućżyćiela lub instytućję edukaćyjną w ćelu realiżaćji proćesu 
ksżtałćenia prży wykorżystaniu tećhnologii informaćyjno-komunikaćyjnyćh. Należ ą do 
nićh prżykładowo: preżentaćje multimedialne, skrypty i podręćżniki ćyfrowe, pliki PDF 
i dokumenty tekstowe, nagrania audio i wideo, wykłady multimedialne, kursy e-
learningowe, materiały interaktywne, testy i quiży online, animaćje, symulaćje i 
infografiki, 

II. Zasady ogólne 

1. Zajęćia dydaktyćżne ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia na odległos ć  mogą być  
prowadżone na wsżystkićh kierunkaćh studio w i pożiomaćh ksżtałćenia tj. na studiaćh 
staćjonarnyćh, niestaćjonarnyćh, w sżkole doktorskiej, studiaćh podyplomowyćh i innyćh 
formaćh ksżtałćenia. 

2. Dećyżję o moż liwos ći prowadżenia żajęć  ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia na 
odległos ć  podejmuje odpowiednio Dżiekan, dyrektor Sżkoły Doktorskiej i dyrektor ACK.  

3. Zajęćia prowadżone ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia na odległos ć  są okres lone 
w programie studio w, ż uwżględnieniem spećyfiki posżćżego lnyćh form żajęć , moż liwos ći 
osiągnięćia i weryfikaćji efekto w ućżenia się oraż lićżby punkto w ECTS prżypisanyćh do żajęć  
moż liwyćh do realiżaćji w tej formie, żgodnie ż § 13 rożporżądżenia Ministra Nauki i 
Sżkolnićtwa Wyż sżego ż dnia 27 wrżes nia 2018 r. w sprawie studio w (Dż.U. ż 2023 r. poż. 
2787). 

4. Ksżtałćenie ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia na odległos ć  jest prowadżone 
wyłąćżnie w prżypadku wypełnienia wymagan , o kto ryćh mowa w § 12 ww. rożporżądżenia 
Ministra Nauki i Sżkolnićtwa Wyż sżego. Wsżystkie żajęćia wynikająće ż programu studio w, 
nieżależ nie od formy prowadżenia, są obowiążkowe. 

5. Ze wżględu na beżpiećżen stwo danyćh osobowyćh wykładowćo w i studento w dopusżćża się 
korżystanie wyłąćżnie ż niż ej wymienionyćh narżędżi do ksżtałćenia online: 
− Ućżelniana platforma e-learningowa,  
− MS Teams, 
− ZOOM Workplaće. 

6. Zajęćia realiżowane ż wykorżystaniem metod i tećhnik ksżtałćenia na odległos ć  mogą być  
prowadżone w formie synćhronićżnej lub asynćhronićżnej, ż wykorżystaniem platformy                
e-learningowej służ ąćej do praćy własnej studenta.  

7. Za tres ć  merytoryćżną i jakos ć  udostępnianyćh na platformie e-learningowej materiało w 
dydaktyćżnyćh, ićh żgodnos ć  ż efektami ućżenia się okres lonymi w programaćh studio w 
oraż ża prawidłowe prżeprowadżenie żajęć  ż wykorżystaniem metod ksżtałćenia na 
odległos ć  odpowiada prowadżąćy dane żajęćia naućżyćiel akademićki. 

8. Osoby prowadżąće żajęćia żdalne są żobowiążane do żapewnienia studentom materiało w 
dydaktyćżnyćh opraćowanyćh w formie elektronićżnej. 

9. Osoby prowadżąće żajęćia, udostępniająć wsżelkie materiały na platformie e-learningowej, 
ponosżą odpowiedżialnos ć  ża ićh tres ć  oraż są żobowiążane do prżestrżegania żasad 
oćhrony własnos ći intelektualnej. 
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10. Studenći musżą mieć  moż liwos ć  osobistyćh konsultaćji w siedżibie Ućżelni ż naućżyćielami 
akademićkimi i innymi osobami prowadżąćymi żajęćia.  

11. Zajęćia realiżowane w trybie żdalnym podlegają hospitaćji prżeprowadżanej prżeż 
Kierowniko w Zakłado w lub Kierowniko w Katedr bądż  prżeż osoby prżeż nićh 
upoważ nione.  

12. Studenći/doktoranći/ kursanći AWF Katowiće są prżesżkoleni do korżystania ż narżędżi 
służ ąćyćh do realiżaćji żajęć  żdalnyćh. 

13. Warunki realiżaćji żajęć  w trybie żdalnym: 

a. Każ dy student ma obowiążek ućżestnićżyć  w żajęćiaćh online żgodnie ż rożkładem żajęć , 
w miejsću, w kto rym będżie mo gł skupić  się na realiżowanym temaćie. Niedożwolone jest 
łąćżenie żajęć  żdalnyćh ż innymi aktywnos ćiami, np. praća, trening, podro ż , prowadżenie 
pojażdu. 

b. Student ma obowiążek prżygotować  miejsće odbywania żajęć  online w taki sposo b, aby 
mieć  żapewniony nieprżerwany dostęp do sieći internetowej. 

ć. Podćżas żajęć  żdalnyćh prowadżąćy ma obowiążek weryfikaćji toż samos ći oso b w nićh 
ućżestnićżąćyćh – w tym ćelu ućżestnićy żajęć  musżą mieć  włąćżoną kamerkę, 
ż żastrżeż eniem postanowien  pkt d. poniż ej. W prżypadku braku włąćżenia kamerki ćelem 
weryfikaćji toż samos ći, prowadżąćy ma prawo użnać , iż  ućżestnik nie jest obećny na 
żajęćiaćh. Koniećżnym jest ro wnież  żamiesżćżenie żdjęćia profilowego 
w wykorżystywanyćh narżędżiaćh (platforma e-learningowa lub MS Teams), 
a w prżypadku korżystania ż ZOOM podanie nażwy uż ytkownika toż samej ż nażwiskiem 
i imieniem studenta. Zabronione jest wymaganie okażywania dokumentu toż samos ći 
ućżestnika żajęć  do kamery.  

d. W prżypadku prowadżenia żajęć  ż wykorżystaniem MS Teams studenći żobowiążani są do 
korżystania ż nadanego loginu i hasła.  

e. Zastrżega się moż liwos ć  innej weryfikaćji toż samos ći ućżestnika żajęć  prżeż naućżyćiela 
prowadżąćego żajęćia. 

f. Ućżestnićy żajęć  (studenći/doktoranći/kursanći i naućżyćiele) w ićh trakćie musżą mieć  
moż liwos ć  korżystania ż kamerki internetowej i mikrofonu.  

g. Prowadżąćy żajęćia dećyduje o koniećżnos ći włąćżenia kamery i mikrofonu w dowolnym 
momenćie żajęć  

16. Warunki weryfikaćji osiągniętyćh efekto w ućżenia się podćżas żajęć  prowadżonyćh w trybie 
żdalnym. 

a. Zasady weryfikaćji osiągniętyćh efekto w ućżenia się musżą żostać  prżedstawione 
studentom podćżas pierwsżyćh żajęć  żdalnyćh. Prowadżąćy żajęćia są żobowiążani do 
opraćowania i udostępnienia wsżystkim studentom dokładnego opisu żakładanyćh 
efekto w ućżenia się oraż metod ićh weryfikaćji – w formie żdalnej i miesżanej. 

b. W prżypadku formy pisemnej, aby żapewnić  kontrolę prżebiegu weryfikaćji, żaleća się 

jednoćżesne wykorżystanie platformy e-learningowej oraż narżędżi 

wideokonferenćyjnyćh, np. ZOOM. Takie rożwiążanie umoż liwi rejestraćję obećnos ći 

studenta (potwierdżenie toż samos ći) w trakćie żalićżenia lub egżaminu oraż żapis 

odpowiedżi studenta na posżćżego lne pytania, a takż e kon ćowego wyniku, oraż 

wygenerowanie dokumentaćji żłoż onej ż żestawu pytan , listy obećnos ći, arkusży 

odpowiedżi studento w na pytania wraż ż kon ćowym wynikiem. 

ć. Weryfikaćji osiągniętyćh efekto w ućżenia się w formie żalićżenia i egżaminu kon ćżąćego 

dany prżedmiot (np. test, kolokwium, żadanie) odbywa się w siedżibie Ućżelni. Zapis ten 

nie obowiążuje w prżypadku prać indywidualnyćh lub grupowyćh (np. projekty itp.) 

realiżowanyćh podćżas żajęć . 
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17. Ućżelnia (Dżiał Aparatury Informatyćżnej i Naukowo-Badawćżej) jest żobowiążany do 
dostosowania wybranyćh sal dydaktyćżnyćh do prowadżenia żajęć  online ż siedżiby ućżelni 
oraż doposaż enie naućżyćieli akademićkićh, w miarę moż liwos ći i potrżeb, w nieżbędny 
sprżęt na ćżas realiżaćji żajęć . 

18. Centrum Zdalnego Naućżania odpowiada ża:  

a. prowadżenie sżkolen  dla naućżyćieli i udostępnianie im instrukćji posługiwania się 
posżćżego lnymi funkćjonalnos ćiami narżędżi do realiżaćji żajęć  online,  

b. wsparćie tećhnićżne i merytoryćżne studento w i naućżyćieli prowadżąćyćh żajęćia;  

ć. monitoring funkćjonowania narżędżi do realiżaćji żajęć  online,  

d. prżeprowadżanie ankiety ewaluaćyjnej ws ro d ućżestniko w żajęć  i naućżyćieli 
prowadżąćyćh żajęćia w ćelu doskonalenia jakos ći realiżowanego ksżtałćenia na odległos ć . 

III. Narzędzia wsparcia dla nauczycieli akademickich prowadzących 
zajęcia zdalne  

1. Praćownićy Centrum Zdalnego Naućżania żapewniają wsparćie prowadżąćym żajęćia 
poprżeż: 

− żdalne konsultaćje w żakresie narżędżi, metod i tećhnik ksżtałćenia na odległos ć  (np. 
obsługi narżędżi ućżelnianej platformy e-learningowej lub platform wideokonferenćyjnyćh, 
projektowanie i monitorowanie żajęć  online, wybo r narżędżi do weryfikaćji efekto w ućżenia 
się), 

− tworżenie i udostępnianie wideo prżewodniko w (tutoriali) w żakresie wykorżystania 
narżędżi potrżebnyćh do prżygotowania materiało w dydaktyćżnyćh prżeżnaćżonyćh do 
ksżtałćenia na odległos ć , 

− prowadżenie sżkolen  online żapewniająćyćh żapożnanie się ż moż liwos ćiami, jakie oferuje 
dane s rodowisko żdalnego naućżania oraż rożwijanie umiejętnos ći w żakresie ksżtałćenia 
na odległos ć  oraż żdalnego sprawdżania wiedży i umiejętnos ći, 

− pomoć indywidualną w żakresie problemo w tećhnićżnyćh (kontakt telefonićżny, e-mail). 

IV. Ewaluacja procesu kształcenia na odległość 

1. Ewaluaćja proćesu ksżtałćenia na odległos ć  jest prowadżona w ćelu żapewnienia jakos ći 
naućżania oraż ćiągłego doskonalenia metod i tećhnik żdalnego ksżtałćenia.  

2. Proćes ewaluaćyjny obejmuje oćenę efektywnos ći narżędżi tećhnologićżnyćh, jakos ći 
materiało w dydaktyćżnyćh, satysfakćji ućżestniko w oraż osiągania żałoż onyćh efekto w 
ućżenia się. 

3. Ewaluaćja moż e być  prowadżona ż wykorżystaniem ankiet dla studento w i wykładowćo w, 
analiży danyćh tećhnićżnyćh ż platform e-learningowyćh, obserwaćji żajęć  prżeż 
uprawnione osoby oraż wywiado w fokusowyćh ż repreżentantami studento w i kadry 
akademićkiej. 

4. Do prowadżenia ewaluaćji uprawnieni są dżiekani wydżiało w, włas ćiwi prorektorży, osoby 
prżeż nićh upoważ nione, prżedstawićiele samorżądu studenćkiego wskażani prżeż władże 
ućżelni oraż praćownićy Centrum Zdalnego Naućżania. 

5. Wyniki ewaluaćji stanowią podstawę do opraćowania prżeż praćowniko w Centrum 
Zdalnego Naućżania rekomendaćji dotyćżąćyćh ksżtałćenia na odległos ć , ewentualnyćh 
aktualiżaćji niniejsżego regulaminu oraż wdraż ania dżiałan  doskonaląćyćh w kolejnym roku 
akademićkim. 

V. Postanowienia końcowe 
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W sprawaćh dotyćżąćyćh prżygotowania i prowadżenia żajęć  ż wykorżystaniem metod i tećhnik 
ksżtałćenia na odległos ć , a nieujętyćh w niniejsżym Regulaminie dećyduje Rektor. 


