Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr RWZST-2-1V/2/2025
Rady Wydziatu Zarzgdzania Sportem i Turystyka
Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki
w Katowicach z dnia 29 kwietnia 2025 roku

KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Bezpieczenstwo wewnetrzne studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa WIEDZA O PANSTWIE I PRAWIE

grupy zajec
Wiedza

Student ma zaawansowang wiedze o strukturach
panstwa i ich elementach (politycznych, prawnych,
kulturowych i ekonomicznych), zna typologie
ustrojow panstwowych, formy sprawowania wladzy
oraz zalezno$ci pomiedzy instytucjami w ujeciu
lokalnym i regionalnym.

K W04 | Wi

Student posiada pogl¢biong wiedzg na temat
funkcjonowania systemu bezpieczenstwa
wewnetrznego, rozumie jego strukture, funkcje i cele,
a takze zna akty prawne regulujgce organizacje i
dziatanie organow panstwowych odpowiedzialnych
za bezpieczenstwo.

K_WO08 | W2

Student zna i rozumie zasady etyczne oraz normy
prawne odnoszace si¢ do dziatalnos$ci
funkcjonariuszy i pracownikow struktur

K_W11 W3 | panstwowych, w tym normy konstytucyjne,
administracyjne, cywilne i karne, ktorych
przestrzeganie warunkuje praworzadne sprawowanie
wladzy.

Umiejetnosci

Student potrafi analizowa¢ zjawiska spoleczne i
Efekty uczenia sie polityczne w kontekscie struktury i funkcjonowania
K_U01 Ul | panstwa, uwzgledniajagc uwarunkowania historyczne,
kulturowe i prawne oraz rozwdj idei spoteczenstwa
obywatelskiego i demokracji.

Student potrafi analizowa¢ kompetencje oraz rol¢
organdéw wladzy publicznej, instytucji administracji
centralnej i samorzadowej oraz organizacji
obywatelskich w systemie bezpieczenstwa
wewngtrznego, ze szczegodlnym uwzglednieniem
procesOw stanowienia i stosowania prawa.

K_U06 | U2

Kompetencje spoleczne

Student potrafi interpretowac zjawiska zwigzane z
funkcjonowaniem panstwa i spoteczenstwa,
formutujac wnioski umozliwiajgce rozwigzywanie
sytuacji problemowych, w tym patologii wladzy, z
uwzglednieniem zasad dobra wspodlnego i1 wartosci
demokratycznych.

K_K06 | K1

Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze i
umiejetnosci do komunikowania si¢ z otoczeniem
spotecznym i instytucjonalnym oraz inicjowania
dziatan na rzecz interesu publicznego, w tym poprzez
aktywnos$¢ obywatelska i wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi.

K_KO7 | K2




Tresci zajgé

Wyktad:
— Glowne koncepcje powstania panstwa

— Definicja panstwa i jego zasadnicze cechy

— Federalizm, panstwa unitarne (centralistyczne), konfederacje

— Charakterystyka i pojecie funkcji panstwa (wewngtrzne i zewngtrzne)
— Pojecie i cechy wladzy panstwowej. Zasada trojpodziatu wiadzy.

— Formy sprawowania rzagdow

— Pojecie organu panstwowego i systemu organdow panstwowych

— Demokracja przedstawicielska i bezposrednia

— Formalna i materialna koncepcja praworzadnosci

— Akt normatywny, przepis prawa, norma prawna, system prawa

—  Zrédha prawa i ich systematyka

— Stanowienie aktow prawnych, stosowanie prawa, wykladnia prawa

Cwiczenia:

— Historyczne i wspoétczesne sposoby klasyfikowania panstw

— Relacje migdzy panstwem a spoleczenstwem, spoteczenstwo
obywatelskie

— Rozwo6j demokracji w czasach nowozytnych. Istota wspolczesnej
demokracji politycznej

—  Wspodlczesny charakter panstw

— Istota i cele sprawowania wladzy w panstwie

— Patologie w procesie sprawowania wiadzy

— Autorytaryzm, totalitaryzm, dyktatura

— Partie polityczne i systemy partyjne

— Systemy wyborcze (wigkszosciowy, proporcjonalny)

— Panstwo a samorzad terytorialny

— Inne formy aktywnos$ci obywatelskiej (stowarzyszenia, NGO, itd.)

— Pojecie odpowiedzialnosci prawnej i rodzaje odpowiedzialnosci
prawnej 0sob sprawujacych wladze

— Przyczyny powstawania, zmian i wygasania stosunkow prawnych

— Zwiazki panstwa z prawem. Prawo jako instrument sprawowania
wladzy w panstwie

— Charakterystyka i przyktady prawa administracyjnego

— Charakterystyka i przyktady prawa cywilnego

— Charakterystyka i przyktady prawa karnego

Metody dydaktyczne

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;.
Cwiczenia: dyskurs akademicki, samodzielna analiza materiatow
zrodtowych, wykorzystanie technik interaktywnych, analiza
porownawcza, prezentacja multimedialna.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — Student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwigzkéw logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojec¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomos$cig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.




4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny problemoéw,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecigtne opanowanie calego materialu programowego.

Il. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — student nie osiggngt wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il Ustny/aktywno$¢

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnosc¢.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiej¢tnosei interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalna, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wyciaga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.

Literatura 1. Antonowicz L., Pojecie panstwa w prawie migdzynarodowym,
Warszawa 1974.
2. Gorski E., Rozwazania o spoteczenstwie obywatelskim i inne studia z
historii idei, Warszawa, 2003.
3. Korycki S., Kucinski J. (red), Zarys prawa, Warszawa 2005.
4. Winczorek P., Nauka o panstwie, Warszawa 2011.
Uzupetniajaca:
1. Kucinski J, Nauka o panstwie i prawie, Warszawa 2008.
2. Wronkowska S.(red.), Kompendium wiedzy o spoteczenstwie,
panstwie i prawie, PWN, Warszawa 2007.
3. Ziembinski Z., O stanowieniu i obowigzywaniu prawa, Warszawa
1995.
Bilans punktow ECTS Liczba punktéw ECTS =3 pkt.

udziat w wyktadach = 13 godzin

udziat w ¢wiczeniach = 26 godzin

przygotowanie do ¢wiczen = 14 godzin

przygotowanie do egzaminu = 17 godziny

konsultacje = 6 godzin

test = 2 godziny

facznie = 78h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.




Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 3 (pkt ECTS) x 26h =

78h.
Forma oceny efektéw uczenia sie
Forma oceny
Efekty uczenia sie
Praktyczny Pisemny Ustny
w1 X X X
W2 X X
W3 X X
Ul X X
u2 X X
K1l X X X
K2 X X X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Bezpieczenstwo wewnetrzne studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

TECHNOLOGIA INFORMACYJNA

Efekty uczenia sie

Wiedza

Student zna w stopniu zaawansowanym zastosowanie
nowoczesnych narzgdzi informatycznych w

K_W10 | W1 | kontekscie pozyskiwania, analizy i prezentacji
danych na potrzeby funkcjonowania systemu
bezpieczenstwa wewnetrznego

UmiejetnoSci

Student potrafi wykorzysta¢ odpowiednie narz¢dzia
informatyczne (arkusz kalkulacyjny, edytor tekstowy,
K_U05 Ul | system CMS, analiza danych) do opisu i analizy
zjawisk oraz problemow z zakresu bezpieczenstwa
wewnetrznego.

Kompetencje spoleczne

Student ma §wiadomos¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie wykorzystania technologii
K_KO01 K1 informatycznych, zna ograniczenia i potrzebe
cigglego doskonalenia kompetencji cyfrowych,
rozumie znaczenie uczenia sie przez cale zycie.

Tresci zajgé

Oprogramowanie, systemy operacyjne — funkcje i struktura.

Zagrozenia zwigzane z korzystaniem z zasobow sieciowych.

Uwierzytelnianie i kontrola uzytkownika.

Edytor tekstowy — narzedzia zaawansowane. Zarzadzanie stylami,

sekcjami, tworzenie indeksow, opracowanie dokumentow tekstowych.

Arkusz kalkulacyjny — formuty i adresowanie.

Arkusz kalkulacyjny — zaawansowane funkcje matematyczne i

statystyczne wspomagajace bazy danych i analizy w bezpieczenstwie

wewnetrznym.

7. Arkusz kalkulacyjny — zaawansowane funkcije logiczne
wspomagajace.

8. Grafika komputerowa

9. Projektowanie stron — systemy CMS.

10. Media spotecznosciowe.

NS =

oo

Metody dydaktyczne

Wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych, wykiad aktywny.
Cwiczenia zadaniowe, zaj¢cia z wykorzystaniem srodkow
audiowizualnych, ¢wiczenia problemowe, dyskusja nad studiami

przypadku, projekty.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — Student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia sig.

3,0 — Student wykazuje braki, ktore jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwigzkow logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojec¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomo$cig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach




przyczynowo-skutkowych.
4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny problemow,
procesow i zjawisk.
5,0 — Ponad przecigtne opanowanie catego materiatu programowego.
Literatura Literatura obowigzkowa
1. Boryga M. Excel w tydzien. Uwolnij potege danych!. Helion, Gliwice,
2024.
2. Lambert J. i Frye C. Microsoft Office 2016: Krok po kroku. APN
Promise, Warszawa, 2016. ’
3. Mastowski K. Excel 2016 PL. Cwiczenia zaawansowane. Helion,
Gliwice, 2016.
Literatura uzupetniajaca
1. Stallings W. i Lawrie B. Bezpieczenstwo systemow informatycznych.
Zasady i praktyka. Helion, Gliwice, 2019.
Bilans punktow ECTS Liczba punktéw ECTS =2 pkt.
udziat w wyktadach = 13h
udziat w zajeciach = 13h
przygotowanie si¢ do weryfikacji efektoéw uczenia = 13h
zapoznanie si¢ z literaturg = 13h
facznie = 52h
w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.
Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 26h =
52h.
Forma oceny efektéw uczenia si¢
Forma oceny
Efekty uczenia si¢
Praktyczny Pisemny Ustny
W1 X X X
Ul X X
K1 X X X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Bezpieczenstwo wewnetrzne studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zajec

TEORIA BEZPIECZENSTWA

Efekty uczenia si¢

Wiedza

K_W01
K_W13

w1

Student zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
pojecia oraz podejscia metodologiczne w naukach o
bezpieczenstwie, w tym interdyscyplinarnos¢ badan,
ewolucje ujec¢ bezpieczenstwa oraz teorie Stosowane
w analizie zagrozen.

K_WO04

w2

Student posiada zaawansowang wiedze 0 instytucjach
1 strukturach spotecznych dziatajacych na rzecz
bezpieczenstwa oraz ich uwarunkowaniach
kulturowych, politycznych i prawnych. Potrafi
analizowa¢ zaleznosci i1 procesy wplywajace na
polityke i strategie bezpieczenstwa w wymiarze
lokalnym, narodowym i globalnym.

Umiejetnosci

K_U07

Ul

Student potrafi wlasciwie analizowaé geopolityczne,
spoteczne i militarne uwarunkowania bezpieczenstwa
narodowego i mi¢edzynarodowego, identyfikowac
mechanizmy konfliktow oraz wskazywaé sposoby ich
zapobiegania, a takze dokonywac analizy
prognostycznej w zakresie bezpieczenstwa
wewnetrznego.

K_U11

U2

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu
metodologii nauk o bezpieczenstwie oraz
praktycznych narzedzi analizy zagrozen w celu
optymalizacji dzialan w r6znych wymiarach
bezpieczenstwa.

Kompetencje spoleczne

K_KO05

K1

Student wykazuje swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo spoteczne i narodowe, interesuje si¢
wydarzeniami krajowymi i mi¢dzynarodowymi,
rozumie rol¢ jednostki w ksztaltowaniu polityki
bezpieczenstwa.

K_K04

K2

Student ma §wiadomos¢ znaczenia
interdyscyplinarnej wiedzy w rozwigzywaniu
ztozonych probleméw poznawczych i praktycznych
zwigzanych z bezpieczenstwem wewnetrznym,
narodowym i migdzynarodowym. Rozumie
koniecznos$¢ odpowiedzialnego stosowania wiedzy
teoretycznej w analizie rzeczywistych zagrozen oraz
tworzeniu polityk i strategii bezpieczenstwa.

Tresci zajec

Wyktad:

1. Ewolucja rozumienia bezpieczenstwa na przestrzeni dziejow.
Kulturowe i cywilizacyjne uwarunkowania. Rozwdj
interdyscyplinarnych badan nad bezpieczenstwem.

2. Teorie wojny i pokoju oraz nurty stosunkow migdzynarodowych
jako fundamenty teorii bezpieczenstwa.

3. Koncepcje bezpieczenstwa w ujeciu liberalnym i realistycznym:




bezpieczenstwo zbiorowe, rownowaga sit, odstraszanie,
hegemonia, dylemat sojuszniczy.
4. Procesy globalizacyjne i ich wptyw na bezpieczenstwo. Teoria
ryzyka, zarzadzanie ryzykiem.
5. Nowe uwarunkowania bezpieczenstwa: prywatyzacja wojny,
zagrozenia ekologiczne, energetyczne i spoteczne.
6. Technologizacja zagrozen i nowe wojny. Metody identyfikacji
zagrozen na réznych poziomach.
Cwiczenia:
1. Uwarunkowania bezpieczenstwa (geopolityczne, ekonomiczne,
ideologiczno-polityczne, prawno-instytucjonalne, militarne,
spoleczne, kulturowe).
Bezpieczenstwo miedzynarodowe — zakres i relacje
Wspolczesne wyzwania i zagrozenia dla bezpieczenstwa
Rola mocarstw w systemie bezpieczenstwa miedzynarodowego
Pojecie i zakres polityki bezpieczenstwa.
Pojecie i zakres strategii bezpieczenstwa.
Problemy wybranych rejonow §wiata

Noook~wn

Metody dydaktyczne

Wyktad, samodzielna, ukierunkowana przez wyktadowce praca studenta z
wykorzystaniem dostgpnej literatury przedmiotu, zastosowanie
interaktywnych technik nauczania, studium literatury przedmiotu,
¢wiczenia przedmiotowe, dyskusja dydaktyczna, pogadanka, objasnienie.

Kryteria oceny efektow
uczenia sie

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — Student nie osiggnat wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwigzkéw logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudno$ci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poj¢é, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwiazuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomos$cig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny probleméw,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecietne opanowanie calego materialu programowego.

Il. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).




I Ustny/aktywno$¢

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnosc.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i

umiej¢tnosei interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania

dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia

postawe racjonalna, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne

zdanie. Umiejetnie wyciagga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania

oraz problemy do dyskusji.

Literatura 1. Kitler W., Organizacja bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej

Polskiej: aspekty ustrojowe, prawno-administracyjne i systemowe.
Torun 2018.

2. Dawidczyk, A., Jurczak J., Luka P., Metody, techniki, narzedzia nauk
o bezpieczenstwie, Warszawa 2019.

3. LukaP., Wskazowki metodologiczne dla studentow bezpieczenstwa
wewnetrznego. Szczytno 2012.

4. Pokruszynski W. Filozofia bezpieczenstwa,. 2013.

5. Zigba R., Bezpieczenstwo migdzynarodowe w XXI wieku, \Warszawa
2018.

6. Nowak S., Metodologia badan spotecznych, Warszawa 2012.

7. Trzgsick K., Wprowadzenie do metodologii nauk spotecznych
Biatystok 2018.

Bilans punktow Liczba punktow ECTS = 4 pkt

udziat w wyktadach = 26h

udziat w ¢wiczeniach = 26h

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego zajecia = 15h

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych na zajgciach= 10 h

przygotowanie do egzaminu = 25h

egzamin = 2h

facznie = 104h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 4 (pkt ECTS) x 26h =

104h
Forma oceny efektéw uczenia si¢

Forma oceny
Efekty uczenia si¢
Praktyczny Pisemny Ustny
W1 X X X
W2 X X X




U2

K1l

K2
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Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA

Efekty uczenia sie

Wiedza

K_W07 W1 Student ma zaawansowang wiedz¢ oraz zna w

stopniu zaawansowanym zasady udzielania
pierwszej pomocy osobom bedacym wrdznych
sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia.

Umiejetnosci

K _Ul1 Ul Student potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy w

typowych sytuacjach zwigzanych z zagrozeniem
zycia.

Kompetencje spoleczne

K_K02 K1 Student angazuje si¢ w przeprowadzanie

symulowanych akcji ratowniczych, podejmuje
dyskutuje i omawia praktyczne problemy na
zajeciach.

Tresci zajgé

Wyklad

1.

2.
3.

o ks

o

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

Zapoznanie studentéw z teSciami przedmiotu, omowienie sposobu
realizacji wyktadow.

Aspekty prawne udzielania PPP oraz etyki zawodowej.

Pojecie, znaczenie oraz zakres udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej. Algorytm wzywania pomocy na miejsce zdarzenia
Algorytm BLS.

Uktad oddechowy i krazenia. Przyczyny, objawy postepowanie w
krotkotrwalej utracie przytomnosci.

Nagte zatrzymanie krazenia — przyczyny, objawy.

Sposoby i metody prowadzenia resuscytacji krazeniowo- oddechowe;j.
Algorytm postepowania resuscytacji krazeniowo - oddechowej
niemowlat, dzieci i dorostych.

Czynnosci ratownicze z uzyciem AED.

Postepowanie na miejscu zdarzenia w sytuacji zagrozenia zycia i
zdrowia poszkodowanego.

Krwotoki — przyczyny, objawy, postgpowanie.

Rodzaje ran, zasady i sposoby ich opatrywania.

Wstrzas przyczyny, objawy, postgpowanie.

Uktad kostno-stawowy, budowa i funkcje. Postgpowanie z urazami
konczyn, kregostupa, glowy oraz klatki piersiowe;.

Zawal serca — przyczyny, objawy, postgpowanie.

Napad drgawkowy- przyczyny, objawy, postepowanie

Oparzenia - przyczyny, objawy, postepowanie.

Odmrozenia- przyczyny, objawy, postepowanie.

Podsumowanie zajec.

Cwiczenia:

1.

2.

Zajecia organizacyjne, zapoznanie studentow z tesciami przedmiotu,
omoOwienie sposobu realizacji ¢wiczen. Zasady BHP podczas zajec.
Postgpowanie z poszkodowanym w przypadku utraty przytomnosci,
metody utozenia poszkodowanego do czasu przybycia stuzb
ratowniczy.

Utozenie kobiety o widocznej cigzy w pozycji bezpieczne;.

Pozycje ulozenia osoby poszkodowanej, badanie fizykalne osoby




poszkodowaneyj.

Praktyczne prowadzenie resuscytacji krazeniowo — oddechowej.

Sposoby bandazowania i zabezpieczenia ran - postepowanie z

poszkodowanymi.

7. Techniki udzielania pomocy podczas urazoéw kostno — stawowych i
kregostupa, praktyczne postgpowanie z osobami poszkodowanymi
przy innych urazach.

8. Wykorzystanie srodkoéw opatrunkowych i chusty trojkatnych.
Opatrywanie ran i stabilizacja na miejscu zdarzenia.

9. Postgpowanie z poszkodowanym w przypadku zadlawienia, ataku
padaczki, porazenia pradem, utraty przytomnosci, oparzenia, zawatu
serca i wstrzasu.

10. Podsumowanie zajec.

11. Zaliczenie ¢wiczen test wiedzy teoretycznej i/ lub praktyczne;.

oo

Metody dydaktyczne

Wyklad: wyktad informacyjny, prezentacja multimedialna.

Cwiczenia: wyklad informacyjny, obserwacja, symulacje, odpytanie,
filmy dydaktyczne, sesja rozwigzywania problemow, dyskusja, prace
¢wiczeniowe, ¢wiczenia praktyczne.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — Student nie osiggnat wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwigzkéw logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poje¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedz¢. Umiej¢tnie dokonuje oceny problemow,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecigtne opanowanie catego materiatu programowego.

Il. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiggnal efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnal efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

I Ustny/aktywno$¢

Kryteria oceny efektow uczenia sig¢:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.




3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnosc¢.
4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.
4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalna, krytyczng i kreatywna.
5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wlasne
zdanie. Umiejetnie wyciaga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.
Literatura 1. Grochowski P. Zurek P., Pierwsza pomoc przedmedyczna, podrecznik
dla kazdego,Wydawnictwo Naukowe WSPIA 2011
2. Ciec¢kiewicz J., Ratownictwo medyczne w wypadkach masowych,
Wroctaw — 2010
3. Jakubaszko J., ABC postgpowania w urazach. Wroctaw 2004,
GornickiWydawnictwo Medyczne.
4. Jakubaszko J., ABC resuscytacji, Wroctaw, Gornik Wydawnictwo
Medyczne, 2004.
Bilans punktow ECTS Liczba punktéow ECTS =3 pkt.
Wyktady = 13h
Cwiczenia = 26h
Konsultacje = 26h
facznie = 78h;
w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.
Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 3 (pkt ECTS) x 26h =
78h.
Forma oceny efektéw uczenia si¢
Forma oceny
Efekty
uczenia sie Rozwigzywanie
problemow Prezentacja Kolokwium Aktywno$¢é na Egzamin
(¢éwiczenia indywidualna zajeciach
praktyczne) lub grupowa
w1 X X X X X
Ul X X X X
K1 X X X X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Bezpieczenstwo wewnetrzne studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

BIOMEDYCZNE PODSTAWY ROZWOJU | ADAPTACIJI

Efekty uczenia sie

Wiedza

K_WO06 | W1

Student posiada zaawansowang wiedz¢ na temat
biologicznych i psychofizycznych uwarunkowan
funkcjonowania cztowieka w strukturach
spolecznych, zna mechanizmy regulacji funkcji
zyciowych, zjawiska adaptacyjne i stresowe oraz
rozumie, jak rozwo6j biologiczny i potrzeby
organizmu wptywaja na zachowania jednostki i jej
miejsce w spoleczenstwie.

Umiejetnosci

K_U02 | Ul

Student potrafi analizowac i wyjasnia¢ przyczyny
oraz skutki zachowan jednostek i grup spotecznych w
sytuacjach obcigzenia fizycznego i psychicznego,
stresu, deprywacji potrzeb biologicznych oraz
wplywu $rodowiska zewngtrznego na organizm
czlowieka.

Kompetencje spoleczne

Student ma $§wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie biologicznych i spotecznych
podstaw zachowan czlowieka oraz dostrzega potrzebe

K_KO01 K1 ich doskonalenia, w szczegdlnosci w kontekscie

przygotowania do pracy w sytuacjach kryzysowych i
wymagajacych wysokiej sprawnosci fizycznej i
adaptacyjnej.

Tresci zajgé

Tematyka wyktadow:

1.

2.

ok ow

10.

11.
12.
13.

Poziomy organizacji organizmu struktura i cechy organizmu
czlowieka.

Etapowos¢ rozwoju biologicznego czlowieka a podstawowe
czynnosci zyciowe cztowieka i potrzeby biologiczne w rdéznych
okresach zycia.

Czynnosci zyciowe cztowieka i ich regulacja - krazenie, oddychanie.
Czynnosci zyciowe cztowieka i ich regulacja, trawienie, wydalanie.
Czynnosci zyciowe cztowieka i ich regulacja termoregulacja.
Organizacja i sterowanie czynno$ciami ruchowymi cztowieka,
regulacja wrodzonych i wyuczonych ruchow.

Potrzeby biologiczne cztowieka, jako zrodio popedow i zachowania
instynktowego cztowieka, zjawisko deprywacji. Zmiennos¢
zaspokajania potrzeb biologicznych w rozwoju osobniczym
czlowieka.

Potrzeba ruchu oraz zachowania odpowiedniego rytmu pracy i
wypoczynku.

Potrzeby pokarmowe czlowieka w rd6znych okresach rozwojowych i
warunkach zycia.

Interakcje cztowieka ze §rodowiskiem zdolno$¢ utrzymania statosci
srodowiska wewnetrznego organizmu (homeostaza).

Stres, jako oddziatywanie zaklécajace prawidlowe funkcje organizmu.
Adaptacja i deadaptacja ustroju do warunkow otoczenia (zycia).
Granice biologiczne mozliwosci przystosowania czlowieka.




Tematyka ¢wiczen:

1. Sprawy organizacyjne. Rozwo6j organizmu czlowieka a cechy budowy
i sktad ciala.

Analiza wybranych cech budowy somatycznej oraz sktadu ciata

2. Rozwdj somatyczny a cechy determinujgce sprawno$¢ fizyczna
czlowieka

Analiza uwarunkowan ontogenetycznych i Srodowiskowych procesu

wentylacji ptuc i wymiany gazowej.

3. Diagnostyka cech krazenia krwi i wybranych wskaznikéw
zaopatrzenia tlenowego ustroju.

4. Proby czynnosciowe uktadu autonomicznego w ocenie prawidtowosci
funkcji zyciowych i zdolnos$ci adaptacyjnych ustroju.

5. Badanie wybranych wskaznikéw determinujacych sprawnosé
proceséw poznawczych.

6. Ocena zmiennos$ci dobowego zapotrzebowania energetycznego i
tempa procesow metabolicznych w ontogenezie.

7. Podzial funkcjonalny miesni, przyktady réznych rodzajow czynnos$ci
ruchowych cztowieka

8. Ocena zdolnosci adaptacyjnych funkcji zaopatrzenie tlenowego
podczas pracy fizycznej.

9. Wyznaczanie kosztu fizjologicznego i wydajnosci pracy migsniowe;.

10. Badanie wydolnosci i sprawnosci fizyczne;j.

11. Diagnozowanie zmian zmg¢czeniowych wywotanych praca fizyczng i
tempa powysitkowej restytucji wybranych czynnosci ruchowych
czlowieka.

12. Kolokwium.

13. Zaliczenie.

Metody dydaktyczne

Metody podajace: wyktad informacyjny, prezentacja multimedialna i
metody praktyczne: pokaz i ¢wiczenia przedmiotowe.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sig¢:

2,0 — Student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwiazkow logicznych. Rozwiazuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poje¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedz¢. Umiejetnie dokonuje oceny problemow,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecigtne opanowanie catego materiatu programowego.

Il. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61




do 70%).

4,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il. Ustny/aktywnos$¢

Kryteria oceny efektow uczenia sie¢:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnos¢.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalna, krytyczna i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wyciaga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.

Literatura 1. Sadowski B. Biologiczne mechanizmy zachowania. PZWL
Warszawa, 1989.

2. Dolezych B., P. Laszczyca ( red) Biomedyczne podstawy rozwoju z
elementami higieny szkolnej. Wyd. Adam Marszatek, Torun, 2003.

3. Michajlik A., Ramotowski W. Anatomia i fizjologia cztowieka. Wyd.
5 popr. i uzup., dodr. - Warszawa: Wydaw. Lekarskie PZWL, cop.
2009.

4. Wojnarowska B., Kowalewska A., Izdebski, Komosinska Z.
Biomedyczne podstawy ksztatcenia i wychowania. PWN Warszawa,
2010.

5. @Gorski J. Fizjologia cztowieka. PZWL Warszawa, 2010.

6. Swiderska M., Budzynska-Jewtuch J. Biomedyczne podstawy
rozwoju i wychowania. Warszawa, 2008.

7. Jaczewski A. Biologiczne i medyczne podstawy rozwoju i
wychowania. Wydawnictwo akademickie ,,Zak”, 2005

8. Kozlowski S. Granice przystosowania. WP Warszawa, 1984.

Literatura uzupehniajaca:

1. Kubica R. Podstawy fizjologii pracy i wydolnosci fizycznej: Skrypt
AWF Krakow 1995.

2. Traczyk W. ,Fizjologia cztowieka w zarysie” PZWL 2010 lub
wczesniejsze.

3. Wolanski N. (red.) Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania.
PWN Warszawa, 1994.

4. Anna Szczesna-Kaczmarek i wsp.. Fizjologia cztowieka: zagadnienia
wybrane: materialy do ¢wiczen. Akademia Wychowania Fizycznego i
Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdansku. - Wyd. 3 popr. -
Gdansk: Wydaw. Uczelniane AWFiS, 2009.

5. Tlustrowana fizjologia cztowieka /Stefan Silbernagl, Agamemnon
Despopoulos/; red. nauk. tt. Joanna Lewin-Kowalik; tl. z jez. niem.
Dariusz Gotka. - Warszawa: Wydaw. Lekarskie PZWL, cop. 2010.

Bilans punktow ECTS Liczba punktéow ECTS =2 pkt.

Udziat w zajeciach = 13h
udzial w ¢wiczeniach = 13h




przygotowanie si¢ do weryfikacji efektow uczenia = 13h
zapoznanie si¢ z literaturg = 8h

konsultacje = 5h

facznie = 52h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 26h =
52h.

Forma oceny efektéw uczenia si¢

Forma oceny
Efekty uczenia sie
Praktyczny Pisemny Ustny
W1 X X X
Ul X X
K1 X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Bezpieczenstwo wewnetrzne studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

ZARZADZANIE | PRZYWODZTWO

Efekty uczenia sie

Wiedza

K_W05

W1

Student zna w zaawansowanym stopniu zasady i style
kierowania (dowodzenia), zna mechanizmy
budowania wiezi i relacji w grupach oraz sposoby
zarzadzania zespotami w jednostkach i instytucjach
bezpieczenstwa, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem ich
specyfiki organizacyjnej.

K_WO06

w2

Student posiada zaawansowang wiedze na temat roli
czlowieka w organizacji oraz relacji i interakcji w
grupie, rozumie znaczenie hierarchii, komunikacji i
struktury w funkcjonowaniu zespotow w §rodowisku
bezpieczenstwa.

K_W13

W3

Student ma zaawansowana wiedze o wspolczesnych
teoriach przywddztwa i zarzadzania kapitatem
spolecznym oraz zna kierunki ich rozwoju, rozumie
role lidera i znaczenie przywddztwa dla skutecznego
osiggania celow organizacyjnych.

Umiejetno$ci

K_U02

Ul

Student potrafi analizowa¢ zachowania cztowieka i
zespotow w warunkach kryzysowych, identyfikowaé
przyczyny i przewidywac¢ skutki tych zachowan,
uwzgledniajac uwarunkowania organizacyjne,
psychologiczne i sSrodowiskowe.

K_U09

u2

Student potrafi identyfikowac¢ i definiowa¢ kluczowe
problemy w funkcjonowaniu systemu
bezpieczenstwa, uwzgledniajac oczekiwania
spoteczne, specyfike jednostek organizacyjnych oraz
aktualne wyzwania zarzadcze

K_U13

U3

Student potrafi analizowa¢ sytuacje grupowe,
organizowac¢ prace¢ zespolu i pelni¢ w nim rdézne role.
Posiada zaawansowane umiej¢tnosci w zakresie
motywowania, zarzadzania konfliktem i budowania
efektywnego zespotu

Kompetencje spoleczne

K_KO05

K1

Student potrafi samodzielnie organizowac¢ i kierowac
pracg zespotow zaréwno w srodowisku zawodowym,
jak i spotecznym, wykazujac odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania oraz pelione role.

K_K07

K2

Student skutecznie komunikuje si¢ z cztonkami
zespolu, potrafi inicjowac dziatania, motywowac
wspotpracownikow, a takze konstruktywnie
rozwiazywac konflikty interpersonalne.

K_K11

K3

Student wykazuje postawg przedsigbiorcza, potrafi
planowac rozwdj wlasny i zespotu, poszukuje
tworczych rozwigzan i podejmuje inicjatywe w
dziataniu.

Tresci zajgé

Wyktad:

1. Kluczowe obszary zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji,




geneza, pojecie, cele 1 zasady zarzadzania zasobami ludzkimi.

2. Proces i instrumentarium zarzadzania zasobami ludzkimi w

sytuacjach kryzysowych.

Organizacja i modele funkcjonalne zarzadzania zasobami ludzkimi.

4. Istota, zakres i cele planowania zasoboéw ludzkich w instytucjach
bezpieczenstwa.

5. Czynniki wplywajace na ksztattowanie rol i stanowisk pracy / shuzby

w jednostce organizacyjnej.

Delegowanie zadan, planowanie pracy wlasnej i podwtadnych.

Style kierowania / dowodzenia.

8. Klasyczne i wspolczesne koncepcje, podejscie oparte na cechach
osobowosci przywodcow, podejscie behawioralne, koncepcje
przywodztwa sytuacyjnego.

9. Przywodztwo transformacyjne i charyzmatyczne.

10. Przywodztwo i zarzadzanie zespolem.

w

~No

Cwiczenia:

Cele, metody i zakres planowania zasobow ludzkich w organizacji.

Organizacja, analiza i opis stanowiska pracy / shuzby.

Metody i techniki projektowania stanowiska pracy / stuzby.

Opis stanowiska a zakres czynnosci (obowigzkow) pracownika /

funkcjonariusza / zohierza.

5. Lider w dzisiejszych czasach - role wspotczesnego lidera — lider jako
trener, mentor i coach.

6. Rozréznienie kluczowych pojeé: od menedzera do lidera, od
zarzadzania do przewodzenia.

7. Teorie kierowania w praktyce: podejscie oparte na cechach
osobowosci przywodcow, podejscie behawioralne, koncepcje
przywodztwa sytuacyjnego.

8. Zarzadzanie sobg i wlasnym rozwojem podstawg skutecznego
przywodztwa.

9. Zarzadzanie wlasnym rozwojem — planowanie wlasnego rozwoju

10. Skutecznos$¢ dziatania w zyciu osobistym lidera: inteligencja
emocjonalna, samo$wiadomos¢, zarzadzanie czasem, przyjmowanie
postaw asertywnych, zarzadzanie stresem.

11. Porazka i techniki kreatywnego rozwigzywania problemow.

12. Dynamika grupy i budowanie zespotu; rozwoj zespotu wg modelu
Tuckmana, role w zespole wg Belbina.

13. Skuteczna komunikacja w grupie (prowadzenie rozmdw oceniajacych
i przekazywanie informacji zwrotnej, komunikowanie, prowadzenie
spotkan i prezentacji).

14. Trening umiejetnosci przywoddczych (dobor, motywowanie, ocena
cztonkéw zespohu).

A

Metody dydaktyczne

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji.

Cwiczenia: dyskurs akademicki, samodzielna analiza materialéw
zrodtowych, wykorzystanie technik interaktywnych, analiza
poréwnawcza, prezentacja multimedialna.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sig¢:

2,0 — Student nie osiggnagt wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktore jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwiazkow logicznych. Rozwiazuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poj¢¢, wyjasnia wazniejsze




zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie calego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedz¢. Umiejetnie dokonuje oceny problemow,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecigtne opanowanie catego materiatu programowego.

. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il Ustny/aktywno$¢

Kryteria oceny efektow uczenia sig¢:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywno$c¢.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalna, krytyczna i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wlasne
zdanie. Umiejetnie wyciaga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.

Literatura 1. Biesok G., Wyro6d-Wrébel J., Czliowiek w organizacji: zaufanie,
przywodztwo, zaangazowanie, satysfakcja \Warszawa 2018.
2. Zweglinski T., Badania i edukacja w ksztattowaniu kompetencji
specjalistow bezpieczenstwa wewnetrznego, Warszawa 2020.
3. Adair J.E., Ksztaltowanie liderow: siedem zasad rozwijania zdolnosci
przywodczych, Warszawa 2010.
4. Czrnecki L., Lider Alfa, Wroctaw 2018.
Bilans punktow ECTS Liczba punktéw ECTS =2 pkt.

udziat w wyktadach = 13h

udziat w ¢wiczeniach = 13h
przygotowanie do ¢wiczen: = 12h
przygotowanie do testu = 12h
test = 2h

facznie = 52h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.




Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 26h = 52h

Forma oceny efektéw uczenia sie
Forma oceny
Efekty uczenia sie
Praktyczny Pisemny Ustny
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X X
u2 X X X
K1 X X
K2 X X X
K2 X X X




KARTA ZAJEC
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Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka
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Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

SPOLECZNE ASPEKTY BEZPIECZENSTWA

Efekty uczenia si¢

Wiedza

Student ma zaawansowang wiedz¢ o zjawiskach i
procesach spolecznych waznych dla bezpieczenstwa i
ograniczania zagrozen, postugujac si¢ w tym zakresie
wiedzg z socjologii.

K WOl | wi

Student w stopniu zaawansowanym zna rézne rodzaje
wigzi spotecznych, zasady ich funkcjonowania oraz
ich znaczenie dla struktur spotecznych i systemu
bezpieczenstwa wewnetrznego.

K_WO05 | W2

UmiejetnoSci

Student potrafi postugiwaé si¢ wybranymi metodami,
K_U05 Ul | technikami i narzgdziami badawczymi stosowanymi
w naukach o bezpieczenstwie.

Student potrafi analizowac i rozumiec¢ teksty

K_U14 U2 dotyczace problematyki z socjologii bezpieczenstwa.

Kompetencje spoleczne

Student docenia znaczenie nauk spotecznych dla

K_K02 K1 skutecznoéci i efektywnoéci dziatania.

Tresci zajgé

e Socjologia bezpieczenstwa a spoleczne funkcje wiedzy
socjologicznej. Gtéwne perspektywy i orientacje teoretyczne w
socjologii a bezpieczenstwo.

e Teoretyczne konceptualizacje i sensy bezpieczenstwa w naukach
spolecznych. Czym zajmuje si¢ socjologia? Jaki to ma zwigzek z
bezpieczenstwem.

e Spoteczenstwo i struktura spoteczna.

e Panstwo jako podmiot bezpieczenstwa narodowego. Socjologiczne
aspekty bezpieczenstwa narodowego.

¢ Organizacja formalna, uwarunkowania funkcjonowania i rozwoju
instytucji systemu bezpieczenstwa narodowego.

e Zachowanie thumu i jego charakterystyczne elementy.

o Grupa spoteczna i jej wpltyw na zachowania jednostki. Wi¢z
spoteczna jej tworzenie si¢ i przejawy — znaczenie wi¢zi dla systemu
bezpieczenstwa wewnetrznego.

e Spoleczne aspekty oddzialywania nowych mediow a bezpieczenstwo
jednostki.

e  Wybrane metody, techniki i narzedzia badawcze stosowane w
naukach o bezpieczenstwie.

e Opinia publiczna i jej badanie.

e Zastosowanie narzgdzi socjologicznych w badaniach nad
bezpieczenstwem - ocena stanu bezpieczenstwa panstwa w
perspektywie badan spotecznych..

Metody dydaktyczne

Podajace i aktywizujace.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

l. Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sie:

2,0 — Student nie osiaggnat wymaganych efektoéw uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktore jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunicte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwiazkow logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o




niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poje¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie calego materiatu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedz¢. Umiejetnie dokonuje oceny problemow,
procesOw i zjawisk.

5,0 — Ponad przecigtne opanowanie calego materialu programowego.

Il. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiggnal efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnal efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il. Ustny/aktywnos$¢

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnose¢.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalna, krytyczna i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wyciaga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.

Literatura

1. Jarmoszko S., Kalita C., Maciejewski J., Nauki spoteczne wobec

problemu bezpieczenstwa, Siedlce 2016. —dostepne online

https://www.academia.edu/33761346/S_Jarmoszko_C_Kalita_J_Maci

eje

wski_Nauki_spo%C5%82eczne_wobec_problemu_bezpiecze%C5%8

4st

wa_wybrane_zagadnienia_Siedlce_Uniwersytet Przyrodniczo_Huma

nist yczny 2016

Kulisz M.Z., Spoteczny wymiar bezpieczenstwa. Nysa 2019.

3. Moczuk E., Socjologiczne aspekty bezpieczenstwa lokalnego.
Rzeszow 2009.

4. Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Warszawa 2008.

Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Katowice

2020.
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Bilans punktow ECTS

Liczba punktéw ECTS =3 pkt.




udziat w zajeciach = 39h;

przygotowanie si¢ do weryfikacji efektoéw uczenia = 26h;
zapoznanie si¢ z literaturg = 13h;

facznie = 78h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 3 (pkt ECTS) x 26h =
78h.

Forma oceny efektéw uczenia si¢

Forma oceny
Efekty uczenia si¢
Praktyczny Pisemny Ustny

W1 X

W2 X

Ul X

U2 X

K1 X
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Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

PSYCHOLOGIA

Efekty uczenia si¢

Wiedza

K_WO02

W1

Student zna w stopniu zaawansowanym glowne teorie
psychologiczne funkcjonowania cztowieka, rozumie
ich znaczenie dla diagnozy psychologicznej i dla
profesjonalnego rozpoznawania potrzeb jednostek w
r6znych sytuacjach zyciowych i kryzysowych.

K_WO06

w2

Student posiada zaawansowang wiedzg na temat
mechanizméw psychologicznych funkcjonowania
czlowieka w sytuacjach stresu i zagrozenia, zar6wno
w kontekscie zdrowia, jak i choroby, w tym stresu
traumatycznego. Rozumie czynniki wspierajace
adaptacje 1 odpornos¢ psychiczng.

K_W17

W3

Student posiada wiedze dotyczaca specyfiki
funkcjonowania jednostki w roznych srodowiskach
wychowawczych, zna psychologiczne mechanizmy
oddziatywan wychowawczych oraz potrafi oceni¢ ich
znaczenie dla rozwoju i zachowan czlowieka.

UmiejetnoSci

K_U02

ul

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze psychologiczng
w praktyce, wskaza¢ znaczenie zasobow osobistych i
spotecznych w radzeniu sobie ze stresem, a takze
stosowac je w kontekscie wspierania i budowania
odpornosci psychicznej.

K_U06

U2

Student potrafi samodzielnie generowac rozwigzania
problemow psychologicznych, projektowac i
realizowac dzialania o charakterze usprawniajacym,
psychokorekcyjnym, prewencyjnym i
prozdrowotnym, dostosowane do kontekstu
sytuacyjnego i potrzeb jednostki.

Kompetencje spoleczne

K_KO1

K1

Student ma $wiadomos¢ znaczenia profesjonalnego
zachowania, podejmuje refleksje etyczna, potrafi
rozpoznawac¢ zrodla stresu oraz stosowac sposoby
radzenia sobie z nim — rowniez w kontekscie
wykorzystania pozytywnych aspektow stresu do
rozwoju osobistego.

K_K04

K2

Student odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do dziatan
z zakresu psychologii, potrafi projektowac i
wykonywa¢ zadania psychologiczne z
uwzglednieniem mozliwych skutkéw interwencji oraz
przewidzie¢ ich konsekwencje dla jednostki i
srodowiska.

K_K05

K3

Student wykazuje wrazliwo$¢ na negatywne skutki
dziatan wychowawczych, potrafi je rozpoznawac i
przeciwdziata¢ ich wplywowi na rozwdj jednostki.

Tresci zajec

Wyktad:

1. Wprowadzenie do psychologii. Psychologia jako nauka; obszary,




dziedziny i dyscypliny naukowe. Teoretyczne dziedziny psychologii:
ogolna, osobowosci, rozwoju cztowieka, kliniczna i inne.

2. Wybrane zagadnienia wspotczesnej psychologii. Psychologia stresu,
psychologia krytycznych zdarzen zyciowych.

3. Psychopatologia — definiowanie zaburzen psychicznych. Pojecie
normy, normalnosci i patologii w ujeciu psychiatrycznym i
psychologicznym. Wybrane zagadnienia dotyczace ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego.

4. Psychologiczne mechanizmy wychowania; sposoby wywierania i
przetwarzania wptywow wychowawczych, formy wzmacniania
zachowan.

Cwiczenia

1. Czym jest pomoc psychologiczna. Formy profesjonalnej pomocy
psychologicznej z perspektywy kluczowych zatozen w ujeciu:

e psychoanalizy i podejscia psychodynamicznego,

e psychoterapii racjonalno poznawczej,

e psychoterapii nastawionej na zachowanie.

e psychoterapii systemowej,

Interwencja kryzysowa - zasady, przebieg, kategorie.

Zaburzenia prostych i zlozonych czynnosci psychicznych. Zaburzenia
procesdOw poznawczych - spostrzegania, pamigci, uwagi, myslenia.

4. Psychologia zagrozen i psychologia bezpieczenstwa.

5. Zagrozenia psychospoleczne i sSrodowiskowe.
6
7.

wn

Czynniki wplywajace na postrzeganie zagrozen.
Czlowiek w sytuacji zagrozenia.

Metody dydaktyczne

Praca indywidualna, praca w grupach, dyskusja. Wyktad informacyjny w
formie prezentacji multimedialnej.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sie¢:

2,0 — Student nie osiagnat wymaganych efektoéw uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktore jednak nie dyskwalifikuja dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunicte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwigzkow logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poj¢é, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materiatlu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny problemow,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przeci¢tne opanowanie calego materiatu programowego.

Il. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — student nie osiggnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).




4,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il Ustny/aktywnos¢

Kryteria oceny efektow uczenia si¢:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnosc.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalna, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.

Literatura 1. Aronson E., 2012: Czlowiek— istota spoteczna, Warszawa.
2. Chelpa S., Witkowski T., 2004: Psychologia konfliktow: praktyka
radzenia sobie ze sporami, Warszawa.
3. Oles P., 2011: Psychologia cztowieka dorostego: ciggtos¢, zmiana,
integracja, Warszawa.
Bilans punktow ECTS Liczba punktow ECTS = 3 pkt.
udziat w wyktadach = 13h
udziat w ¢wiczeniach = 26h
przygotowanie do ¢wiczen i zaliczenia = 32h
przygotowanie do kolokwium = 7h
facznie = 78h;
w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.
Minimalna ilo§¢ godzin naktadu pracy studenta 3 (pkt ECTS) x 26h =
78h.
Forma oceny efektow uczenia sie
Forma oceny
Efekty uczenia si¢
Praktyczny Pisemny Ustny
W1 X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
u2 X X X
K1l X X X
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Nazwa zaje¢ / nazwa

grupy zajec

Anatomia procesu badawczego

Wiedza

K_W10
w1

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
metody 1 narzedzia oraz techniki pozyskiwania
danych w badaniach naukowych, jak tez
przydatnos¢ technologii w informatycznym
wspomaganiu funkcjonowania systemu
bezpieczenstwa wewnetrznego.

Umiejetnosci

K_U04
Ul

Monitoruje i systematyzuje informacje,
dokonuje samodzielnej analizy zjawisk
bezpieczenstwa, stosujgc zaawansowane metody
badawcze.

Efekty uczenia sie
K_U05
U2

Potrafi wykorzysta¢ odpowiednie metody i
narzedzia do opisu i analizy problemow
bezpieczenstwa i dzialalno$ci instytucji
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
wewnetrzne.

Kompetencje spoteczne

K_KO01
K1

Ma $§wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz rozumie potrzebe uczenia si¢
przez cale zycie.

K_KO04:
K2

Ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych dotyczacych kwestii
bezpieczenstwa wewnetrznego.

Treéci zajed 1. Wprowadzenie do metodologii badan naukowych w

o s

danych

o N

obszarze bezpieczenstwa
2. Etapy procesu badawczego: od formutowania problemu po
raportowanie wynikow
3. Przeglad metod i technik badan stosowanych w naukach o
bezpieczenstwie
Dobor problematyki 1 konstrukcja celu badania
Projektowanie narzedzi badawczych i technik zbierania

6. Zasady doboru proby badawczej 1 ograniczenia
metodologiczne

Praktyczne zastosowanie badan ilo§ciowych i jako$ciowych
Analiza danych 1 interpretacja wynikow

9. Etyka badan naukowych




10. Opracowanie raportu badawczego

Metody dydaktyczne

Wyklad interaktywny
Symulacje zespotowe
dyskusje moderowane
Karta projektu badawczego

e S

Kryteria oceny efektow

uczenia sie

l. Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student nie osiggnat wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikujg dalszej
edukacji i mogg zostac usuniete. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potgczen i zwigzkow logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poje¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Woyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego.
Student sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny
problemdw, procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecietne opanowanie catego materiatu programowego.

I. Pisemny/test

Kryteria oceny efektow uczenia sie:

2,0 — student nie osiggnat wymaganych efektéw uczenia sie (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 —student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym plus (81 do
90%).




5,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il Ustny/aktywnos¢

Kryteria oceny efektow uczenia sie:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecietng aktywnos¢é.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematykg przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalng, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student twérczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania

oraz problemy do dyskusji.

Literatura

1. Flick U., Projektowanie badania jakosciowego. Warszawa 2012

Grobler A., Metodologia nauk. Krakéw 2006

3. Bogdanienko J., Istota i problemy poznania naukowego.
Warszawa 2018

g

Bilans punktow ECTS

udziat w wyktadach = 26h

udziat w éwiczeniach = 26h




przygotowanie do ¢wiczen = 20h

realizacja zadan projektowych = 32h

taczna liczba godzin: 104h

w bezposrednim kontakcie z prowadzgcym 50% godzin

liczba punktéw ECTS = 4pkt.

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 4 (pkt ECTS) x 26h =
104h

Forma oceny efektéw uczenia si¢

Forma oceny
Efekty uczenia sie¢
Praktyczny Pisemny Ustny

W1 X X

Ul X X X
U2 X X X
K1

K2 X X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

Wydziat Zarzagdzania Sportem i Turystyka

Prosze uzupetnic: Zarzadzanie studia | stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa

grupy zajec

Filozofia i kultura bezpieczenstwa

Efekty uczenia sie

Wiedza
K_wo01 Student ma zaawansowang wiedze o filozoficznych
P6S_WG aspektach bezpieczenstwa oraz znaczenie kultury
K_ W13 Wi bezpieczenstwa jako elementu ksztattujgcego
P6S_WG nowoczesne podejscie do zagrozen
Umiejetnosci

Student potrafi dokonac analizy historycznych i
(Uo7 Ul wspotczesnych pogladdéw filozoficznych w zakresie
P6S_UW

bezpieczerstwa

Kompetencje spoteczne

Student poszukuje nowych Zrédet informacji,
K_K01 rozumie potrzebe uzupetniania i doskonalenia
P6S_KK Kl nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Tresci zajec

1. Bezpieczenstwo jako kategoria filozoficzna.

2. Pojecie, struktura i funkcje filozofii bezpieczenstwa.

3. Miejsce bezpieczenstwa wsérdd wartosci uniwersalnych.

4. Wspétczesne funkcje filozofii bezpieczeristwa

3. Bezpieczenstwo wedtug filozofédw starozytnych

4. Filozofia bezpieczenstwa w okresie Sredniowiecza.

5. Odrodzeniowe koncepcje bezpieczenstwa.

6. Bezpieczenstwo jako wartosé systemoéw filozofii XVII i XVIII

wieku.

7. Miejsce filozofii bezpieczenstwa we wspotczesnych

koncepcjach filozoficznych i spotecznych.

8. Filozofia bezpieczenstwa strukturalnego i personalnego wobec

zagrozen XXI wieku.

9. Koncepcje kultury bezpieczenstwa




10. Zarzadzanie kulturg bezpieczenstwa

Metody dydaktyczne

Praca w grupach, dyskusja. Wyktad informacyjny w formie prezentac;ji

Multimedialnej, test

Kryteria oceny efektow

uczenia sie

l. Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student nie osiggnat wymaganych efektéw uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikujg dalszej
edukacji i mogga zosta¢ usuniete. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potgczen i zwigzkédw logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie poje¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujagce opanowanie catego materiatu programowego.
Student sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny
problemdw, procesdw i zjawisk.

5,0 — Ponad przecietne opanowanie catego materiatu programowego.

. Pisemny/test

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — student nie osiggnat wymaganych efektdéw uczenia sie (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym (71 do 80%).




4,5 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

Il Ustny/aktywnos¢

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecietng aktywnosé.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalng, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student twoérczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania

oraz problemy do dyskusji.

Literatura

1. RosaR,, Filozofia i edukacja dla bezpieczenstwa: wybrane
aspekty ontologiczne, aksjologiczne i prakseologiczne.

Siedlce 2001.

2. Pokruszynski W., Filozofia bezpieczenstwa. J6zefow 2013.

3. Pokruszynski W., Filozoficzne aspekty bezpieczeristwa. Jézefow
2011.

3. Cieslarczyk M., Kultura bezpieczenstwa i obronnosci, Siedlce 2006.

Bilans punktow ECTS

udziat w wyktadach= 26h

przygotowanie do testu = 24h

test = 2h

tacznie = 52h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzgcym 50% godzin.

Minimalna ilos¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 26h = 52h

Forma oceny efektow uczenia sie

Efekty uczenia sie¢ Forma oceny




Praktyczny Pisemny Ustny
w1 X X
Ul X X X
K1 X X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

Wydziat Zarzagdzania Sportem i Turystyka

Prosze uzupetnic: Zarzadzanie studia | stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa
Ewolucja i historia systemdw bezpieczeristwa
grupy zajec
Wiedza
Student rozumie w stopniu zaawansowanym, jak
K_wWo01
rozwijata sie koncepcja bezpieczenstwa
P6S_WG
W1 | wewnetrznego w roznych epokach historycznych,
K_W16
zna jej miejsce w naukach spotecznych i potrafi
P6S_WG
postugiwac sie kluczowg terminologia z tego obszaru.
Student posiada wiedze zaawansowang na temat
przemian spoteczno-gospodarczych i politycznych,
K_Wo03
W2 | ktére wptywaty na pojawianie sie zagrozen
P6S_WG
wewnetrznych w Polsce i Europie od starozytnosci po
czasy wspotczesne.
Student zZna w stopniu Zaawansowanym
uwarunkowania funkcjonowania instytucji
K_WO04
W3 | odpowiedzialnych za bezpieczeistwo wewnetrzne,
Efekty uczenia sie P6S WG
ich strukture i ewolucje na tle przemian kulturowych,
prawnych i politycznych w ujeciu historycznym
Umiejetnosci
Student potrafi analizowac historyczne przypadki
zagrozen bezpieczenstwa wewnetrznego oraz
K_U02
Ul wyjasnia¢ zachowania jednostek i grup spotecznych
P6S_UW
w kontekscie wydarzen destabilizujgcych tad
panstwowy.
Student potrafi wykorzystywac wiedze o przesztosci
K_U03 do rozumienia wspotczesnych wyzwan
U2
P6S_UW bezpieczenstwa, analizujagc je z perspektywy
historycznej, politycznej i spoteczne;.
K_U05 Student umie postuzy¢ si¢ metodami analizy
U3 | historycznej i instytucjonalnej w celu
P6S_UW .. .y, . .
B zrozumienia dziatan struktur odpowiedzialnych




za bezpieczenstwo wewnetrzne w roznych
systemach ustrojowych.

Kompetencje spoteczne

Student swiadomie ocenia poziom wtasnej wiedzy o
K_K01 przesztosci i dostrzega potrzebe jej pogtebiania w
K1
P6S_KK kontekscie ksztattowania nowoczesnych systemoéw

bezpieczenstwa.

Student rozumie znaczenie analizy historycznej dla

K_KO02 wspbtczesnych decyzji zawodowych i
K2
P6S_KO instytucjonalnych w obszarze bezpieczenstwa
publicznego.

Student jest przygotowany do wykorzystywania
K_Ko04 wiedzy o przesztosci w  diagnozowaniu i
K3
P6S_KR rozwigzywaniu problemdw dotyczacych

wspotczesnego bezpieczenstwa wewnetrznego.

Tresci zajec

Wyktad:

1. Wprowadzenie do przedmiotu — zakres, cele i metody nauczania
historii bezpieczenstwa wewngtrznego.

2. Istota i zakres bezpieczenstwa wewnetrznego — wprowadzenie do
pojecia.

3. Bezpieczenstwo wewnetrzne w panstwie starozytnym.

4. Bezpieczenstwo wewnetrzne w panstwie Sredniowiecznym.

5. Bezpieczenstwo wewngetrzne w panstwie nowozytnym.

6. Bezpieczenstwo wewnetrzne w Polsce w okresie monarchii
patrymonialnej i stanowej (X—XVII w.).

7. Ewolucja instytucji odpowiedzialnych za sprawy wewngtrzne w
Polsce (XVII-XX w.).

8. Geneza 1 rozwQj policji oraz resortu spraw wewnetrznych.

9. System bezpieczenstwa wewnetrznego I Rzeczypospolite;.

10. System bezpieczenstwa wewnetrznego PRL.

11. Transformacja ustrojowa i reforma stuzb wewnetrznych po
1989rr.

12. Wspotczesne wyzwania bezpieczenstwa wewnetrznego w
Polsce.

13. Dziedzictwo historyczne w praktyce bezpieczenstwa
wspolczesnego panstwa.

Cwiczenia:

1. Zajecia organizacyjne. Podstawowe pojecia 1 oczekiwania wobec
studentow.

2. Analiza zrodet 1 tekstow kultury dotyczacych bezpieczenstwa w




starozytnosci.

3. Bezpieczenstwo wewnetrzne w §redniowiecznych systemach
wladzy.

4. Formowanie si¢ nowozytnych instytucji porzagdkowych — studium
przypadkow.

5. Bezpieczenstwo w okresie I Rzeczypospolitej — analiza funkcji i
struktur.

6. Organizacja bezpieczenstwa w zaborach i1 proby jego odbudowy.

7. Studium przypadkow destabilizacji II RP — dziatania
wywiadowcze i kontrwywiadowcze.

8. Aparat bezpieczenstwa PRL — funkcje, struktura, mechanizmy
dziatania.

9. Reformy z lat 90. — nowe podejscie do bezpieczenstwa
wewnetrznego.

10. Wspotczesne instytucje bezpieczenstwa wewngtrznego — analiza
porownawcza.

11. Typologia zagrozeh wewngtrznych — przeszto$¢ i terazniejszosc.

Metody dydaktyczne

1. Woyktad z prezentacja
Dyskusja problemowa
3. Test

N

Kryteria oceny efektéw

uczenia sie

l. Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student nie osiggnat wymaganych efektow uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikujg dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usuniete. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potgczen i zwigzkéw logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojeé, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Woyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego.
Student sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny
problemdw, procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecietne opanowanie catego materiatu programowego.




I. Pisemny/test

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — student nie osiggnagt wymaganych efektéw uczenia sie (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym plus
(61 do 70%).

4,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

M. Ustny/aktywnos¢

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecietng aktywnosc.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematykg przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalng, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student twdrczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania

oraz problemy do dyskusji.

Literatura

1. L.Chojnowski: Bezpieczenstwo cztowieka i spoteczenstw w
procesie dziejowym, Stupsk 2018

2. KuzZniar R., Ewolucja problemu bezpieczeristwa — rys historyczny,
[w:] Bezpieczenstwo miedzynarodowe, red. R. Kuzniar, B.
Balcerowicz, A. Bienczyk-Missala, P. Grzebyk,

3. M. Madej, K. Proninska, M. Sutek, M. Tabor, A. Woijciuk,
Warszawa 2012.

4. A. Misiuk, Historia bezpieczenstwa wewnetrznego w Polsce.
Zarys dziejow instytucji i stuzb w latach 1764-1990




Bilans punktéw ECTS udziat w wyktadach = 26h

104h

udziat w éwiczeniach = 26h

kolokwium = 2h

taczna liczba godzin: 104h

liczba punktéw ECTS = 4pkt.

przygotowanie do ¢wiczen = 20h
przygotowanie do kolokwium = 15h

realizacja zadan projektowych = 15h

w bezposrednim kontakcie z prowadzgcym 50% godzin

Minimalna ilo$¢ godzin naktadu pracy studenta 4 (pkt ECTS) x 26h =

Forma oceny efektow uczenia si¢

Efekty uczenia sie

Forma oceny

Praktyczny

Pisemny

Ustny

w1

W2

W3

Ul

u2

X[ X | X|X]|X

U3

K1l

K2

X | X | X | X

K3

X|IX|[X|X|X|X]|X]|X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

Wydziat Zarzagdzania Sportem i Turystyka

Prosze uzupetnic¢: Zarzadzanie, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa

grupy zajec

Lingwosecuritologia

Wiedza

K_wWo1

w1

Student ma zaawansowang wiedze z zakresu
pragmatyki jezykowej w bezpieczenstwie
wewnetrznym, w tym zna  specjalistyczng
terminologie zwigzang z komunikacja

podwyzszonego ryzyka

K_WO05

W2

Student posiada zaawansowang wiedze na temat
roznych  rodzajow  wiezi  spotecznych  oraz
mechanizméw komunikacyjnych wptywajacych na
efektywnos¢ systemu bezpieczenstwa

wewnetrznego.

Efekty uczenia sie K_W20

W3

Student rozumie role jezyka jako narzedzia prewencji
i interwencji oraz posiada zaawansowang wiedze na
temat teoretycznych podstaw, uwarunkowan i
skutkow dziatan interwencyjnych podejmowanych
wobec jednostek i grup spotecznych w kontekscie

bezpieczenstwa.

Umiejetnosci

K_U02

Ul

Student potrafi analizowaé przyczyny i nastepstwa
zachowan jednostek oraz grup spotecznych,
uwzgledniajagc  wptyw komunikacji w sytuacjach

kryzysowych.

K_U05 -

u2

Student potrafi wykorzysta¢ odpowiednie narzedzia
do analizy probleméw zwigzanych z
bezpieczenstwem wewnetrznym, w tym interakcji
jezykowych miedzy podmiotami odpowiedzialnymi

za bezpieczenstwo a spoteczenstwem.

K_U15

u3

Student potrafi przygotowac¢ pisemne 1 ustne
wypowiedzi dotyczace problematyki




bezpieczenstwa wewnetrznego, artykutujac
wlasne poglady i1 uzasadniajac je merytorycznie.

Kompetencje spoteczne

Student ma $wiadomosé poziomu swojej wiedzy i

umiejetnosci w zakresie lingwosecuritologii i rozumie

K_KO1 K1 potrzebe uczenia sie przez cate zycie, aby doskonalié

kompetencje komunikacyjne

K_KO5

Student dostrzega znaczenie aktywnosci spotecznej
oraz  wspodtorganizowania  dziatah na  rzecz
bezpieczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli
komunikacji jezykowej w ksztattowaniu dialogu i

budowaniu zaufania w Srodowiskach lokalnych

K_K07 K2

Student wykorzystuje nabyte umiejetnosci do
efektywnej komunikacji oraz inicjowania dziatan na
rzecz interesu publicznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem aspektéw jezykowych i strategii
komunikacyjnych w obszarze bezpieczenstwa.

Student dostrzega znaczenie aktywnosci

Tresci zajec

N

Konceptualizacja pojecia securitologia i lingwosecuritologia

Pojecie dyskursu kryzysowego (crisis negotiations genre)

Modele komunikacji jezykowej z uwzglednieniem sytuacji
kryzysowych

Komunikowanie kryzysowe (komunikacja wewnetrzna, zewnetrzna,
ze sprawcg komunikacji kryzysowej, ze sprawcg komunikacji
kryzysowej)

Wykorzystanie wiedzy psycholingwistycznej w sytuacjach
kryzysowych

Omoéwienie pojec perswazji i manipulacji w sytuacjach kryzysowych
Profesjonalna komunikacja w sytuacjach kryzysowych

Badanie dyskursu kryzysowego z perspektywy aktow mowy

Reguty wptywu spotecznego w sytuacjach kryzysowych -uwagi ogdlne

. Reguta wzajemnosci i jej oddziatywanie w sytuacjach kryzysowych
. Reguta konsekwencji i kontrastu

. Reguta spotecznego dowodu stusznosci i reguta sympatii

. Structured Tactical Engagement Process Model (STEPS) - model

zmiany zachowania w sytuacjach kryzysowych

Metody dydaktyczne

studium literatury przedmiotu, prezentacja multimedialna, metody




poszukujgce (samodzielnego uczenia sie). Rozwigzywanie problemoéw —

gietda pomystéw (burza mézgéw) omawianie studium przypadku

Kryteria oceny efektow

uczenia sie

l. Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student nie osiggnat wymaganych efektéw uczenia sie.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikujg dalszej
edukacji i mogg zostaé usuniete. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potfaczen i zwigzkdédw logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojeé¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomoscig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Woyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego.
Student sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny
problemoéw, procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przecietne opanowanie catego materiatu programowego.

I. Pisemny/test

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — student nie osiggnagt wymaganych efektéw uczenia sie (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiagnat efekty uczenia sie w stopniu dostatecznym plus
(61 do 70%).

4,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu dobrym plus (81 do
90%).




5,0 — student osiggnat efekty uczenia sie w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

[l Ustny/aktywnosé

Kryteria oceny efektdw uczenia sie:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecietng aktywnosé.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyky przedmiotu. Przejawia
postawe racjonalng, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student twdrczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wtasne
zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania

oraz problemy do dyskusji.

Literatura

Literatura obowigzkowa

Stawnicka J Dyskurs o bezpieczenstwie z perspektywy
lingwosecuritologii. Wyd. Uniwersytetu Slaskiego. Katowice 2016.
Stawnicka J., Lingwosecuritologia — istota i przedmiot badar. W: Swiat za

tekstem. Red. J. Lubocha-Kruglik, O. Matysa. Katowice 2017, s. 477 — 487.
Dulko-Marczak A., Filozofia community policing przez pryzmat dialogu
Policji ze spoteczeristwem na przyktadzie stuzby slgskich dzielnicowych.

Wydawnictwo AWF (w druku)
Literatura uzupetniajaca

Stawnicka J., 2014: Zarzgdzanie informacjq w sytuacjach kryzysowych w
kontekscie zagrozen bezpieczeristwa panstwa. W: Ochrona informacji
niejawnych, biznesowych i danych osobowych. Red. J. Sobczak, M. Gajos-
Grzetié. Katowice, s. 107 - 115.

Stawnicka J., Optymalizacja procesow przeptywu informacji w sytuacjach
zagrozenia bezpieczeristwa panstwa. Red. B. Hotyst, J. Stawnicka, P.
Potejko. Szczytno 2015

Stawnicka J., Lingwosecuritologia. Diagnozy i prognozy. W: Odcienie




bezpieczeristwa. Obszary badan, kierunki rozwoju. Red. P. Polko, M.

Walancik. Dgbrowa Gdrnicza 2016, s. 51 — 59.

Bilans punktéw ECTS udziat w éwiczeniach = 26h

przygotowanie do ¢wiczen: = 12h

przygotowanie do testu = 12h

test = 2h

tacznie = 52h;

w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 50% godzin.

Minimalna ilos¢ godzin naktadu pracy studenta 2 (pkt ECTS) x 26h = 52h

Forma oceny efektow uczenia sie
Forma oceny
Efekty uczenia sie
Praktyczny Pisemny Ustny

w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
U1 X X

U2 X X X
UK X X X
K1 X X X
K2 X




KARTA ZAJEC

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

Bezpieczenstwo wewnetrzne studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Nazwa zaje¢ / nazwa
grupy zaje¢

WYCHOWANIE FIZYCZNE

Efekty uczenia si¢

Wiedza

K_W02

W1

Student zna w stopniu zaawansowanym
interdyscyplinarny charakter bezpieczenstwa
wewnetrznego, rozumie znaczenie sprawnosci
fizycznej, samoobrony i taktyki interwencji jako jego
integralnych elementéw, a takze ich role w
utrzymywaniu porzadku publicznego.

K_WO06

W2

Student posiada zaawansowana wiedz¢ o zachowaniu
cztowieka jako elementu systemu spotecznego w
kontek$cie dziatan fizycznych, zna zasady
funkcjonowania jednostki w grupie oraz jej reakcje w
sytuacjach stresu i zagrozenia, zwlaszcza w
srodowisku stuzb mundurowych.

K_W20

W3

Student zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
kluczowe teoretyczne, uwarunkowania oraz skutki
stosowania technik samoobrony i taktyki interwencji,
uwzgledniajac specyfike zawodow zwigzanych z
bezpieczenstwem oraz odpowiedzialnos¢ wynikajaca
z ich uzycia.

Umiejetnosci

K_U07

Ul

Student potrafi dokona¢ wyboru odpowiednich do
sytuacji metod dzialania na rzecz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego dba o
utrzymanie sprawnos$ci fizycznej niezbednej w
przygotowaniu obronnym.

K_U11

U2

Student potrafi wykorzysta¢ zaawansowana wiedze z
zakresu taktyki interwencji i fizycznego
przygotowania do planowania dziatan w sytuacjach
kryzysowych, przewidywania ich przebiegu i
minimalizowania zagrozen.

K_U12

U3

Student potrafi przeanalizowa¢ wlasne dziatania
ruchowe 1 interwencyjne, oceni¢ ich skutecznos$é,
rozpozna¢ bledy i wskaza¢ mozliwosci ich korekty w
konteks$cie  dalszego  rozwoju  sprawnosci i
skutecznosci dziatania.

K_U19

u4

Student posiada  specjalistyczne  umiejetnosci
ruchowe w zakresie technik samoobrony i taktyki
interwencji, dostosowane do potrzeb zawodowych w
sektorze  bezpieczenstwa, w  tym: techniki
obezwladniania, unikania zagrozen, reagowania w
sytuacjach stresowych.

Kompetencje spoleczne

K_KO1

K1

Student ma §wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnoscei fizycznych, rozumie koniecznos$¢ ich
systematycznego doskonalenia i potrzebe uczenia si¢
przez cate zycie, szczegolnie w kontekscie zawodow
zwigzanych z bezpieczenstwem.

K_K10

K2

Student dba 0 sprawno$¢ fizyczng jako warunek




skutecznego dziatania w zawodzie zwigzanym z
bezpieczenstwem, angazuje si¢ w  dzialania
wzmacniajgce wytrzymatos¢, site, koordynacje i
odpornos¢ psychiczna.

Tresci zajec

1. Zajecia organizacyjne, przedstawienie zasad BHP. Rozgrzewka

lekkoatletyczna, zabawy i gry ruchowe o charakterze integracyjnym.

Cwiczenia ogdlnorozwojowe w ksztaltowaniu sprawnosci fizyczne;j.

3. Ksztattowanie szybkosci - abc biegu, starty z roznych pozycji,

elementy biegow sztafetowych.

Cwiczenia skocznosciowe; skok w dal

Ksztattowanie sily 1 wytrzymatosci - ¢wiczenia sitowe z

wykorzystaniem ci¢zaru wlasnego ciata oraz ci¢zaru partnera.

6. Ksztaltowanie wydolnosci fizycznej w warunkach terenowych — tory
przeszkod, obwody: sitowe, skocznos$ciowe, zwinnosciowe,
zrecznosciowe, koordynacyjne.

7. Ksztaltowanie sprawnosci fizycznej w warunkach terenowych — rzuty
réznym sprzetem lekkoatletycznym.

8. Elementy pchnigcia kula.

9. Ksztattowanie zdolnosci koordynacyjnych oraz gibko$ci z
wykorzystaniem plotkoéw lekkoatletycznych.

10. Gry i zabawy ruchowe z akcentem wytrzymato§ciowym.

11. Fitness Bootcamp.

12. Marsz Nordic Walking.

13. Zaliczenie Testu Coopera.

14. Samoobrona i sztuki walki — techniki samoobrony oraz elementy
wybranych sztuk walki z naciskiem na kontrolg wysitku fizycznego i
umieje¢tnos¢ reagowania w sytuacjach zagrozenia.

15. Taktyka interwencyjna stuzb mundurowych — sprawno$¢ fizyczna w
technikach obezwladniania napastnikow.

N

o s

Metody dydaktyczne

— Metody podajace: wyktad informacyjny w formie prezentacji
multimedialnej, wyktad problemowy, pokaz.

— Metody aktywizujace: dyskusja, obserwacja, analiza przypadkdow,
symulacije.

— Cwiczenia praktyczne.

Kryteria oceny efektow
uczenia si¢

I Praktyczny/projekt

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — Student nie osiagnat wymaganych efektow uczenia sig.

3,0 — Student wykazuje braki, ktére jednak nie dyskwalifikujg dalszej
edukacji i mogg zosta¢ usunigte. Zwykle wiadomosci zestawione luzno,
brak potaczen i zwiazkow logicznych. Rozwigzuje problemy typowe o
niewielkim stopniu trudnosci.

3,5 — Student wykazuje poprawne rozumienie pojec¢, wyjasnia wazniejsze
zjawiska. Rozwigzuje problemy typowe, przewaznie poprawnie operuje
posiadanymi informacjami.

4,0 — Zakres wiedzy studenta obejmuje podstawowe tresci przedmiotu ze
znajomo§$cig powigzan logicznych. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych.

4,5 — Wyczerpujace opanowanie catego materialu programowego. Student
sprawnie wykorzystuje wiedze. Umiejetnie dokonuje oceny problemow,
procesow i zjawisk.

5,0 — Ponad przeci¢tne opanowanie calego materiatu programowego.

Il. Pisemny/test
Kryteria oceny efektow uczenia sie:




2,0 — student nie osiggnat wymaganych efektow uczenia si¢ (punktacja
ponizej 50%).

3,0 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym (51 do
60%).

3,5 — student osiagnat efekty uczenia si¢ w stopniu dostatecznym plus (61
do 70%).

4,0 — student osiggnal efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym (71 do 80%).
4,5 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu dobrym plus (81 do
90%).

5,0 — student osiggnat efekty uczenia si¢ w stopniu bardzo dobrym (91 do
100%).

1. Ustny/aktywnos¢

Kryteria oceny efektow uczenia sig:

2,0 — Student niezaangazowany.

3,0 — Student pracuje niesystematycznie.

3,5 — Student przejawia przecigtng aktywnosc.

4,0 — Student wykazuje dobre przygotowanie w sferze komunikacji i
umiejetnosci interpersonalnych. Jest aktywny, podejmuje zadania
dodatkowe.

4,5 — Student jest zainteresowany problematyka przedmiotu. Przejawia
postawg racjonalng, krytyczng i kreatywna.

5,0 — Student tworczy w odpowiedzi, nie unika krytyki, posiada wlasne
zdanie. Umiejetnie wycigga wnioski. Jest aktywny, chetnie stawia pytania
oraz problemy do dyskusji.

Literatura 1. Bompa T.: Periodyzacja-teoria i metodyka treningu, COS 2010.

2. BompaT., Zajac A., Waskiewicz Z., Chmura J.: Przygotowanie
sprawno$ciowe w zespolowych grach sportowych, Katowice,
Wydawnictwo AWF Katowice, 2013.

3. Corbin Ch.B., Welk G.J., Corbin W.R.,Welk K.A. Fitness i Welles.
Kondycja, sprawnosé, zdrowie, Zysk i S-ka. 2006.

4. Glover B., Shepherd J., Gloger S. Podrecznik biegacza, Zielonka,
Buk-Rower. (przekt. z j. ang).2007.

5. Karniewicz J., Kochanowicz K.: Cwiczenia zwinno$ciowo-
akrobatyczne. AWF, Gdansk 1991.

Uzupetniajaca:

1. Kunski H. zdrowotny os6b dorostych, poradnik lekarza i trenera.
MedSportPress, Warszawa. 2002,

2. Piatkowski D., Obsesja doskonatosci. Profesjonalne przygotowanie
motoryczne i mentalne w sportach wyczynowych. Wyd. KOS, 2019.

3. Ulatowski J. Ksztaltowanie sprawnosci specjalnej. AWF Wroctaw,
2014.

Bilans punktow ECTS udziat w zajeciach = 65h
Forma oceny efektéw uczenia si¢
Forma oceny
Efekty uczenia si¢
Praktyczny Pisemny Ustny
w1 X




W2

W3

Ul

u2

U3

U4

K1

K2




