KIERUNEK ZARZADZANIE ROK I 2025/2026

PLAN STACJONARNYCH STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA

PROFIL OGOLNOAKADEMICKI, TYTUEL ZAWODOWY ABSOLWENTA: MAGISTER

Suma godzin 1 sem. L 2 sem. 3 sem. e 4 sem. ZALICZENIA (20 -z
Lp. Nazwa zajec v - . - 2 oceng 77y | EGZAMINY (®)
e = Wyklady | Cwiczeniaf| Wykkdy [ Cwiczenial ECTS [ Wykidy | cwicmna] ECTS| Wykkdy | Cwiczenia | ECTS| Wokiady | Cwiczena| ECTS
1. ZAJECIA OBLIGATORYJNE
A. GRUPA ZAJEC PODSTAWOWYCH
1. Koncepcje zarzadzania organizacjami 52 4 26 26 | 26 | 26| 4 Z0 E 1
2 Makroekonomia 52 4 26 26 26 | 26| 4 z0 E 1
3. Prawo w zarzadzaniu przedsigbiorstwem 26 2 26 0 26 2 Z0 1
4 Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu 13 1 13 0 13 1 z0 2
5 Statystyka matematyczna 52 4 26 26 26 | 26| 4 z0 1
6 Teoria podejmowania decyzji 26 2 26 0 26 2 Z0 1
7 Organizacja i metodologia badan naukowych 39 3 13 26 13 126 3 70 1
260 20 | 156 | 104 || 143 |104]19[ 13| 0] 1] O 0[0] O 0]0
B. GRUPA ZAJEC KIERUNKOWYCH
1. Zarzadzanie strategiczne 52 4 26 26 26 | 26 | 4 70 E 3
2. Zarzadzanie procesami 26 2 13 13 13 13| 2 Z0 E 2
3. Zarzadzanie kultura organizacyjna 26 2 26 0 26 2 Z0 1
4. Inwestycje rzeczowe i kapitatowe 26 2 26 0 26 2 z0 1
5. Psychologia w zarzadzaniu 39 3 26 13 26 | 13| 3 Z0 E 1
6. Rachunkowo$¢ zarzadcza 26 2 0 26 26| 2 Z0 4
7.| Zarzadzanie zmiang w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 26 0 26 2 Z0 4
8. Zarzadzanie kapitalem intelektualnym 26 2 26 0 26 2 Z0 2
9. Seminarium dyplomowe 52 4 0 52 13| 1 13 | 1 26| 2 Z0 E 4
299 23 169 | 130 f| 78 [ 13 7 | 39 (26| 5| 26 | 39| 5| 26 [ 52| 6
C. ZAJECIA JEZYKOWE
.|  Jezyk angielski 104 | 8 0 | 104 26| 2 26| 2 2 | 2 26| 2 Z0 E| 4
104 8 0 104 0 |26] 2 0 [26] 2 0 26 | 2 0 ]126f 2
IL. GRUPA ZAJEC DO WYBORU
D. GRUPA ZAJEC Z ZAKRESU SPECJALNOSCI - student wybiera jedng specjalnosé
L. Zarzadzanie organizacjami sportowymi i turystycznymi 221 17 117 | 104 || 26 2 (52260 626|39]| 5] 13 |39]| 4
2. Zarzadzanie kapitalem ludzkim 221 17 117 | 104 || 26 252|260 626|395 13 139 4
3. Zarzadzanie bezpieczenstwem 221 17 117 | 104 || 26 2521260 626|395 13 139 4
4. Zarzadzanie w sporcie 0sob z niepetnosprawnoscia 221 17 117 | 104 || 26 2152126 626|395 13 139 4
221 17 117 104 | 26 2152126 626|395 13 39,0] 4
E. GRUPA ZAJEC DO WYBORU Z ROZNYCH OBSZAROW KSZTALCENIA - student wybiera zajecia z kazdej grupy, zgodnie z oferta przedstawiona w semestrach I, IT
1. Grupa zaj¢é z nauk spotecznych 494 38 494 0 130 10| 182 14 182 14 Z0 2,34
2. Grupa zaje¢ z nauk o zarzadzaniu w kulturze fizycznej 156 12 0 156 52| 4 52| 4 52| 4 Z0 2,34
3. Grupa zaj¢é jezykowych 26 2 0 26 26| 2 Z0 1.2
676 52 494 182 0 0] 0 [130] 78| 16] 182 52 | 18] 182 52| 18
ZESTAWIENIE
Razem godziny i punkty Razem Suma godzin 1 sem. o 2 sem. 3 sem. e 4 sem. Razem
o = Wyklady | Cwiczenial| Wykiady Fwiczeni] ECTS| wykkdy Fwiczenf ECTS| wykkdy [Cwiczenid ECTS| Wikidy [owiczen] ECTS Godziny ECTS
Grupa zaje¢ podstawowych 260 20 143 | 104 3]0 0 0 0 0
Grupa zaje¢¢ kierunkowych 299 23 78 | 13 39 | 26 26 | 39 26 | 52
Zajgeia jezykowe 104 | 8 0 [26] 30| 0 |26]30] 0 [26[30] 0 ]26]3 1560 8
Grupa zajgé z zakresu specjalnosci 221 17 936 | 624 || 26 | O 52 | 26 26 | 39 13 | 39
Grupa zaj¢¢ do wyboru z réznych obszarow ksztatcenia 676 52 0 0 130 | 78 182 | 52 182 | 52
Grupa zaje¢ do wyboru z réznych obszardéw ksztatcenia w procentach (%) 43% | 43%
Egzaminy 10 3 3 2 2

Strona 7




D. GRUPA ZAJEC Z ZAKRESU SPECJALNOSCI

Irok I rok
Sumsiatcdu ZALICZENIA (ZO|
Lp. Nazwa zajeé 1 sem. 2 sem. 3 sem. 4 sem. ~zocena,ZZ- |EGZAMINY (E)
e Wykdady | Cwiczenial| Wykndy | cwicenia| ECTS| wyktdy | cwicmna| ECTS| witay | éovicrnia| ECTS| wykiy o “zal")
Godziny ECTS
1. GRUPA ZAJEC Z ZAKRESU SPECJALNOSCI - ZARZADZANIE ORGANIZACJAMI SPORTOWYMI I TURYSTYCZNYMI
1. | Strategie rozwoju organizacji sportowych i turystycznych 39 3 26 13 26 | 13| 3 Z0 E 2
2 Metody i narzgdzia doskonalenia jakosci w organizacjach sportowych i 39 3 2 13 % | 13| 3 70 E 3
turystycznych
3. |Kierunki rozwoju sportu i turystyki 39 3 26 13 26 | 13| 3 z0 E 2
4. |Inzynieria zr6wnowazonego rozwoju 26 2 26 0 26 2 z0 1
5. |Badania rynkowe w organizacjach sportowych i turystycznych 26 2 0 26 26 | 2 Z0 3
6. ;I;ﬁ;z:;:;?)i/ihinformacyjno-komunikacyjne w organizacjach sportowych i 2% 2 13 13 3l 2 70 4
7 tZuT,;ZS:SCZ;:;,i r:m.rketmgowe w organizacjach sportowych i 2 2 0 2% 26| 2 70 4
221 17 117 [ 104 [ 26 | 0 | 2| 52 |26| 6 | 26| 39| 5| 13|39 4
2. GRUPA ZAJEC Z ZAKRESU SPECJALNOSCI - ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM
1. |Premiowanie pracy i systemy wynagradzania 39 3 26 13 26 | 13| 3 z0 2
2. |Przywodztwo i procesy decyzyjne 39 3 26 13 26 | 13 3 y4e] E 3
3. |Innowacje w ksztaltowaniu kapitatu ludzkiego 39 3 26 13 26 | 13] 3 Z0 E 2
4. [Komponenty kapitatu ludzkiego organizacji 26 2 26 0 26 2 y/e] 1
5. [Preswazja i techniki negocjacyjne 26 2 0 26 26 | 2 Z0 3
6. | Coaching i rozwdj kompetencji 26 2 13 13 13 ]13]2 z0 4
7. [Modele strategii personalnej 26 2 0 26 26| 2 Z0 4
221 17 117 | 104 )f 26 | 0 | 2| 52 | 26| 6 | 26 | 39| 5| 13 |39 4
3. GRUPA ZAJEC Z ZAKRESU SPECJALNOSCI - ZARZADZANIE BEZPIECZENSTWEM
L Zarz_q_dzal?_ie bezpiecze{ﬁ_stwemj_ednoustki w kontekscie rozwoju 39 3 2% 13 2 | 13| 3 70 E 2
cywilizacji technicznej i komunikacji
2. [Problemy bezpieczenstwa wybranych regionow $wiata 39 3 26 13 26 | 13| 3 y/e] E 3
3. [Bezpieczenstwo w roznych sferach dzialalnosci gospodarczej 39 3 26 13 26 | 13] 3 Z0 E 2
4. [Podstawy zarzadzania bezpieczenstwem 26 2 26 0 26 2 Z0 1
5. |Przygotowanie sprawno$ciowe grup dyspozycyjnych 26 2 0 26 26 | 2 z0 3
6. Zarzadzanie bezpieczenstwem w trakcie zgromadzen oraz imprez 2 2 13 13 1313 2 70 4
masowych
7. Optymalizacja proceséw przeptywu informacji w sytuacjach 2 2 0 2 2% | 2 70 4
kryzysowych
221 17 117 | 104 )f 26 | 0 | 2| 52 | 26| 6 | 26 | 39| 5| 13 |39 4
4. GRUPA ZAJEC Z ZAKRESU SPECJALNOSCI - ZARZADZANIE W SPORCIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
1. |Podstawy i rozwoj sportu 0sob z niepelnosprawnoscia 39 3 26 13 26 | 13| 3 Z0 E 2
2. | Struktura organizacyjna sportu 0sob z niepetnosprawnoscia 39 3 26 13 26 | 13| 3 Z0 E 3
3. | Dyscypliny i trening w sporcie 0s6b z niepetnosprawnoscia 39 3 26 13 26 [ 13| 3 Z0 E 2
4. |Prawo w sporcie 0s0b z niepetnosprawnoscia 26 2 26 0 26 2 z0 1
5. |Zarzadzanie marketingowe w sporcie 0sob z niepelnosprawnoscia 26 2 0 26 26 | 2 Z0 3
6. |Organizacja imprez w sporcie 0sob z niepetnosprawnoscia 26 2 13 13 13 | 13] 2 z0 4
7. |Organizacja adaptowanej aktywnosci fizycznej 26 2 0 26 26| 2 Z0 4
221 17 117 | 104 ff 26 | 0 | 2| 52 | 26| 6 | 26 | 39| 5| 13 |39] 4

Obowiazkowe szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w wymiarze 4 godzin realizowane jest najpdzniej do konca semestru 1.

Semestry trwaja po 13 tygodni.

Zatwierdzono Uchwata Nr ...../2025 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach z dnia ....2025 roku.




