Zakacznik do Uchwaty Nr AR001-10-111/2025
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
z dnia 25 marca 2025 roku

REGULAMIN

przyznawania i korzystania z odziezy roboczej, odziezy ochronnej

2.

a)

b)

d)

oraz sprzetu ochrony osobistej AWF Katowice.

§1
Postanowienia ogélne

Odziez ochronng, robocza i sprzet ochrony osobistej wydaje sie pracownikom
bezptatnie, lub w formie doptat z chwilg przystapienia do pracy. Stanowig one mienie

Akademii.

Do zadan Akademii nalezy w szczegdlnoSci:
Przydzielanie pracownikom zatrudnionym na okres$lonych stanowiskach pracy
odziezy i sprzetu ochrony osobistej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie
z obowigzujacymi tabelami norm (nr 1 i nr 2), a dla nowo powstatych stanowisk
pracy nie objetych tabelami norm przydzielanie odziezy i obuwia roboczego
przewidzianego dla podobnych stanowisk pracy w zakresie niezbednych ze wzgledu
na bezpieczenstwo i higiene pracy,
Przydzielanie pracownikom dodatkowej odziezy i sprzetu ochrony osobistej w razie
zmian w procesie pracy oraz w innych wypadkach, w ktérych dodatkowa odziez
i sprzet s niezbedne ze wzgledu na bezpieczenstwo i higiene pracy,
prowadzenie analizy przydatnosci i funkcjonalno$ci wzoréw odziezy i sprzetu
ochrony osobistej, odziezy i obuwia roboczego na poszczegdlnych stanowiskach
pracy oraz zapewnienia ich najwtasciwszego doboru,
Przestrzeganie i kontrolowanie stanu estetyki odziezy i obuwia, a takze stanu
odziezy i sprzetu ochrony osobistej znajdujacych sie w uzytkowaniu pracownikow.

3. W przypadku wprowadzania zmian w procesie pracy, eliminujacych uprzednie

zagrozenia lub w przypadku braku srodkéw finansowych na realizacje niniejszego

zakresu, dopuszcza sie catkowite, czasowe lub czeSciowe wstrzymanie wydawania
odziezy i sprzetu ochrony osobistej oraz odziezy i obuwia roboczego lub doptat do

zakupéw wylacznie po uzyskaniu pozytywnej opinii komisji ds. Bezpieczenstwa

i Higieny Pracy oraz w uzgodnieniu z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi.

1.

§2
Zasady gospodarki odzieza ochronna i robocza

Gospodarke odziezg ochronng, odziezg roboczg i sprzetem ochrony osobistej
w Akademii prowadzi Dzial Administracyjno-Gospodarczy.
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Nadzér nad prawidtowoscig uzytkowania przez pracownikéw odziezy roboczej,

odziezy ochronnej i sprzetu ochrony osobistej sprawuje - w oparciu o obowigzujace

w tym zakresie przepisy - specjalista ds. bhp.

Pracownikom moze by¢ wydana uzywana odziez z wyjatkiem bielizny osobistej

i obuwia. Uzywana odziez moze by¢ wydawana tylko w stanie petnej przydatnosci
uzytkowej, czysta, zdezynfekowana i naprawiona.

§3
Zasady przydzialu

Przydziat nowej odziezy i obuwia roboczego nastepuje nie wcze$niej niz po terminie
uzywalno$ci przewidzianym w tabeli norm nr 1 zuzycia odziezy z zastrzeZeniem § 3
pkt 5.

Jezeli utrata, zniszczenie lub przedwczesne zuzycie ochron osobistych oraz odziezy
i obuwia roboczego nastgpito bez winy pracownika, Akademia po sporzadzeniu
protokotu koniecznosci jest zobowigzana wyda¢ pracownikowi inne srodki ochrony
osobistej, odziez i obuwie robocze na koszt Akademii.

Jezeli utrata, zniszczenie lub przedwczesne zuzycie ochron osobistych, odziezy
i obuwia roboczego nastgpito z winy pracownika - jest on zobowigzany uisci¢ kwote
réwng niezamortyzowanej czeSci warto$ci utraconych lub zniszczonych ochron
osobistych odziezy i obuwia roboczego. Kwote te Uczelnia moze obnizy¢, jezeli
uzasadnia to okoliczno$¢ zniszczenia.

Pracownik moze przyja¢ na wtasnos$¢ odziez robocza oraz obuwie robocze i ochronne
(z wyjatkiem odziezy i obuwia skazonego bakteriologicznie lub substancjami
szkodliwymi) za zwrotem warto$ci ustalonej z zasadami okreslonymi w § 3 ust. 3.
Odziez i obuwie robocze wydane do statego indywidualnego uzywania na
stanowiskach administracyjno-technicznych, ktére po uptywie okresu uzywalnos$ci
ustalonego w tabeli norm 1 zachowaly cechy uzytkowe, powinny by¢ przez
pracownikéw nadal uzywane zgodnie z przeznaczeniem do czasu ich zuzycia.

§4

Pracownicy administracji uczelni

O zakwalifikowaniu pracownika do danego stanowiska w tabeli decyduja warunki
pracy wykonywanej w wymiarze nie mniejszym niz %2 etatu.

W tabeli norm nr 1 okresla sie wylgcznie te stanowiska pracy na ktérych zatrudnieni
pracownicy wykonujg state prace w warunkach dziatania niebezpiecznych lub
szkodliwych dla zdrowia czynnikéw lub w warunkach narazenia wtasnej odziezy
iobuwia na intensywne niszczenie i brudzenie oraz ze wzgledu na wymagania
higieniczno - sanitarne.

W przypadku, kiedy okreSlenie stanowiska pracy ustalonego w obowigzujacej
ptacowej tabeli stanowisk nie pokrywa sie ze stanowiskiem pracy wyszczegdlnionym
w tabeli norm 1 Akademii, a rodzaj pracy jest taki sam, nalezy wydawac pracownikom
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odziez i obuwie wedlug odpowiedniej pozycji z tabeli norm nr 1, odpowiadajacej
rodzajowi pracy w danym zawodzie.

4. W przypadku utworzenia stanowiska pracy nie przewidzianego w zaktadowej tabeli
Kanclerz Akademii lub osoba przez niego upowazniona, w porozumieniu ze
zwigzkami zawodowymi dokonuje uzupetnienia tabeli norm nr 1.

5. Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze godzin otrzymujg odziez i sprzet
ochrony osobistej oraz odziez i obuwie robocze na tych samych zasadach, co
pracownicy zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy z tym, ze okres uzywalnosci
tych przedmiotéw przedtuza sie proporcjonalnie do czasu pracy. Przy ustalaniu
rzeczywistego czasu uzywania odziezy i obuwia uwzglednia sie czas przepracowany
wraz z urlopem wypoczynkowym z wylaczeniem innych okreséw nieobecnosci
pracownika w pracy trwajacych jednorazowo ponad jeden miesigc

§5

Nauczyciele akademiccy

1. 0Odziez i obuwie robocze dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych
przyznaje sie w formie okresowego ekwiwalentu pienieznego zgodnie z tabelg norm
nr 2.

2. Uprawnionymi do otrzymania okresowego ekwiwalentu pienieznego za odziez
i obuwie robocze sg pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni Uczelni
spetiajgcy warunki:

a) zatrudnienie w wymiarze nie mniejszym niz %2 etatu;

b) realizujacy co najmniej 75% zaje¢ w formie praktycznej wynikajacych z
przydziatu czynnosci;

c) stosowne potwierdzenie wydaje kierownik macierzystej katedry.

3. W przypadku realizacji zaje¢ praktycznych w réznych kategoriach tabeli norm nr 2
odziez i obuwie robocze pracownik otrzymuje w jednej wyzszej wartosciowo
kategorii.

4. W przypadku os6b zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy przystuguje
proporcjonalna do wymiaru zatrudnienia warto$¢ ekwiwalentu.

5. Zakupiona odziez robocza musi by¢ opatrzona logiem Uczelni o $rednicy nie
mniejszej niz 7cm w widocznym miejscu (na rekawie, piersi lub na plecach).
Oznakowania odziezy roboczej dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych
i dydaktycznych dokonuje wytoniona w formie zamoéwienia publicznego firma
w porozumieniu z pracownikiem Dziatu Marketingu i Organizacji Imprez i Dziatu
Administracyjno-Gospodarczego na koszt Uczelni.

6. Zakupiona odziez robocza powinna by¢ ujednolicona fasonem i kolorystyka w ramach
Zaktadow, oraz dostosowana do barw Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego
Kukuczki w Katowicach (wskazane sg konsultacje z Dziatem Marketingu i Organizacji
Imprez).

7. O przydziale ekwiwalentu za odziez robocza decyduje Kierownik Zaktadu, zgodnie
z niniejszym regulaminem.
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8. Podstawa rozliczenia ekwiwalentu jest przedtozenie imiennej faktury.

a) Rozliczenie poniesionego wydatku nastgpi po oznakowaniu odziezy (jak w pkt
5).

b) Jesli kwota na fakturze przekracza wysoko$¢ przyznanego ekwiwalentu
pracownik otrzymuje zwrot wydatkowanej kwoty zgodnie z tabelg norm nr 2.

§6
Ewidencja odziezy

Akademia dla wybranych grup pracowniczych wymienionych enumeratywnie w tabeli
norm nr. 1 ewidencjonuje oraz nadzoruje uzytkowanie odziezy roboczej, odziezy
ochronnej oraz sprzetu ochrony osobistej.

§7
Utrzymanie czystosci

Pranie odziezy roboczej i ochronnej pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
gospodarczych, technicznych, laboratoriach i pracowniach medycznych wykonywane jest
na koszt pracodawcy.
a) Pracownicy gospodarczy i techniczni otrzymuja $rodki piorace jeden raz na kwartat
w celu prania samodzielnego.
b) Odziez ochronna pracownikéw majacych kontakt z czynnikami biologicznymi,
zakaZznymi i chemicznymi czyszczona jest w zaktadzie ustugowym zajmujacych sie
tego typu dziatalnoscia.

Tabela czestotliwosci

Lp. | Pracownie/laboratoria Rodzaj odziezy | Czestotliwos¢
1. Pracownia Biochemii Fartuch Co 2 tygodnie
2. Pracownia Badan Czynno$ciowych Fartuch Co 2 tygodnie
3. Laboratorium Badan Molekularnych | Fartuch Raz na kwartat

W/w odziez uzywana w Pracowniach i Laboratoriach Medycznych, prana jest zgodnie z
zalaczong tabela. Sktadowanie brudnej/ odbiér czystej odziezy ochronnej odbywa sie na
portierni w budynku hali sportowej przy ul. Mikotowskiej 72a 11 15 dnia miesiaca, lub w
kolejnym dniu roboczym (dotyczy PB i PBCz.)

Sktadowanie i odbidr odziezy ochronnej z Laboratorium Badan Molekularnych odbywa
sie na portierni CBR 15XII, 15111, 15VI i 151X lub w kolejnym dniu roboczym.

Odziez ochronna przeznaczona do prania powinna by¢ sktadowana w zamknietych,
opisanych workach.
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§8
Postanowienia koncowe

Odziez i obuwie robocze i ochronne nie podlega zwrotowi jak rowniez sptacie
niezamortyzowanej czesSci w razie:
a) przejscia pracownika na emeryture lub rente,
b) Smierci pracownika,
c) uzywania tych przedmiotow przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres
przekraczajacy 75% okresu uzywalnos$ci okreslonego w tabeli norm 11i 2.,
d) po uplywie okresu uzywalnos$ci okreSlonego w tabeli norm 1 i 2, gdy ich
stosowanie w Akademii lub sprzedaz jako surowiec wtérny jest niemozliwe lub
nieuzasadnione.



