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Podstawa prawna:

» Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2023.742 ze zm.),
» Regulamin studiow Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach z dnia
25.04.2023 r.

81
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin praktyk zawodowych (zwany dalej Regulaminem) okresla zasady i tryb realizacji
praktyk zawodowych (zwanych dalej Praktykami), przewidzianych w programie studiéw
pierwszego stopnia na kierunkach Bezpieczenstwo Wewnetrzne oraz Zarzadzanie,
prowadzonych na Wydziale Zarzgdzania Sportem i Turystykg Akademii Wychowania Fizycznego
im. Jerzego Kukuczki w Katowicach.

2. Praktyki stanowig integralng czes$é¢ programu studidw, ktérym jest przypisana odpowiednia
liczba punktéw ECTS.

3. W wyniku realizacji praktyk, student powinien uzyskac efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych w programie studiéw, zapisanych
w sylabusie.

4. Praktyki studenckie mogg byc realizowane w kraju i za granica.

5. Praktyki studenckie objete sg walidacjg i oceng, w tym bedg przeprowadzane hospitacje.

6. Studenci kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne mogg realizowacd praktyki w sektorze:

a. PUBLICZNYM - naczelne, centralne i terenowe organy administracji publicznej oraz
jednostki im podlegte badZz przez nie nadzorowane, jak rdwniez organizacje
miedzynarodowe odpowiedzialne za bezpieczenistwo, w szczegdlnosci:

— organy ochrony bezpieczeristwa i porzadku publicznego (np. Policja, Paristwowa
Straz Pozarna, Straz Graniczna, Stuzba Wiezienna, Agencja Bezpieczenstwa
Wewnetrznego),

— jednostki Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej (np. Zandarmeria Wojskowa,
Wojska Lgdowe, Wojska Obrony Terytorialnej),

— urzedy administracji panstwowej wszystkich szczebli oraz samorzadu
terytorialnego, wykonujace zadania w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego w
tym zarzadzania kryzysowego,

— przedstawicielstwa organizacji miedzynarodowych w Polsce (np. UE, NATO, ONZ,
OBWE),

b. PRYWATNYM — podmioty prywatne, prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg lub dziatalnosé
non profit na rzecz bezpieczenstwa, w szczegdlnosci:

— przedsiebiorcy, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg w obszarze bezpieczeristwa
w zakresie zgodnym z programem praktyk;

— organizacje non profit, w tym stowarzyszenia i fundacje, ktdrych dziatalnosc¢
statutowa realizowana jest w obszarze bezpieczenstwa w zakresie zgodnym z
programem praktyk.

7. Studenci kierunku Zarzadzanie moga realizowadé praktyki w sektorze:
a. PRYWATNYM - podmioty prywatne, prowadzgace dziatalnos¢ gospodarczg lub dziatalnos¢
non profit na rzecz sportu lub turystyki (np. kluby sportowe, zwigzki sportowe,



administratorzy obiektdw sportowych, organizatorzy imprez sportowych, organizatorzy

turystyki, agenci turystyczni, przewoznicy, podmioty $wiadczgce ustugi hotelarskie), w

szczegdlnosci:

przedsiebiorcy, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w obszarze sportu lub
turystyki w zakresie zgodnym z programem praktyk,

organizacje non profit, w tym stowarzyszenia i fundacje, ktorych dziatalno$é
statutowa realizowana jest w obszarze sportu lub turystyki w zakresie zgodnym z
programem praktyk.

b. PUBLICZNYM - naczelne, centralne i terenowe organy administracji publicznej oraz

jednostki im podlegte badZz przez nie nadzorowane, jak rdwniez organizacje

miedzynarodowe odpowiedzialne za sport i turystyke, w szczegdlnosci:

urzedy administracji panstwowej wszystkich szczebli oraz samorzadu
terytorialnego, wykonujgce zadania w zakresie sportu i turystyki,

panstwowe osrodki sportu i turystyki szczebla centralnego i lokalnego — np.
Instytut Sportu, miejskie osrodki sportu, rekreacji i turystyki,

organy ochrony prawa w obszarze sportu i turystyki,

przedstawicielstwa organizacji miedzynarodowych w Polsce dziatajgcych na rzecz
sportu i turystyki.

§2

CEL PRAKTYK

. Zasadniczym celem praktyk jest upraktycznienie wiedzy teoretycznej, umiejetnosci i kwalifikacji

zdobywanych podczas studidw.

. Celem praktyk realizowanych na kierunku Bezpieczeristwo Wewnetrzne jest przygotowanie

studentéw do praktycznego wykonywania zadan w instytucjach i organizacjach dziatajagcych w

obszarze i na rzecz bezpieczenstwa.

. Celem praktyk realizowanych na kierunku Zarzadzanie jest przygotowanie studentéw do

praktycznego wykonywania zadan w instytucjach i organizacjach dziatajgcych w obszarze i na

rzecz sportu i turystyki.

. Tresci zajec do realizacji w ramach praktyk zostaty zamieszczone w sylabusie.

§3

NADZOR NAD PRZEBIEGIEM PRAKTYK

. Zarealizacje praktyk odpowiada Dziekan Wydziatu Zarzgdzania Sportem i Turystyka (zwany dalej

Dziekanem).

. Nadzdr organizacyjny i merytoryczny nad przebiegiem i realizacjg praktyk sprawuje kierownik

praktyk, odrebnie dla kazdego z kierunkdéw studidw.

. Kierownik praktyk wyznacza opiekunéw praktyk sposréd nauczycieli akademickich Wydziatu

Zarzadzania Sportem i Turystyka (na okres roku akademickiego).

. Kierownik lub opiekun praktyk AWF Katowice moze przeprowadzi¢ kontrole praktyki, po

wczesdniejszym uzgodnieniu terminu z opiekunem praktyk instytucji przyjmujacej.



§4

ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYK

1. Praktyki podlegajg obligatoryjnemu zaliczeniu.

2. Wymiar godzinowy oraz terminy realizacji praktyk okreslone sg kazdorazowo w organizacji roku

akademickiego.

. Praktyki mogg by¢ realizowane we wszystkie dni tygodnia, tj. od poniedziatku do niedzieli.

. Praktyki na kolejnych semestrach powinny by¢ realizowane w rdéznych instytucjach. W
przypadku wyboru tej samej instytucji muszg by¢ zrealizowane w innym miejscu struktury
organizacyjnej instytucji przyjmujace;.

. Podstawe realizacji praktyk stanowi porozumienie zawarte pomiedzy AWF Katowice, a instytucjg
przyjmujaca.

. Porozumienie okresla zasady realizacji praktyki i jest potwierdzeniem woli przyjecia na praktyke
studentdw AWF Katowice przez instytucje przyjmujaca.

. W ramach realizowanej praktyki, studentowi nie przystuguje wynagrodzenie.

§5
OBOWIAZKI STUDENTA

. Student zobowigzany jest do wyboru instytucji sposrdd proponowanych przez AWF Katowice.
Za zgodg kierownika praktyk, student moze wskazac¢ inng instytucje, ktérej obszar dziatalnosci
jest zgodny z programem praktyk kierunku studiéw i specjalnosci.

. Student ma obowigzek wypetni¢ w USOSweb podanie do kierownika praktyk w sprawie realizacji
praktyk (strona Wydziatu Zarzadzania Sportem i Turystyka - zaktadka ,Praktyki”).

. Po zaakceptowaniu proponowanej instytucji przyjmujgcej przez kierownika praktyk, student ma
obowigzek zgtosi¢ sie do Dziekanatu celem odebrania 2-ch egzemplarzy porozumien. Jeden
egzemplarz student dostarcza do instytucji przyjmujacej, drugi do kierownika praktyk (po jej
zakonczeniu).

§6
DOKUMENTACIJA | ZALICZENIE PRAKTYK

. Dziennik praktyk student pobiera ze strony Wydziatu Zarzagdzania Sportem i Turystyka - zaktadka
»Praktyki”.

2. W dzienniku praktyk student odnotowuje przebieg realizowanej praktyki.

3. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyk AWF Katowice po zakonczonej praktyce i

przedtozeniu przez studenta:

— dziennika praktyk wypetnionego przez studenta i zaakceptowanego przez opiekuna
instytucji przyjmujacej (podpis i piecze¢), miejsce realizacji praktyki musi by¢ zgodne z
porozumieniem,

— porozumienia (egzemplarz podpisany i opieczetowany w imieniu instytucji
przyjmujacej).

. Dziennik praktyk stanowi wtasno$¢ studenta.



5. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyk AWF Katowice wpisem do dziennika praktyk i
systemu USOSweb w oparciu o analize przedstawionej dokumentacji studenta.

§7
INNE SPOSOBY ZALICZANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Kierownik Praktyk na pisemny i udokumentowany wniosek studenta zalicza praktyki
zawodowe na podstawie:

— czynnosci wykonywanych przez studenta w okresie studidw, w szczegdélnosci w ramach
zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity one uzyskanie efektow uczenia
sie i spetnity wymiar godzinowy okreslony w programie studiéw dla praktyk
zawodowych;

— stuzby kandydackiej strazaka lub funkcjonariusza Stuzby Wieziennej odbytej w trakcie
studidw, jezeli umozliwity one uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie
studiéw dla praktyk zawodowych.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminem rozstrzyga Dziekan.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Zataczniki:

Zatgcznik nr 1 - Porozumienia w sprawie praktyk zawodowych.

Zatgcznik nr 2 - Dziennik praktyk.

Zatgcznik nr 3 - Arkusz hospitacji praktyk.

Zatgcznik nr 4 - Arkusz oceny praktyk przez instytucje przyjmujaca.

Zatgcznik nr 5 - Arkusz oceny praktyk przez studenta.

Zatgcznik nr 6 — Efekty uczenia sie.

Zatacznik nr 7 — Ocena pracy studenta przez opiekuna AWF Katowice na podstawie

Nou,swNeE

uzyskanych efektdw uczenia sie.
8. Zafacznik nr 8 — Arkusz oceny praktyk przez studenta.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

POROZUMIENIE W SPRAWIE
PRAKTYK ZAWODOWYCH

zawarte dnia pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach, ul. Mikotowska 72 a,
40-065 Katowice, reprezentowang przez

zwang w dalszej czesci porozumienia ,Akademia”,
a

(nazwa i adres Instytucji )

reprezentowanym/g przez:

(imie i nazwisko przedstawiciela Instytucji)

zwanym/g w dalszej czesci ,Instytucja”,

tagcznie zwane ,Stronami”,

w sprawie realizacji praktyki: przez studenta/studentke
Akademii:

Imie i nazwisko studenta:

Numer albumu:

Stopien studiow:

Tryb studiow:



w

§1.

. Akademia kieruje , studenta roku studiéw stacjonarnych /
niestacjonarnych na kierunku (dalej jako ,Student”) do odbycia praktyk
w Instytucji.

. Praktyka, o ktérej mowa w ustepie powyzej, bedzie realizowana w okresie od

do , W fgcznej liczbie godzin.

. Harmonogram realizacji praktyk zostanie uzgodniony pomiedzy Instytucjg a Studentem.
. Praktyki realizowane sg zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych.

§2.

. Instytucja zobowigzuje si¢ do:

1) zapewnienia warunkow do prawidtowej i bezpiecznej realizacji praktyki,

2) wyznaczenia opiekuna praktyki do sprawowania nadzoru nad prawidtowg realizacjg
praktyki, wynikajaca z jej programu,

3) zapoznania studenta z obowigzujgcymi przepisami BHP oraz regulaminami Instytucji

4) niezwiocznego zawiadomienia Akademii o naruszeniu przez studenta dyscypliny pracy
lub regulaminu Instytuciji,

5) potwierdzenia faktu odbycia praktyki po jej zakonczeniu poprzez wpis do dziennika
praktyk.

. Akademia zobowiagzuje sie¢ do wyznaczenia opiekuna praktyki, w celu sprawowania

nadzoru nad jej przebiegiem.

§ 3.

W zwigzku z zawarciem niniejszego porozumienia, Akademia udostepnia Instytucji dane
osobowe Studenta. Strony o$wiadczaja, ze wobec ww. danych osobowych, kazda z nich
dziata jako samodzielny administrator danych osobowych w rozumieniu art 4 ust. 7
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlnym rozporzgdzeniem o ochronie danych).
W zwigzku z realizacjg przedmiotu niniejszego porozumienia, Strony oswiadczajg, ze
wzajemnie udostepnig sobie dane osobowe o0s6b dziatajgcych w ich imieniu oraz
pracownikéw uczestniczgcych w wykonywaniu porozumienia. Dane osobowe, ktore
zostang wzajemnie udostepnione, to imie i nazwisko, numer telefonu oraz adres poczty
elektronicznej. Strony oswiadczajg, ze wobec ww. danych osobowych, kazda z nich dziata
jako samodzielny administrator danych osobowych w rozumieniu art 4.7 RODO.
Strony zobowigzujg sie, ze dane osobowe, o ktérych mowa w powyzszym ustepie, bedag
wykorzystywane wytgcznie w celu realizacji porozumienia oraz ewentualnie w celu
ustalenia, dochodzenia lub ochrony swoich roszczen.
Instytucja jest zobowigzana do pomocy Akademii przy realizacji obowigzku informacyjnego
wobec oséb, ktérych dane osobowe zostang ujawnione Akademii w zwigzku z zawarciem
lub realizacjg niniejszego porozumienia. Wtasciwa klauzula informacyjna Akademii
dostepna jest na stronie internetowej Akademii :
https://awf.katowice.pl/uczelnia/iod/klauzula-informacyjna-praktyki



about:blank

§4.

Na podstawie niniejszego porozumienia, Akademia nie jest zobowigzana do zaptaty
wynagrodzenia na rzecz Instytuciji.

Strony potwierdzajg, ze z tytutu realizowanej praktyki, Studentowi nie przystuguje
wynagrodzenie.

§5.

. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagajg zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewazno$ci.

. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszego porozumienia, bedg rozstrzygane przez sad
wiasciwy dla siedziby Akademii.

. We wszelkich sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem, zastosowanie majg
odpowiednie przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

Niniejsze porozumienie zostato sporzgdzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla kazdej ze Stron.

Akademia Instytucja



Zatacznik nr 2 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
Im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

ab)f
-

Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

DZIENNIK PRAKTYK

KieruneKk studiOwW: oo

Nazwa praktyKi

Imig¢ 1 nazwisko studenta: ...,

Nralbumu; ............... Rok akademicki; ...............
Rok studiow: ............. Semestr studiow: ................
Miejsce realizacji praktyki: ...

Termin realizacji praktyki:  od .................eelll. do.oooiiiiii



EWIDENCJA PRAKTYKI

Data

Charakterystyka wykonywanych zadan
(uwagi, obserwacje, wnioski studenta, co do wykonywanej pracy)

Liczba
godzin




EWIDENCJA PRAKTYKI

Data

Charakterystyka wykonywanych zadan
(uwagi, obserwacje, wnioski studenta, co do wykonywanej pracy)

Liczba
godzin




EWIDENCJA PRAKTYKI

Data

Charakterystyka wykonywanych zadan
(uwagi, obserwacje, wnioski studenta, co do wykonywanej pracy)

Liczba
godzin




EWIDENCJA PRAKTYKI

Data

Charakterystyka wykonywanych zadan
(uwagi, obserwacje, wnioski studenta, co do wykonywanej pracy)

Liczba
godzin




OCENA PRACY STUDENTA PRZEZ
INSTYTUCJE PRZYJMUJACA

kierunek Zarzadzanie
Potwierdzam realizacj¢ praktyk
zawodowych w zakresie
zarzgdzania W wymiarze co
najmniej 104 godzin

(podpis osoby reprezentujqcej instytucje przyjmujgcg)

kierunek Zarzadzanie
Potwierdzam realizacj¢ praktyk
zawodowych w zakresie
specjalnosci w wymiarze co
najmniej 104 godzin

(podpis osoby reprezentujqcej instytucje przyjmujgcg)

kierunek Bezpieczenstwo
wewnetrzne
Potwierdzam realizacj¢ praktyk
zawodowych w wymiarze
CO najmniej 78 godzin

(podpis osoby reprezentujqcej instytucje przyjmujgcg)

Ocena
(5, 45, 4,35, 3, 2)

(Pieczec i podpis osoby reprezentujgcej
instytucje przyjmujgcg)




OCENA PRACY STUDENTA
PRZEZ OPIEKUNA AWF KATOWICE
NA PODSTAWIE OCENY INSTYTUCJI PRZYJMUJACEJ
I ZAPISOW W DZIENNIKU PRAKTYK

Zakres oceny

11213 |41|5

Ocena pracy studenta przez instytucje

Podsumowanie pracy studenta na podstawie oceny instytucji,
uwzgledniajace  zaangazowanie, umiej¢tnosci  praktyczne,
wspolprace z zespotem, punktualno$¢ oraz postawe etyczng.

przyjmujacg

Realizacja zadan zgodnie z programem praktyk

Ocena zgodnosci zadan wykonywanych przez studenta
z programem praktyk na podstawie wpisow w dzienniku praktyk.

Frekwencja i czas pracy

Ocena obecnosci studenta na praktykach oraz sumiennosci
w przestrzeganiu ustalonych godzin pracy.

Dokladno$¢ i rzetelnos¢ prowadzenia dziennika praktyk

Ocena prowadzenia dziennika praktyk, uwzgledniajgc regularnos¢
wpisOw oraz szczegotowos$¢ dokumentacji.

Ocena
(5, 45, 4,35, 3, 2)

(Podpis kierownika lub opiekuna z ramienia AWF Katowice)




Zatacznik nr 3 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

ARKUSZ HOSPITACJI PRAKTYK

Kierunek StUAIOW: e,

Nazwa praktyKi

Imie¢ 1 nazwisko studenta: ...,

Nralboumu: ............... Rok akademicki:  ................

Rok studiow: ............... Semestr studidow:  ................

Miejsce realizacji praktyKi: ..o

Termin realizacji praktyki: od .o do i,

Imie¢ 1 nazwisko opiekuna z ramienia instytucji przyjmujace;j:

.............................................................................................



Pytania Tak / Nie

Czy student w terminie dopetnit wszystkich formalno$ci zwigzanych
z podjeciem i realizacjg praktyki?

Czy student zapoznat si¢ z dokumentacja organizacyjna instytucji
przyjmujacej?

Czy student posiada umiejetno$¢ organizacji pracy?

Czy student posiada umiejetnos¢ pracy w zespole?

Czy student jest otwarty na wspotprace z opiekunem z ramienia instytucji
przyjmujacej?

Czy zakres realizowanej praktyki jest dostosowany do merytorycznego
przygotowania studenta?

Czy student w trakcie praktyki wykazuje si¢ nalezytym zaangazowaniem
1 staranno$cig w realizacj¢ powierzonych mu zadan?

Czy student w trakcie realizacji praktyki jest zdyscyplinowany?

Czy opiekun z ramienia instytucji przyjmujacej jest otwarty na wspotprace
ze studentem?

Czy instytucja przyjmujaca zglasza zastrzezenia dotyczace wspotpracy
ze studentem?

Czy wykonywane przez studenta zadania umozliwily osiggniecie
zaktadanych dla praktyk zawodowych efektéw uczenia si¢?

(Podpis osoby hospitujgcej z ramienia AWF Katowice) Podpis studenta)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

ARKUSZ OCENY PRAKTYK
PRZEZ INSTYTUCJE PRZYJMUJACA

Szanowni Panstwo, prosze o oceng realizacji praktyki zawodowej w oparciu o skale 1-5 gdzie:
1 —jest oceng najnizsza, a 5 — oceng najwyzsza.

Zakres oceny 11234

Wptyw zrealizowanej praktyki zawodowej na podniesienie kompetencji
zawodowych studenta

Wspotpraca opiekuna z ramienia instytucji przyjmujacej ze studentem

Wspotpraca instytucji przyjmujacej z opiekunem z ramienia AWF
Katowice

Zgodno$¢ zadan wykonywanych w ramach praktyki zawodowej z jej
programem

Zapewnienie niezbednych warunkow realizacji praktyki zawodowe;j

Ocena studenta w zakresie organizacji pracy

Ocena studenta w zakresie posiadanych umiej¢tnosci komunikowania si¢

Ocena studenta w zakresie wspOlpracy w zespole

Ocena studenta w zakresie wykorzystania powierzonych mu
instrumentdw 1 narzedzi w czasie praktyki

Ocena studenta w zakresie jego sumiennosci, obowigzkowosci,
aktywno$ci oraz zaangazowaniu w wykonywanie powierzonych zadan
w trakcie praktyki

Ocena studenta w zakresie jego kultury osobistej

Ocena studenta w zakresie stosowania przez niego wiedzy, umiejgtnosci
i kompetencji spotecznych na potrzeby realizacji praktyki zawodowej

Ocena studenta w zakresie jego samomotywacji

(Data, pieczqtka instytucji przyjmujgcej)
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

ARKUSZ OCENY PRAKTYK PRZEZ STUDENTA

Szanowni Panstwo, prosze o oceng realizacji praktyki zawodowej w oparciu o skale 1-5 gdzie:
1 —jest oceng najnizsza, a 5 — oceng najwyzsza.

Zakres oceny 11234

Wptyw zrealizowanej praktyki zawodowej na podniesienie
kompetencji zawodowych studenta

Wspétpraca z opiekunem z ramienia instytucji przyjmujacej

Wspotpraca z opiekunem z ramienia AWF Katowice

Zgodnos¢ zadan wykonywanych w ramach praktyki zawodowej z jej
programem

Warunki realizacji praktyki zawodowej

Samoocena w zakresie:

- organizacja pracy

- umiejetnosci komunikowania si¢

- wspdlpracy w zespole

- wykorzystania powierzonych instrumentdéw i narz¢dzi w czasie

praktyKi

- sumiennosci, obowigzkowosci, aktywnosci 1 zaangazowaniu w
wykonywaniu powierzonych zadan w czasie realizowanej praktyki

- kultury osobistej

- zastosowania posiadanej wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych w trakcie realizacji praktyki zawodowe;j

- samomotywacji

(Data, podpis studenta)



Zatacznik nr 6 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

alyf
-

Wydzial Zarzadzania Sportem i Turystyka

INNE SPOSOBY ZALICZANIA PRAKTYK

Kierunek studiOwW: oo

Nazwa praktyKi

Imig 1 nazwisko studenta: ... e,
Nralbumu: ............... Rok akademicki: ...............
Rok studiow: ............. Semestr studiow: ................
Miejsce realizacji praktyKi: .. ...,

Termin realizacji praktyki:  od .................eelll. do.oooiiiiii



Efekty uczenia si¢

Zakres oceny

TAK

NIE

ma podstawowa wiedze dotyczaca celu, funkcjonowania
i zadan podmiotu w ktorym odbywa praktyke

® | wykazuje si¢ znajomoscig regulaminu wewngtrznego, przepisow
Y | prawa pracy oraz struktury organizacyjnej podmiotu, w ktorym
§ odbywa praktyke
jest swiadomy dziatan zwigzanych z identyfikacja potencjalnych
zagrozen, opracowywaniem strategii  zapobiegania  oraz
stosowaniem odpowiednich metod, taktyk w celu ochrony ludzi
I mienia
potrafi umiejetnie dokona¢ wyboru odpowiednich metod dziatania
przy skutecznym wykorzystywaniu systemow i technologii
informacyjnych uzywanych przez podmiot, w ktorym odbywa
g praktyke, przy jednoczesnym nadzorze opiekuna praktyk
)
*f‘,, potrafi, na poziomie elementarnym, identyfikowa¢ zagrozenia
‘s> | bezpieczenstwa oraz formulowa¢ sposoby praktycznego
‘E | reagowania w sytuacjach kryzysowych
=

potrafi, na poziomie elementarnym, planowac¢ i organizowaé prace
indywidualng oraz zespolowa

posiada umiejetnos$¢ przystosowywania si¢ do rol zawodowych
w organizacjach, ktore tworza potencjalne obszary aktywnosci
zwigzane z bezpieczenstwem

potrafi §wiadomie okresli¢ poziom swojej wiedzy w obszarze
bezpieczenstwa, kierujac si¢ koniecznoscia statego
i samodzielnego doskonalenia umiejetnosci praktycznych

potrafi wspotdziata¢ w grupie, bierze odpowiedzialno$¢
za powierzone zadania

Kompetencje spoleczne

Liczba zrealizowanych godzin (co najmniej 78 godzin)

Data i podpis studenta

*zaznaczy¢ wlasciwe pole (X)

Uwaga:

Wypehiony przez studenta arkusz oceny zostaje przekazany opiekunowi z ramienia uczelni
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Zatgcznik nr 7 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

OCENA PRACY STUDENTA
PRZEZ OPIEKUNA AWF KATOWICE
NA PODSTAWIE UZYSKANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Zakres oceny TAK NIE

Wptyw zrealizowanej praktyki zawodowej na podniesienie kompetencji
zawodowych studenta

Zgodnos¢ zadan wykonywanych w ramach praktyki zawodowej z jej
programem

Zapewnienie niezbednych warunkow realizacji praktyki zawodowe;]

Ocena studenta w zakresie organizacji pracy

Ocena studenta w zakresie posiadanych umiejetnosci komunikowania si¢

Ocena studenta w zakresie wspolpracy w zespole

Ocena studenta w zakresie wykorzystania powierzonych mu
instrumentow i narzedzi w czasie praktyki

Ocena studenta w zakresie jego sumiennos$ci, obowigzkowosci,
aktywno$ci oraz zaangazowaniu w wykonywanie powierzonych zadan
w trakcie praktyki

Ocena studenta w zakresie jego kultury osobistej

Ocena studenta w zakresie stosowania przez niego wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych na potrzeby realizacji praktyki zawodowej

Ocena studenta w zakresie jego samomotywacji

(Data i podpis kierownika lub opiekuna praktyk AWF Katowice)




Zatgcznik nr 8 do Regulaminu Praktyk Zawodowych

ARKUSZ OCENY PRAKTYK PRZEZ STUDENTA

Szanowni Panstwo, prosze o ocene realizacji praktyki zawodowej w oparciu o skale 1-5 gdzie:
1 —jest oceng najnizsza, a 5 — oceng najwyzsza.

Zakres oceny 11234

Wptyw zrealizowanej praktyki zawodowej na podniesienie
kompetencji zawodowych studenta

Wspotpraca z opiekunem z ramienia AWF Katowice

Zgodno$¢ zadan wykonywanych w ramach praktyki zawodowe;j z jej
programem

Warunki realizacji praktyki zawodowej

Samoocena w zakresie:

- organizacja pracy

- umiejetnosci komunikowania si¢

- wspolpracy w zespole

- wykorzystania powierzonych instrumentow i narzedzi w czasie
praktyki

- sumienno$ci, obowigzkowosci, aktywnosci 1 zaangazowaniu w
wykonywaniu powierzonych zadan w czasie realizowanej praktyki

- kultury osobistej

- zastosowania posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w trakcie realizacji praktyki zawodowe;]

- samomotywacji

(Data, podpis studenta)



