Zalacznik nr 2
do Regulaminu praktyk na kierunku Odnowa Biologiczna

POROZUMIENIE O PROWADZENIU PRAKTYK

zawarte W dniu c.eeeeeeeneennnnn. I pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach; ul. Mikotowska 72a, 40-065
Katowice, NIP: 6340195342, REGON 000327882, BDO 000045919; reprezentowana przez Dziekana Wydziatu
Fizjoterapii dr hab. Anne Polak prof. AWF,

zwana dalej ,,Akademia”,

............................................................. reprezentOWaNYM/a PrZezZ: ..........vvveeveeeeieeeeeeenainninnnn,
zwanym dalej ,,Zakladem pracy”

§1.
1. Akademia Kieruje .....cceveveennnne studenta ...... roku studiow stacjonarne na kierunku Odnowa Biologiczna
(dalej jako ,,Student”) do odbycia praktyki.................... w Zakladzie pracy.
2. Praktyka, o ktorej mowa w ustepie powyzej, bedzie realizowana w okresie od ............. do ..ceeeenenen ,

w lacznej liczbie ............. godzin.
3. Program praktyki zostanie zrealizowany zgodnie z regulaminem praktyk.
4. Szczegodtowy harmonogram praktyki zostanie uzgodniony pomi¢dzy Zaktadem pracy a Studentem.

§2

1. Zaktad pracy zobowiazuje si¢ do:

1) zapewnienia warunkow do prawidtowej i bezpiecznej realizacji praktyki,

2) wyznaczenia opiekuna praktyki do sprawowania nadzoru nad prawidlowa realizacjg praktyki, wynikajaca
Z jej programu,

3) zapoznania Studenta z obowigzujacymi przepisami BHP oraz regulaminami Zaktadu pracy,

4) niezwlocznego zawiadomienia Akademii o naruszeniu przez Studenta dyscypliny pracy lub regulaminéw
Zaktadu pracy,

5) potwierdzenia faktu odbycia praktyki po jej zakonczeniu poprzez wpis do dziennika praktyk.

2. Akademia zobowigzuje si¢ do wyznaczenia wydzialowego opiekuna praktyki, w celu sprawowania nadzoru
dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego nad jej przebiegiem.

3. Akademia zobowigze Studenta do
1) rzetelnego wykonywania obowigzkow powierzonych przez opiekuna praktyki;

2) dbania o powierzony przez Zaklad pracy sprzet, materialy i inne wyposazenie Zakladu pracy —
w przypadku, gdy Student nie bedzie dbatl o ww. sprzet, Zaktad pracy bedzie uprawniony do rozwigzania
niniejszego porozumienia ze skutkiem natychmiastowym,

3) niezwlocznego powiadomienia opiekuna praktyki oraz Akademii o usprawiedliwionych nieobecnoséciach
w okresie odbywania praktyki,

4) odbycia praktyki w terminie okreslonym w niniejszym porozumieniu.

4. Akademia zobowigzuje si¢ do rekomendowania Studentowi posiadania ubezpieczenia od nastgpstw
nieszczes$liwych wypadkow, w ramach ktorego Studentowi przystugiwalby zwrot udokumentowanych
kosztow profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego.

5. Akademia o$wiadcza, ze przez caly okres odbywania praktyki, Student:

1) jest objety ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci cywilnej, zawartym przez Akademig;

2) posiada aktualne badania lekarskie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia
2019r. w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot ponadpodstawowych lub wyzszych i na
kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw tych szkot, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kursow
zawodowych oraz uczestnikow studiow doktoranckich (Dz. U. 2019 poz. 1651 z p6zn. zm.),

3) zostat przeszkolony w zakresie bhp i p.poz.

6. Akademia udostepni Zaktadowi pracy, w uzasadnionych przypadkach, potwierdzenie zawarcia ubezpieczenia
OC, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1 powyzej, poprzez dostarczenie kopii polisy lub innych dokumentow
potwierdzajacych zawarcie tego ubezpieczenia (oryginaty dokumentéw mogg zosta¢ udostgpnione do wgladu
przedstawicielom Zaktadu pracy na zyczenie).

§3.

1. W zwiazku z zawarciem niniejszego porozumienia, Akademia udostgpnia Zaktadowi pracy dane osobowe
Studenta. Strony o$wiadczajg, ze wobec ww. danych osobowych, kazda z nich dziata jako samodzielny
administrator danych osobowych w rozumieniu art 4 ust. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych).



=

W zwiazku z realizacja przedmiotu niniejszego porozumienia, Strony o$wiadczaja, ze wzajemnie udostepnia
sobie dane osobowe 0sob dziatajacych w ich imieniu oraz pracownikéw uczestniczacych w wykonywaniu
porozumienia. Dane osobowe, ktore zostang wzajemnie udostepnione, to imi¢ i nazwisko, numer telefonu
oraz adres poczty elektronicznej. Strony o$wiadczajg, ze wobec ww. danych osobowych, kazda z nich dziata
jako samodzielny administrator danych osobowych w rozumieniu art 4.7 RODO.

Strony zobowiazuja si¢, ze dane osobowe, o ktérych mowa w powyzszym ustepie, beda wykorzystywane
wylacznie w celu realizacji porozumienia oraz ewentualnie w celu ustalenia, dochodzenia lub ochrony
swoich roszczen. O ile nie wynika to z celu porozumienia, ani z przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego, ww. dane osobowe nie zostang przekazane podmiotom trzecim.

Zaktad pracy jest zobowigzany do pomocy Akademii przy realizacji obowigzku informacyjnego wobec o0sob,
ktérych dane osobowe zostang ujawnione Akademii w zwiazku z zawarciem lub realizacja niniejszego
porozumienia. Klauzula informacyjna dostgpna jest na stronie internetowej Akademii -
https://awf.katowice.pl/uczelnia/iod/klauzula-informacyjna-praktyki-fizjoterapia

§4.
Strony potwierdzaja, ze z tytutu realizowanej praktyki, Studentowi nie przystuguje wynagrodzenie.
Z tytulu realizacji niniejszego porozumienia, Akademia zaplaci Zakladowi pracy wynagrodzenie, ktore
bedzie wynosito ....... 71 brutto za caty okres praktyki Studentow.
Wyplata wynagrodzenia, o ktorym mowa w ustgpie powyzej, nastapi w terminie 14 dni po zakonczeniu
praktyki, na podstawie faktury VAT wystawionej przez Zaklad pracy. Faktura VAT zostanie dostarczona
Akademii w formie elektronicznej, na adres e-mailowy fpraktyki@awf.katowice.pl / za posrednictwem listu
poleconego, wystanego na adres Akademii. Wynagrodzenie zostanie uiszczone na rachunek bankowy
Zaktadu pracy, wskazany w tresci faktury VAT.

. Zaklad pracy o$wiadcza, ze rachunek bankowy, o ktorym mowa w ust¢pie powyzej, W chwili wystawienia

faktury VAT bedzie ujawniony w wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykre$lonych i przywroconych do rejestru VAT.

. Za termin zaplaty Strony uznaja dzien obcigzenia rachunku bankowego Akademii.

§5.

Strony potwierdzaja, ze adresy wskazane w komparycji porozumienia, sa wlasciwymi adresami do dorgczen
w sprawach zwigzanych z jego realizacja. Kazda ze Stron zobowigzana jest niezwlocznie informowac¢ druga
Strong o zmianie tego adresu. W przypadku niewywigzania si¢ z tego obowigzku, pisma kierowane na
dotychczasowy adres beda uznawane za dorgczone po uptywie 14 dni od dnia, w ktérym nastgpi pierwsza
proba dorgczenia pisma.

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Wszelkie spory wynikajace z niniejszego porozumienia, beda rozstrzygane przez sad wlasciwy dla siedziby
Akademii.

We wszelkich sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem, zastosowanie maja odpowiednie
przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

Niniejsze porozumienie zostalo sporzadzone w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze Stron.

Podpis i piecz¢¢ Dziekana Wydziatu

Podpis i pieczeé przedstawiciela Zakladu pracy

Piecze¢ Zakladu pracy


https://awf.katowice.pl/uczelnia/iod/klauzula-informacyjna-praktyki-fizjoterapia

