Zatqcznik nr 4 do Regulaminu pracy
Oswiadczenia i upowaznienia Pracownika

10.

11.

12.

Pracownicy uczelni prowadzacy dziatalnos¢ naukowg lub biorgcy udziatw prowadzeniu dziatalnosci
naukowej sg zobowigzani do zitozenia os$wiadczenia o reprezentowanej dziedzinie nauki i dyscyplinie
naukowej zgodnej z wykazem dziedzin i dyscyplin wskazanych przez Ministra witasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki (art.343 ust. 7 i ust. 7a Ustawy) obowigzujgcym w dniu sktadania
oswiadczenia, wg wzoru okreslonego w Zataczniku nr 4a.

Oswiadczenie jest sktadane w okresach:

a) bezterminowo, a w przypadku zmiany dyscypliny nie czesciej niz raz na 2 lata,

b) w przypadku pracownika nowo zatrudnionego w terminie 14 dni od daty zatrudnienia, jednak nie
pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat zatrudniony.

Pracownicy uczelni zobowigzani do ztozenia oSwiadczenia o reprezentowanej dziedzinie nauki i dyscyplinie

naukowej uwzgledniaja:

a) reprezentowanie tgcznie nie wiecej niz 2 dyscypliny we wszystkich podmiotach, w ktorych jest
zatrudniony pracownik uczelni,

b) ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut profesora lub aktualny dorobek
naukowy lub artystyczny.

Pracownicy uczelni / doktoranci zobowigzani sg do ztozenia o$wiadczenia, w ktérym uwzgledniaja:
a) dyscypline, w ktérej jest przygotowywana rozprawa doktorska albo,
b) wjednejzdyscyplin zawierajgcych sie w dziedzinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska.

Pracownicy uczelni zatrudnieni w grupie badawczo-dydaktycznych oraz badawczych zobowigzani sg do
wskazania procentowego udziatu czasu pracy zwigzanego z prowadzong dziatalnosScia naukowg we
wskazanych w o$wiadczeniu dyscyplinach w trzech mozliwych relacjach: 50/50, 75/25, 100.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy dziatalno$¢ naukowq zatrudnieni w AWF Katowice w grupie
pracownikow badawczych oraz badawczo-dydaktycznych sg zobowigzani do ztozenia oswiadczenia
upowazniajgcego AWF Katowice do zaliczenia nauczyciela akademickiego do liczby (N) pracownikéw
prowadzacych dziatalno$¢ naukowg (art. 265 ust. 5 Ustawy) w danej dyscyplinie naukowej w trzech
mozliwych relacjach: 50/50, 75/25, 100, wg wzoru okreslonego w Zatgczniku nr 4b.

Oswiadczenie o zaliczeniu do liczby (N) nauczyciel akademicki moze ztozy¢ wytacznie u jednego

pracodawcy i w nie wiecej niz w dwdch dyscyplinach, wskazanych w oswiadczeniu, o ktdrym mowa

w ust. 6 powyzej.

Oswiadczenie o zaliczeniu do liczby (N) jest sktadane w okresach:

a) bezterminowo, a w przypadku zmiany dyscypliny niezwtocznie,

b)  nauczyciel akademicki nowo zatrudniony w terminie 14 dni od daty zatrudnienia, jednak nie pdzniej
niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat zatrudniony.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy dziatalno$¢ naukowg zatrudnieni na AWF w grupie pracownikow
badawczych oraz badawczo-dydaktycznych sg zobowigzani do ztozenia oswiadczenia upowazniajgcego AWF
do wykazania osiggnie¢ w ramach poszczegdlnych dyscyplin (art. 265 ust. 13 Ustawy).

Oswiadczenie upowazniajgce AWF Katowice do wykazania tych osiggnie¢ w przypadku wskazania jednej
dyscypliny oraz prowadzenia dziatalnosci naukowej w okresie objetym ewaluacjg wytgcznie w jednym
podmiocie nalezy ztozyé wg wzoru okreslonego w Zatgczniku nr 4c.

Oswiadczenie upowazniajgce AWF Katowice do wykazania tych osiggnie¢ w przypadku wskazania dwdch
dyscyplin oraz / lub prowadzenia dziatalnosci naukowej w okresie objetym ewaluacjg w wiecej niz jednym
podmiocie nalezy ztozy¢ wg wzoru okreslonego w Zatgczniku nr 4d.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 10 i 11 niniejszego zatgcznika nalezy ztozy¢ do 31 grudnia roku
kazdego roku, ale nie pdzniej niz do 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok przeprowadzenia ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej lub przed zakorczeniem stosunku pracy w danym podmiocie.



Zatgcznik nr 4a do Regulaminu pracy
Oswiadczenia o reprezentowanej przez Pracownika dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej

Oswiadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej”

(miejscowosé, data)

J@, ettt et e e ettt st e e ae e saeee e et et eesaeeeaeeeatente et aeaeeeetenaee eheeeaeen et et te e eeeen teeaeeeeeaeeae et aeeeenreenaeeanne
zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce
(t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.) oSwiadczam, ze:

*

A. prowadze dziatalnos¢é naukowa™ w Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki

w Katowicach w:

1) dZIEAZINIE et 5 AYSCYPIINIE oo e
udziat czasu pracy: ..o %

2)  dzZIEdZINIE oo , AYSCYPIINIE vt
udziat czasu pracy: ..o %

B. biore udziat w prowadzeniu dziatalnosci naukowej"™™ w Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego
Kukuczki w Katowicach w:

3)  dZIEAZINIE vttt , AYSCYPIINIE ettt
4)  dZIEAZINIE vt 5 AYSCYPIINIE vttt
(czytelny podpis nauczyciela akademickiego)
Pouczenie:

Oswiadczenie sg obowigzane ztozy¢ osoby prowadzace dziatalno$é naukowg i osoby biorgce udziat
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym podmiocie.

Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oswiadczenie mozna zmienié¢ nie
wczesniej niz po uptywie 2 lat od dnia ztozenia niniejszego oswiadczenia.

Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce mozna wskazac tgcznie nie wiecej niz 2
dyscypliny naukowe lub artystyczne we wszystkich podmiotach, w ktérych osoba jest zatrudniona.

Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oswiadczenie nalezy ztozy¢, biorgc pod
uwage ostatnio uzyskany stopiefl naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut profesora, lub aktualny dorobek
naukowy lub artystyczny.

Zgodnie z art. 343 ust. 10 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce nowo zatrudniony pracownik jest
obowigzany ztozy¢ oswiadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, jednak nie pdzniej niz do dnia 31
grudnia roku, w ktérym zostat zatrudniony.

" nalezy wskaza¢ jedna albo dwie dyscypliny naukowe lub artystyczne

" nalezy podaé, jesli pracownik posiada numer ORCID

" niepotrzebne skresli¢

" do pierwszej ze wskazanych dyscyplin bedg domyslnie przyporzagdkowywane osiggniecia naukowe w Zintegrowanym Systemie Informaciji
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on. Zmiany kolejnosci wskazanych dyscyplin oraz przypisania poszczegdlnych osiggnieé¢ bedzie
mozna dokona¢ w kazdym czasie



Zatgcznik nr 4b do Regulaminu pracy
Oswiadczenia upowazniajgce do zaliczenia do liczby (N) Pracownika prowadzgcego dziatalnos¢ naukowgq

Oswiadczenie upowazniajgce do zaliczenia do liczby (N)
pracownikow prowadzacych dziatalnosé naukowa

(miejscowosé, data)

J@, et e et e e ettt e e et te e aae et ee e et eeabe eaeeeateteaetae et eeee et et e eaae et et e aenteeueeenteteeeebe e et eeaee sreeereenaes
zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce
(t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.) wyrazam zgode na zaliczenia mnie do liczby (N) pracownikow
prowadzacych dziatalno$¢ naukowa na Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach
w nastepujacych dyscyplinach naukowych™:

1) dZIEAZINIE oot s 5 AYSCYPIINIE vttt
W WYMIArze ...oooevveevvnnen. czasu pracy, z udziatem ..........cc........ % czasu pracy”
zwigzanego z prowadzeniem dziatalnosci naukowej we wskazanej dyscyplinie;

2)  dZIEAZINIE vt L AYSCYPIINIE oot

(czytelny podpis nauczyciela akademickiego)

Pouczenie:

Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce:

— os$wiadczenie s3 obowigzane ztozy¢ osoby prowadzgce dziatalnos¢ naukowa, zatrudnione na podstawie
stosunku pracy w danym podmiocie;

— os$wiadczenie nalezy ztozyé w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku,
w ktérym pracownik zostat zatrudniony;

— w przypadku zmiany dyscypliny naukowej os$wiadczenie sktada sie niezwtocznie;

— o$wiadczenie mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie i w nie wiecej niz 2 dyscyplinach naukowych lub
artystycznych.

" nalezy podaé, jesli pracownik posiada numer ORCID

" dyscypliny wskazane w niniejszym o$wiadczeniu nie mogg by¢ inne niz wskazane w o$wiadczeniu ztozonym na podstawie art. 343 ust. 7
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (nalezy wskazac te same albo jedng z nich)

“ nalezy poda¢ wymiar czasu pracy oraz % udziaf czasu pracy w dyscyplinie

**



Zatgcznik nr 4c do Regulaminu pracy
Oswiadczenia upowazniajgce do wykazania osiggnie¢ Pracownika prowadzgcego dziatalnos¢ naukowgq

Oswiadczenie upowazniajace do wykazania osiggnie¢ pracownika
(w przypadku wskazania jednej dyscypliny oraz prowadzenia dziatalnosci naukowej
w okresie objetym ewaluacjg wytacznie w jednym podmiocie)

(miejscowosé, data)

1 T TS
zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce
(t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.) upowazniam Akademie Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki
w Katowicach do wykazania wszystkich moich osiggnie¢ naukowych:

P o] SRR , W ramach dyscypliny NAUKOWE]: ...cc.cceve vttt st st st st e s e s s e s

Oswiadczam, ze wszystkie moje osiggniecia powstaty w zwigzku z prowadzeniem przeze mnie dziatalnosci
naukowej w wyzej wymienionym podmiocie.

(czytelny podpis nauczyciela akademickiego)

Pouczenie:

Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, na potrzeby ewaluacji osiggniecia
jednej osoby moga by¢ wykazywane w ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiggniecie moze by¢
wykazane przez osobe bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, nalezy wskaza¢ te osiggniecia, ktore
powstaty w zwigzku z zatrudnieniem lub odbywaniem ksztatcenia w podmiocie, w ktédrym sktada sie niniejsze
oswiadczenie.

Osiggniecia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzgledniona w oswiadczeniu o dziedzinie
i dyscyplinie naukowej, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

" nalezy podaé, jesli pracownik posiada numer ORCID



Zatgcznik nr 4d do Regulaminu pracy
Oswiadczenia upowazniajgce do wykazania osiggnie¢ Pracownika (dwie dyscypliny i/lub wiecej niz jedne podmiot)

Oswiadczenie upowazniajace do wykazania osiggnie¢ pracownika
(w przypadku wskazania dwéch dyscypliny oraz / lub
prowadzenia dziatalnosci naukowej w okresie objetym ewaluacjg
w wiecej niz jednym podmiocie)

(miejscowos, data)

J@, ettt et e ee e st e et aee st et ae e te et eente et eesReeaaeeeRteete et aeete et teae eReeeRaete et eaenteaneeesteate et aeraeeenseene ereeeraentes
zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce
(t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.) upowazniam Akademie Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki
w Katowicach do wykazania wszystkich moich osiggnie¢ naukowych

Za roK woeeeeeeeeeeeeeen , w ramach dyscyplin naukowych:
L) ettt ee e eb e bt etaaeete et seaAeatet bt et eae e eabetbessseteetensanesbetas et ehenen —wykaz w zatgczniku np. nr 1,
2) e et e bt et e e bt et easeheebeeatet ek bt ateehesen shneatet bt sane e nnnrateraesens —wykaz w zatgczniku np. nr 2.

Oswiadczam, ze wszystkie moje osiggniecia powstaty w zwigzku z prowadzeniem przeze mnie dziatalnosci
naukowej w wyzej wymienionym podmiocie.

(czytelny podpis nauczyciela akademickiego)

Pouczenie:

Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, na potrzeby ewaluacji osiggniecia
jednej osoby mogg by¢ wykazywane w ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiggniecie moze by¢
wykazane przez osobe bedacga jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, nalezy wskazac te osiggniecia, ktore
powstaty w zwigzku z zatrudnieniem lub odbywaniem ksztatcenia w podmiocie, w ktérym sktada sie niniejsze
oswiadczenie.

Osiagniecia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie, ktéra jest uwzgledniona w oswiadczeniu o dziedzinie
i dyscyplinie naukowej, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

" nalezy podaé, jesli pracownik posiada numer ORCID



