Zatacznik do Zarzadzenia nr 17/2022

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach

z dnia 25 lutego 2022 roku

w sprawie wprowadzenia ,,Wewngtrznej procedury zgtaszania naruszen” oraz powolania pierwszego
Pelnomocnika ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow

WEWNETRZNA PROCEDURA ZGLASZANIA NARUSZEN
opracowana w oparciu o dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937
z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony oséb zglaszajacych naruszenia prawa
Unii, obowigzujaca w Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki
w Katowicach

Preambula

Zwazywszy na fakt, iz:

(1) zgodnie z art. 26 ust. 1 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia
23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony osob zglaszajacych naruszenia prawa Unii, termin
na transpozycje ww. dyrektywy minat w dniu 17 grudnia 2021 roku,

(2) Rzeczpospolita Polska nie przyjeta do dnia 17 grudnia 2021 roku rozwigzan prawnych oraz
faktycznych, ktore to stuza do transpozycji dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony osob zglaszajacych naruszenia
prawa Unii do porzadku prawnego polskiego,

(3) majac na wzgledzie wypracowang w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii
Europejskiej doktryne bezposredniego skutku dyrektywy w przypadku jej nieterminowej lub
wadliwej transpozycji do porzadku prawnego Panstwa Cztonkowskiego i wynikajacej stad ochrony
praw jednostki,

(4) wskazujac, iz niniejsza procedura, o ile bedzie to konieczne, zostanie zastgpiona lub zmieniona
w przypadku przyjecia przepisow, ktore dokonuja implementacji dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony osob
zglaszajacych naruszenia prawa Unii do polskiego porzadku prawnego;

(5) po konsultacji i w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w Akademii
Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach;

— postanawia si¢ przyja¢ niniejsza wewnetrzng procedure zglaszania naruszen w oparciu
0 dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 roku
W sprawie ochrony osob zgtaszajacych naruszenia prawa Unii (Dz. U. UE. L. z 2019 roku Nr 305,
str. 17 z p6zn. zm.) w Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach:

§1 Definicje
Na potrzeby niniejszej procedury stosuje si¢ nastepujace definicje:

1. ,dyrektywa” oznacza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia
23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony osob zglaszajacych naruszenia prawa Unii
(Dz.U.UE.L.2019.305.17 ze zm.);

2. ,,AWF Katowice” oznacza Akademi¢ Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki
w Katowicach;

3. ,,naruszenia” oznaczaja dziatania lub zaniechania, ktore:
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a) saniezgodne z prawem i dotyczg aktow Unii i dziedzin objetych zakresem przedmiotowym,
o ktérych mowa w § 3 niniejszej procedury;

b) sa sprzeczne z przedmiotem lub celem przepisow zawartych w aktach Unii i dziedzinach
objetych zakresem przedmiotowym, o ktorych mowa w § 3 niniejszej procedury;

»informacje na temat naruszen” oznaczajg informacje, w tym uzasadnione podejrzenie,

dotyczace zaistniatych lub potencjalnych naruszen, do ktérych doszto lub prawdopodobnie

dojdzie w AWF Katowice lub dotyczace prob ukrycia takich naruszen;

. ,,Zgloszenie” lub ,zglasza¢” oznacza pisemne lub ustne przekazanie informacji na temat
naruszen;
. ,Zgloszenie wewnetrzne” oznacza pisemne lub ustne przekazanie informacji na temat naruszen,

ktore miaty miejsce w obrebie AWF Katowice (z zastrzezeniem, ze na podstawie niniejszej
procedury dopuszcza si¢ dokonywanie zgloszen w formie pisemnej);

. ,»Zzgloszenie zewnetrzne” oznacza pisemne lub ustne przekazanie informacji na temat naruszen

wlasciwym organom;

. »ujawnienie publiczne” Iub ,,ujawniaé publicznie” oznacza podanie do wiadomosci publicznej

informacji na temat naruszen;

,,0so0ba dokonujaca zgloszenia” oznacza osobe fizyczna, ktora zglasza lub ujawnia publicznie
informacje na temat naruszen, uzyskane w kontekscie zwigzanym z wykonywang przez nig
praca;

,,0s0ba pomagajaca w dokonaniu zgloszenia” oznacza osobg¢ fizyczng, ktora pomaga osobie
dokonujacej zgloszenia w kontekscie zwigzanym z pracg i ktdrej pomoc nie powinna zostaé
ujawniona;

,kontekst zwiazany z praca” oznacza obecne lub przyszte dzialania zwigzane z praca w AWF
Katowice, w ramach ktorej — niezaleznie od charakteru tych dziatan - osoby uzyskujg informacje
na temat naruszen i moglyby dos§wiadczy¢ dzialan odwetowych w przypadku zgtoszenia takich
informaciji;

,,0soba, ktorej dotyczy zgloszenie” oznacza osobe fizyczng lub prawna, ktora jest wskazana
W zgloszeniu lub ujawnieniu publicznym jako osoba, ktora dopuscita si¢ naruszenia lub z ktora
osoba ta jest powigzana;

,dzialania odwetowe” oznaczaja bezposrednie lub posrednie dzialanie lub zaniechanie majace
miejsce w kontekscie zwigzanym z pracag, ktore jest spowodowane zgloszeniem wewnetrznym,
zewngtrznym lub ujawnieniem publicznym 1 ktére wyrzadza lub moze wyrzadzi¢
nieuzasadniong szkodg¢ dla osoby dokonujacej zgtoszenia;

,dzialania nastepcze” oznaczaja dzialania podjete przez odbiorcg¢ zgloszenia lub wiasciwy
organ w celu oceny prawdziwosci zarzutow zawartych w zgloszeniu oraz, w stosownych
przypadkach, w celu zaradzenia naruszeniu bedacemu przedmiotem zgloszenia, w tym poprzez
takie dzialania, jak dochodzenie wewnetrzne, postgpowanie wyjasniajace, wniesienie
oskarzenia, dziatania podejmowane w celu odzyskania srodkow lub zamknigcie procedury;
,informacje zwrotne” oznaczaja przekazanie osobie dokonujacej zgloszenia informacji na
temat planowanych lub podjetych dziatan nastgpczych i na temat powoddéw tych dziatan
nastepczych;

,wlasciwy organ” oznacza organ krajowy wyznaczony do przyjmowania zgloszen
zewnetrznych 1 przekazywania informacji zwrotnych osobie dokonujacej zgloszenia lub
wyznaczony do wykonywania obowigzkéw przewidzianych w dyrektywie, w szczeg6lnosci
W odniesieniu do dziatan nastgpczych;
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17. ,Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistéw” oznacza podmiot w strukturze
organizacyjnej AWF Katowice, ktoéry zobowigzany do przyjmowania zgloszen, inicjowania
dziatan nastepczych oraz przekazywania informacji zwrotnych zglaszajacym.

§2 Zakres podmiotowy zastosowania procedury wewnetrznej

Niniejszg procedure stosuje si¢ do osoby fizycznej, ktora zgtasza informacj¢ o naruszeniu prawa,
uzyskang w kontekscie zwigzanym z pracg, w tym do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

pracownika, takze w przypadku, gdy stosunek pracy juz ustat,

osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie, ktéra uzyskala informacje o naruszeniu prawa
W procesie rekrutacji lub negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy,

0soby wspotpracujacej z AWF Katowice na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na
podstawie umowy cywilnoprawnej,

przedsigbiorcy,

akcjonariusza lub wspolnika,

cztonka organu osoby prawnej,

osoby $wiadczacej prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej,

stazysty,

wolontariusza.

§3 Naruszenie prawa

Naruszeniem prawa w rozumieniu niniejszej procedury, jest dziatanie lub zaniechanie niezgodne
z prawem lub majace na celu obejscie prawa, dotyczace:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zamowien publicznych;

ustug, produktow i rynkéow finansowych;

zapobiegania praniu pieni¢dzy i1 finansowaniu terroryzmu;
bezpieczenstwa produktoéw i ich zgodnosci z wymogami;
bezpieczenstwa transportu;

ochrony $rodowiska;

ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

zdrowia i dobrostanu zwierzat;

10) zdrowia publicznego;

11) ochrony konsumentow;

12) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

13) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

14) interesow finansowych Unii Europejskiej;

15) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym zasad konkurencji i pomocy panstwa oraz

opodatkowania 0s6b prawnych.

§4 Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen wewnetrznych

1. Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen wewnetrznych w AWF Katowice bedzie
Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow.
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. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgtoszen Sygnalistow moze by¢ powotany przez JM Rektora

AWF Katowice w drodze zarzadzenia.

. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow jest powotywany na czas okreslony, tj. na

okres 4 lat. Ta sama osoba moze petni¢ funkcj¢ Pelnomocnika ds. Przyjmowania Zgloszen
Sygnalistow nie wigcej niz dwa razy.
Pelnomocnikiem ds. Przyjmowania Zgtoszen Sygnalistow moze zosta¢ wytacznie:

a) osoba nieskazana za umyslne przestgpstwo prawomocnym wyrokiem sadu;

b) osoba, ktora nie dopuszczata si¢ wczesniej jakichkolwiek dzialan odwetowych wobec
jakichkolwiek 0sob, ktore uprzednio dokonywaty zgloszen;

C) osoba, ktéra nie uczestniczyla w czynnos$ciach, ktore miatly na celu ukrycie lub
zbagatelizowanie naruszen zglaszanych uprzednio;

d) osoba merytorycznie zapoznana z problematyka zgtoszen sygnalistow w takim stopniu, iz
daje to podstawy do przyjecia, iz obowigzki Pelnomocnika ds. Przyjmowania Zgloszen
Sygnalistoéw bedzie wypelnia¢ w sposob prawidtowy;

e) osoba nieskazitelnego charakteru, ktoéra swoja wzorowa postawa daje podstawy do
przyjecia, iz obowigzki Petnomocnika ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow bedzie
wypetia¢ w sposob prawidlowy.

. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistéw podlega wylacznie bezposrednio JM

Rektorowi AWF Katowice, a jego dziatalnos$¢ jest calkowicie niezalezna od jakichkolwiek
innych jednostek organizacyjnych AWF Katowice. Ponadto, Pelnomocnik ds. Przyjmowania
Zgloszen Sygnalistow nie moze ponosi¢ zadnych negatywnych konsekwencji swoich dziatan
w zakresie prawidlowego wykonywania swoich obowigzkow.

. Zasady wynagradzania Pelnomocnika ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow z tytutlu

petnionej funkcji okresla odrgbna umowa.

. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgtoszen Sygnalistow moze zosta¢ odwotany przed uptywem

okresu, na ktory zostal powolany, przez JM Rektora w drodze zarzadzenia w nastgpujacych
przypadkach:
a) rezygnacji z petnionej funkcji, ztozonej w formie pisemnej na rgce JM Rektora;
b) prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo;
C) uporczywego oraz razgcego niewypetniania powierzonych mu zadan jako Petnomocnika
ds. Przyjmowania Zgtoszen Sygnalistow.

. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow jest obowigzany do przyjmowania

zgloszen, inicjowania dziatan nastepczych oraz przekazywania informacji zwrotnych osobom
dokonujacym zgloszen wewnetrznych.

Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow moze przy wykonywaniu swoich
obowiazkow korzysta¢ z pomocy innych osoéb, ktore zostang do tego odpowiednio upowaznione
przez JM Rektora AWF Katowice. Ponadto, AWF Katowice zapewnia Petnomocnikowi ds.
Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow $rodki lub narzedzia, niezbedne do realizacji jego
obowigzkow.

Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistoéw sporzadza zrozumiate i tatwo dostepne
informacje na temat procedur na potrzeby dokonywania zgtoszen zewnetrznych do wtasciwych
organdw zgodnie z art. 10 dyrektywy oraz, w stosownych przypadkach, do odpowiednich
instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych.
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§5 Dokonywanie zgloszen na drodze wewnetrznej

1. Osoba dokonujaca zgloszenia oraz osoba pomagajaca w dokonaniu zgtoszenia mogg zglosi¢
naruszenia w drodze pisemnej lub dokumentowej do Petnomocnika ds. Przyjmowania Zgtoszen
Sygnalistow w nastepujacy SpPosob:

a) skladajac zgloszenie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem operatora
pocztowego lub firmy kurierskiej albo innego podobnego podmiotu; zgloszenie powinno
zosta¢ wystane na adres ul. Mikotowska 72 a, 40-065 Katowice z dopiskiem Pelnomocnik
ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow,

b) sktadajagc zgloszenie w formie dokumentowej, za posrednictwem adresu e-mail:
zgloszenia@awf.katowice.pl;

2. Nie mozna dokonywac zgtoszen w sposdb anonimowy.

3. Wszystkie powyzsze sposoby sktadania zgtoszen sg obstugiwane wytacznie przez Pelnomocnika
ds. Przyjmowania Zgtoszen Sygnalistow.

4. Dane osobowe osoby dokonujacej zgloszenia oraz osoby pomagajacej w dokonaniu zgloszenia,
a takze osoby trzeciej wymienionej w zgloszeniu sg zabezpieczane w sposob uniemozliwiajacy
uzyskanie do nich dostepu osobom nieupowaznionym.

5. Tozsamos¢ osoby dokonujacej zgtoszenia nie moze zosta¢ ujawniona - bez wyraznej zgody tej
0soby - zadnej osobie, ktora nie jest upowazniona do przyjmowania zgloszen i podejmowania
W zwigzku z nimi dziatan nast¢pczych. Wyjatkiem od zasady wskazanej w zdaniu pierwszym
jest sytuacja, gdy takie ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem
wynikajagcym z prawa Unii lub prawa krajowego w konteks$cie prowadzonych przez organy
krajowe postepowan wyjasniajacych lub postepowan sadowych, w tym w celu zagwarantowania
prawa do obrony przystugujacego osobie, ktorej dotyczy zgtoszenie. W takim przypadku, zanim
tozsamos$¢ osoby dokonujacej zgloszenie zostanie ujawniona, musi ona zosta¢ o tym
poinformowana, chyba, ze takie powiadomienie mogtoby zagrozi¢ powigzanemu postepowaniu
wyjasniajgcemu lub postepowaniu sgdowemu. Powiadamiajac osoby dokonujace zgtoszenia,
przesyla im si¢ pisemne wyjasnienie powodow ujawnienia odnosnych poufnych danych.

6. Przetwarzania danych osobowych na potrzeby niniejszej procedury, w tym wymiany lub
przekazywania danych osobowych przez wlasciwe organy, dokonuje si¢ zgodnie
z rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) i dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/680 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
Z przetwarzaniem danych osobowych przez wiasciwe organy do celow zapobiegania
przestgpczosci, prowadzenia postgpowan przygotowawczych, wykrywania i $cigania czynow
zabronionych 1 wykonywania kar, w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylajaca decyzje ramowa Rady 2008/977/WSiSW. Dane osobowe, ktore w sposob oczywisty
nie maja znaczenia dla rozpatrywania konkretnego zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie
przypadkowego zebrania, sg usuwane bez zbgdnej zwtloki.

7. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszefi Sygnalistow wystawia oraz dorgcza osobie
dokonujacej zgloszenia oraz osobie pomagajacej w dokonaniu zgloszenia, na wskazane przez
nie adresy, potwierdzenie dokonania zgtoszenia, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni kalendarzowych
od dnia jego dokonania.
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. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistéw, moze komunikowaé si¢ z osobag

dokonujaca zgloszenia oraz zwraca¢ si¢ do niej z prosba o udzielenie dalszych informacji,
a takze przekazywac jej informacje zwrotne.

. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistoéw jest obowigzany do podejmowania

z zachowaniem nalezytej starannosci dziatan nastepczych. W szczegdlnosci polegaja one na
podjeciu dalszych czynnosci wyjasniajacych, zwrdceniu si¢ do odpowiednich osob oraz
organdow AWF Katowice o podj¢cie uchwal, wydanie zarzadzen, podjgcie innych decyzji lub
dokonanie innych niezbednych czynnosci faktycznych.

Petnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow jest zobowigzany do przekazania osobie
dokonujacej zgloszenia informacji zwrotnej w ciggu trzech miesigcy od dnia wystania
zgloszenia potwierdzenia, o ktorym mowa w ustepie 7 powyzej.

§6 Rejestr zgloszen dokonanych wewnetrznie na AWF Katowice

. Pelnomocnik ds. Przyjmowania Zgloszen prowadzi rejestr zgltoszen dokonanych wewnetrznie

w AWF Katowice, zgodnie z wymogami dotyczacymi poufnosci, przewidzianymi w § 5.

. Zgloszenia przechowuje si¢ nie dtuzej, niz jest to konieczne i proporcjonalne, aby zapewnic

zgodnos$¢ z wymogami ustanowionymi w dyrektywie lub innymi wymogami ustanowionymi
w prawie unijnym lub krajowym.

. Administratorem danych zawartych w rejestrze zgtoszen dokonanych wewnetrznie na AWF

Katowice jest AWF Katowice.
W rejestrze zgtoszen dokonanych wewnetrznie na AWF Katowice gromadzi si¢ nastgpujace:
1) numer sprawy;
2) przedmiot naruszenia;
3) date dokonania zgtoszenia wewngtrznego;
4) informacje o podjetych dziataniach nastepczych;
5) date zakonczenia sprawy.

. Dane w rejestrze zgloszen wewngtrznych sa przechowane przez okres 5 lat od dnia przyjecia

zgloszenia.

§7 Zakaz dzialan odwetowych

Zakazane sg wszelkie formy dziatan odwetowych wobec os6b dokonujacych zgtoszenie lub 0so6b
pomagajacych w dokonaniu zgtoszenia, w tym grozb dziatan odwetowych i prob podejmowania
dzialan odwetowych, w szczego6lnosci dziatan odwetowych podejmowanych w nastepujacych
formach:

a) zawieszenia, przymusowego urlopu bezptatnego, zwolnienia lub réwnowaznych srodkow;

b) degradacji lub wstrzymania awansu;

C) przekazania obowigzkow, zmiany miejsca pracy, obnizenia wynagrodzenia, zmiany godzin
pracy;

d) wstrzymania szkolen;

e) negatywnej oceny wynikow lub negatywnej opinii o pracy;

f) nalozenia lub zastosowania jakiegokolwiek srodka dyscyplinarnego, nagany lub innej kary,
w tym finansowej;

g) przymusu, zastraszania, mobbingu lub wykluczenia;

h) dyskryminacji, niekorzystnego lub niesprawiedliwego traktowania;



Zatacznik do Zarzadzenia nr 17/2022

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach

z dnia 25 lutego 2022 roku

w sprawie wprowadzenia ,,Wewngtrznej procedury zgtaszania naruszen” oraz powolania pierwszego
Pelnomocnika ds. Przyjmowania Zgloszen Sygnalistow

i) nieprzeksztalcenia umowy o prac¢ na czas okreslony w umowe o prace na czas
nieokres$lony, w sytuacji gdy pracownik mégl mie¢ uzasadnione oczekiwania, ze zostanie
mu zaoferowane stale zatrudnienie;

J) nieprzedtuzenia lub wczesniejszego rozwigzania umowy o prace na czas okreslony;

k) wyrzadzenia szkody, w tym nadszarpni¢cia reputacji danej osoby, zwlaszcza w mediach
spotecznos$ciowych, lub strat finansowych, w tym strat gospodarczych i utraty dochodu;

I) umieszczenia na czarnej liScie na podstawie nieformalnego lub formalnego porozumienia
sektorowego lub branzowego, co moze skutkowac¢ tym, ze dana osoba nie znajdzie
W przysztosci zatrudnienia w danym sektorze lub danej branzy;

m) wczesniejszego rozwigzania lub wypowiedzenia umowy dotyczgcej dostawy towarow lub
umowy o $wiadczenie ustug;

n) odebrania licencji lub zezwolenia;

0) skierowania na badania psychiatryczne lub lekarskie.

§8 Srodki ochrony przed dzialaniami odwetowymi

Zgloszenia dokonywane zgodnie z niniejsza procedura, nie moga prowadzi¢ do naruszenia
ochrony informacji niejawnych; ochrony prawniczej tajemnicy zawodowej i tajemnicy
medycznej; tajemnicy narady s¢dziowskiej lub przepiséw dotyczacych postepowania karnego.
Procedury tej nie stosuje si¢ takze do zamdwien publicznych dotyczacych aspektow obronnosci
lub bezpieczenstwa narodowego, chyba ze sa one objete odpowiednimi aktami Unii.

Z zastrzezeniem powyzszego ustepu, 0Soby dokonujace zgloszenia informacji na temat naruszen
zgodnie z dyrektywa oraz niniejszg procedurg nie naruszaja zadnych ograniczen w zakresie
ujawniania informacji i nie ponoszg zadnej odpowiedzialnosci w zwigzku z takim zgtoszeniem,
pod warunkiem ze miaty uzasadnione podstawy, by sadzi¢, ze zgloszenie takich informacji jest
niezbedne do ujawnienia naruszenia zgodnie z dyrektywa oraz niniejszg procedura.

Osoby dokonujace zgloszenia nie ponosza odpowiedzialnosci w zwigzku z uzyskaniem
informacji bedacych przedmiotem zgtoszenia lub w zwiazku z dostepem do takich informacji,
pod warunkiem, ze uzyskanie tych informacji lub uzyskanie do nich dostepu nie stanowito
odrebnego czynu zabronionego.

§9 Postanowienia konicowe

Niniejsza procedur¢ wyktada si¢, a takze stosuje, w taki sposob, azeby zapewnic jej peing
zgodnos¢ z dyrektywa, w zakresie w jakim zawiera ona jasne, precyzyjne oraz bezwarunkowe
uregulowania.

W sytuacji wystapienia sprzeczno$ci pomiedzy niniejszg procedurg a dyrektywa w zakresie jej
jasnych, precyzyjnych oraz bezwarunkowych przepiséw, postanowienia niniejszej procedury
w takim zakresie nie b¢dg zastosowane, a w ich miejsce zastosowane beda przepisy dyrektywy.
W zakresie nieuregulowanym w niniejszej procedurze, zastosowanie maja przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego.

Niniejsza procedura wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania jej do wiadomosci
pracownikow w sposob przyjety w AWF Katowice. AWF Katowice zapoznaje pracownika
z trescia niniejszej procedury przed dopuszczeniem go do pracy.



